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1. PREZENTAREA AFACERII
1.1. Numele firmei
1.2. Forma juridica
1.3. Descrierea firmei (data infiintarii, capital social, durata de functionare)
1.4. Prezentarea asociatilor (dupa caz):

Pondere
participare la

capital social
(numai pt. S.C.)

Nume si prenume

1.5. Activitate principala a firmei si codul CAEN:
1.6. Activitati secundare (cod CAEN si dupa caz explicatii)
1.7. Sediul social

2. VIZIUNE, STRATEGIE
2.1. Cum a aparut idea dumneavoastra de afacere si in ce consta aceasta?
2.2. Prezentarea produselor / serviciilor firmei
2.3.  Analiza SWOT

2.3.1. Care sunt punctele tari considerate pentru succesul firmei?

2.3.2. Care sunt punctele slabe care ar putea afecta succesul firmei?

2.3.3. Ce oportunitati considerati ca vor favoriza dezvoltarea firmei?

2.3.4. Care considerati ca ar fi amenintarile mediului extern care ar
mpiedica succesul firmei?

3. ANALIZA PIETEI S| PLANUL DE MARKETING
3.1. Cine vor fi clientii? Segmentul de piata urmarit
3.2.  Cine vor fi furnizorii?
3.3.  Concurenta
3.4. Cu ce vine firma nou pe piata, comparativ cu firmele concurente?
3.5. Previziunea vanzarilor
3.6. Ce strategie de promovare veti aborda (produs, pret, promovare,
distributie)?
4. PLANUL OPERATIONAL
4.1. Spatiu, utilitati
4.2. Resurse umane implicate

4.3. Matricea Gantt — minim 1 an (activitate, luni realizare)

5. FINANTARE
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5.1. Necesarul de capital propriu si atras

5.2. Destinatia fondurilor proprii si atrase (descrieti investitia necesara a se
realiza si suma aproximativ necesara)

5.3.  Planul de finantare al investitiei:

Sursa Suma %
Capital propriu
Credite bancare
Alte surse
TOTAL 100

5.4. Care vor fi cheltuielile anuale? (aproximate)

Cheltuieli directe Suma
Cheltuieli indirecte Suma
Cheltuieli financiare Suma
TOTAL

5.5. Care este volumul veniturilor anuale estimate a se realiza?

Vanzari Suma

TOTAL

6. INDICATORI
6.1. Pragul de rentabilitate!
6.2. Rata profitului (profit brut pe luna/venit estimat lunar)?

7. CONCLUZII

Bibliografie, anexe (CV-uri persoane cheie, detalii tehnice constructive, desen produs
daca este cazul, logo-uri)

! Pragul de rentabilitate reprezinta nivelul minim al vanzarilor care trebuie realizate, astfel incét firma s&
nu inregistreze pierderi. Este dependent de nivelul gi structura costurilor fixe si variabile ale firmei.
Pragul de rentabilitate = costuri fixe totale ale firmei / (100% — % cheltuielilor variabile in total vanzari)

2 Rata profitului in functie de cifra de afaceri = Pr. brut pe luna/ Venit estimat pe luna
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