AL LICEULUI TEHNOLOGIC ECONOMIC ,, ELINA MATEI BASARAB”’

LICEUL TEHNOLOGIC ECONOMIC

»ELINA MATEI BASARAB”

STR. LALELELOR NR . 1 RM SARAT JUD BUZAU
TEL 0238563343

EMAIL: grscec@yahoo.com

MINISTERUL
g EDUCATIEI §1
CERCETARII

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE INTER!

Nr.1505/15.09.2025

AN SCOLAR 2025 -2026

Dezbatut si adoptat in Consilul Profesoral din data de 3.09.2025
Aprobat in Consilul de Administratie din data de 05.09.2025

Prezentul regulament a fost revizuit in conformitate cu R.O.F.U.LP. aprobat prin OME nr. 5726/
6.08.2024, cu modificarile si completarile ulterioare

CUPRINS
ARGUMENT
TITLUL I - DISPOZITII GENERALE
CAPITOLUL 1
CADRUL DE REGLEMENTARE
CAPITOLUL I

PRINCIPIILE DE ORGANIZARE SI FINALITATILE INVATAMANTULUI PREUNIVERSITAR IN
CADRUL LICEULUI TEHNOLOGIC ECONOMIC ,, ELINA MATEI BASARAB” RM. SARAT
TITLUL II-ORGANIZAREA LICEULUI TEHNOLOGIC ECONOMIC ,, Elina Matei

Basarab” RM. SARAT

CAPITOLUL 1

RETEAUA SCOLARA

CAPITOLUL 11

ORGANIZAREA PROGRAMULUI SCOLAR AL LICEULUI TEHNOLOGIC ECONOMIC ., ELINA
MATEI BASARAB” RM. SARAT

CAPITOLUL III

FORMATIUNILE DE STUDIU

TITLUL III-MANAGEMENTUL LICEULUI TEHNOLOGIC ECONOMIC ,, Elina
Matei Basarab” RM. SARAT

CAPITOLUL I

DISPOZITII GENERALE

CAPITOLUL 1T

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL LICEULUI TEHNOLOGIC ECONOMIC ., Elina Matei
Basarab” RM. SARAT

CAPITOLUL III

DIRECTORUL LICEULUI TEHNOLOGIC ECONOMIC ,, Elina Matei Basarab” RM. SARAT
CAPITOLUL IV

TIPUL SI CONTINUTUL DOCUMENTELOR MANAGERIALE DIN CADRUL LICEULUI
TEHNOLOGIC ECONOMIC ,, Elina Matei Basarab” RM. SARAT



o,
%

TITLUL IV-PERSONALUL LICEULUI TEHNOLOGIC ECONOMIC ,, Elina Matei

Basarab” RM. SARAT

CAPITOLUL I

DISPOZITII GENERALE

CAPITOLUL II

PERSONALUL DIDACTIC

CAPITOLUL III

PERSONALUL NEDIDACTIC

CAPITOLUL IV

EVALUAREA PERSONALULUI DIN LICEUL TEHNOLOGIC ECONOMIC ., ELINA MATEI

BASARAB,, RM. SARAT

CAPITOLUL V

RASPUNDEREA DISCIPLINARA A PERSONALULUI DIN LICEUL TEHNOLOGIC ECONOMIC

,,ELINA MATEI BASARAB,, RM. SARAT

TITLUL V-ORGANISME FUNCTIONALE SI RESPONSABILITATI ALE

CADRELOR DIDACTICE

CAPITOLUL I

ORGANISME FUNCTIONALE LA NIVELUL LICEULUI TEHNOLOGIC ECONOMIC ., ELINA

MATEI BASARAB” RM. SARAT

o Sectiunea 1-CONSILIUL PROFESORAL

o Sectiunea 2-CONSILIUL CLASEI

CAPITOLUL II

RESPONSABILITATI ALE PERSONALULUI DIDACTIC IN LICEUL TEHNOLOGIC ECONOMIC .,

ELINA MATEI BASARAB” RM-SARAT

o Secfiunea I- COORDONATORUL PENTRU PROIECTE SI PROGRAME EDUCATIVE
SCOLARE SI EXTRASCOLARE SI COORDONATORUL PENTRU PROIECTE EDUCATIONALE
EUROPENE

o Secfiunea 2-PROFESORUL DIRIGINTE

e Secfiunea 3-COMISII CU CARACTER PERMANENT

o Secfiunea 4-COMISII CU CARACTER TEMPORAR SI OCAZIONAL

TITLUL VI-STRUCTURA, ORGANIZAREA SI RESPONSABILITATILE

PERSONALULUI DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

CAPITOLUL I

COMPARTIMENTUL SECRETARIAT - LICEUL TEHNOLOGIC ECONOMIC ,, ELINA MATEI

BASARAB” RM-SARAT.

CAPITOLUL II

COMPARTIMENTUL FINANCIAR - LICEUL TEHNOLOGIC ECONOMIC ,, ELINA MATEI

BASARAB” RM-SARAT.

e  Secfiunea 1-ORGANIZARE SI RESPONSABILITATI

o Sectiunea 2-MANAGEMENTUL FINANCIAR

CAPITOLUL III

COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV - LICEUL TEHNOLOGIC ECONOMIC ,, ELINA MATEI

BASARAB” RM-SARAT.

e Secfiunea 1-ORGANIZARE SI RESPONSABILITATI

o Sectiunea 2-MANAGEMANT ADMINISTRATIV

CAPITOLUL IV

BIBLIOTECA SCOLARA

TITLUL VII-ELEVII



> CAPITOLUL I
DOBANDIREA SI EXERCITAREA CALITATII DE ELEV

> CAPITOLUL II
STATUTUL BENEFICIARILOR PRIMARI AT EDUCATIEI ELEVII LICEUL TEHNOLOGIC
ECONOMIC ,, ELINA MATEI BASARAB” Rm-Sdirat.

Sectiunea I-Drepturile beneficiarilor primari ai educafiei — DREPTURILE elevilor Liceului
Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm-Scrat.

Sectiunea 2-Recompensarea elevilor

Secfiunea 3-Inadatoririle si obligatiile beneficiarilor primari ai educatiei INDATORIRILE SI
OBLIGATIILE elevilor Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab’” Rm-Scrat.
Sectiunea 4-Interdictiile beneficiarilor primari ai educatiei —INTERDI\ CTIILE elevilor Liceului
Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm-Scrat.

Sectiunea 5-Sanctionarea beneficiarilor primari ai educatiei— SANC TIUNI ale elevilor Liceului
Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm-Sdrat.

» CAPITOLUL 111
REPREZENTAREA ELEVILOR

Sectiunea 1-Moduri de asociere in vederea reprezentdrii

Sectiunea 2-Moduri de reprezentare

Sectiunea 3-Elevii reprezentanti

Sectiunea 4-Alegerea sau desemnarea reprezentantilor

Sectiunea 3-Relafia dintre elevii reprezentanti §i structurile asociative reprezentative
Sectiunea 6-Drepturile elevilor reprezentanti

Sectiunea 7-Indatoririle elevilor reprezentanfi

»> CAPITOLUL IV
ASOCIEREA ELEVILOR

Sectiunea 1-Drepturi ale formelor de asociere ale elevilor
Sectiunea 2-Asociatiile reprezentative ale elevilor

> CAPITOLUL V
CONSILIUL SCOLAR AL ELEVILOR

Sectiunea 1-Reprezentarea elevilor in consiliul scolar al elevilor

Sectiunea 2-Modul de organizare

Sectiunea 3-Atributiile consiliului scolar al elevilor

Sectiunea 4-Adunarea generald a consiliului scolar al elevilor

Sectiunea 5-Presedintele consiliului scolar al elevilor Liceului Te ehnologic Economic ,,Elina Matei
Basarab” Rm-Sdrat.

Sectiunea 6-Vicepresedintele consiliului scolar al elevilor Liceului T ehnologic Economic ,,Elina
Matei Basarab”

Sectiunea 7-Secretarul consiliului scolar al elevilor Liceului T ehnologic Economic ,,Elina Matei
Basarab” ” Rm-Sdrat.

Sectiunea 8-Intrunirile consiliului scolar al elevilor Liceului Tehnologic Economic , Elina Matei
Basarab” Rm-Sdarat.

Sectiunea 9-Membrii consiliului scolar al elevilor Liceul T. ehnologic Economic ,,Elina Matei
Basarab” ” Rm-Sarat.

» CAPITOLULVI
ACTIVITATEA EDUCATIVA EXTRASCOLARA A LICEULUI TEHNOLOGIC ECONOMIC ,,ELINA
MATEI BASARAB” RM. SARAT

> CAPITOLUL VII



EVALUAREA BENEFICIARILOR PRIMARI Al EDUCATIEI-EVALUAREA ELEVILOR LICEULUI

TEHNOLOGIC ECONOMIC ,,ELINA MATEI BASARAB” RM-SARAT.

e Sectiunea 1-Evaluarea rezultatelor invatarii elevilor Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei
Basarab” ” Rm-Sarat.

e Incheierea situatiei scolare a elevilor Liceului Tehnologic Economic ., Elina Matei Basarab”

® Sectiunea 2-Examenele organizate la nivelul Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei
Basarab” Rm-Sarat.

CAPITOLUL VIII

TRANSFERUL BENEFICIARILOR PRIMARI Al EDUCATIEI TRANSFERUL ELEVILOR

LICEULUI TEHNOLOGIC ECONOMIC ,, ELINA MATEI BASARAB” RM-SARAT.

TITLUL VIII-EVALUAREA UNITATILOR DE iNV[XTAMANT

CAPITOLUL I

DISPOZITII GENERALE

CAPITOLUL 11

EVALUAREA INTERNA A CALITATII EDUCATIEI

CAPITOLUL III

EVALUAREA EXTERNA A CALITATII EDUCATIEI

TITLUL IX-PARTENERII EDUCATIONALI AI LICEULUI TEHNOLOGIC

ECONOMIC ,,ELINA MATEI BASARAB”RM. SARAT

CAPITOLUL I

DREPTURILE PARINTILOR, TUTORILOR SAU S USTINATORILOR LEGALI Al ELEVILOR

LICEULUI TEHNOLOGIC ECONOMIC ,, ELINA MATEI BASARAB "™ RM. SARAT

CAPITOLUL II

INDATORIRILE PARINTILOR, TUTORILOR SAU S USTINATORILOR LEGALI AI ELEVILOR

LICEULUI TEHNOLOGIC ECONOMIC ,, ELINA MATEI BASARAB” RM. SARAT

CAPITOLUL III

ADUNAREA GENERALA A PARINTILOR

CAPITOLUL 1V

COMITETUL DE PARINTI AI ELEVILOR LICEULUI TEHNOLOGIC ECONOMIC,, ELINA MATEI

BASARAB” RM. SARAT

CAPITOLUL V

CONSILIUL REPREZENTATIV AL PARINTILOR ELEVILOR LICEULUI TEHNOLOGIC

ECONOMIC ,,ELINA MATEI BASARAB "RM. SARAT

CAPITOLUL VI

CONTRACTUL EDUCATIONAL

CAPITOLUL VII

SCOALA SI COMUNITATEA. PARTENERIATE/PROTOCOALE INTRE LICEUL TEHNOLOGIC

ECONOMIC ,, ELINA MATEI BASARAB” RM. SARAT SI ALTI PARTENERI EDUCA TIONALI

TITLUL X-DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII



ARGUMENT

Regulamentul intern a fost conceput tinand seama de prevederile urmatoarelor acte
normative: Legea invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023 cu modificarile si completirile
ulterioare, Contractului de Munca, Regulamentului de Organizare si Functionare a Unititilor de
invatimant Preuniversitar OME.5726 din 12 august 2024 , Statutul Elevului OME nr.
5707/01.08.2024,,0rdinul ministrului educatiei nr.6072/2023 privind aprobarea unor masuri
tranzitorii aplicabile la nivelul sistemului national de invatdimant preuniversitar si superior, cu
modificérile ulterioare; Legea nr.544/2002-privind liberul acces la informatiile de interes public,
Legea nr.340/2006 — privind egalitatea intre femei si barbati, Legea nr.53/2003 - Codul muncii,
Legea nr.477/2004- codul de conduitd a personalului contractual din institutiile publice, HGR
nr.1723/2004-orivind combaretea birocratiei, Ordinul comun nr 4703/349/5016/20.11.2002 —
privind cresterea sigurantei civice in zona unitatilor de invatimant, HGR nr.1010/25.06.2004 —
privind paza obiectivelor, bunurilor si protectia persoanelor, Legea nr.35/2007- privind cresterea
sigurantei in unitdtile de invatamant si pe baza propunerilor cadrelor didactice, a parintilor si a
elevilor.

Scopul sau este de a completa Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatilor de
Invatamant Preuniversitar cu prevederi specifice Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei
Basarab”-Rm. Sarat. Regulamentul contine normele de organizare si functionare a Liceului
Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab”- Rm. Sarat , prevederile sale fiind obligatorii pentru
elevi, profesori, parinti, personalul scolii.

Prevederile actualului Regulament de Ordine Interioara vor fi completate si imbunatitite
periodic de catre Consiliul de Administratie, pe baza propunerilor primite de la profesori, elevi,
pdrinti sau la aparitia altor noi acte normative.

Liceul Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sirat isi desfasoari activitatea
in conformitate cu legislatia in vigoare, cu normele stabilite de cétre Ministerul Educatiei si ISJ-
Buziu, aplicand in acelasi timp prevederile Contractului colectiv de munca.

Regulile de disciplind stabilite prin aceste documente sunt obligatorii pentru toti angajatii
scolii, pe intreaga durata a anului scolar, acestea trebuind sa actioneze pentru aplicarea lor intocmai.

Conducerea scolii va aduce la cunostintd - ori de cate ori este nevoie - schimbari ale
normarilor si alte mésuri stabilite de Consiliul de administratie sau de forurile superioare.

Elevii sunt obligtti sé respecte prevederile Regulamentului de ordine interioara.

Parintii sunt rugati si sprijine si sd ajute in permanent scoala, si prezinte propuneri in
vederea cresterii calitatii actului instructiv-educativ, a ordinii si disciplinei in scoala si in afara ei,
in realizarea obiectivelor educatiei.



TITLUL I
DISPOZITII GENERALE

CAPITOLUL 1
CADRUL DE REGLEMENTARE

Art. 1. - (1) Prezentul regulament de organizare si functionare a Liceului Tehnologic
Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sirat, denumit in continuare regulament, cuprinde norme
referitoare la organizarea si functionarea unitatii de invégimant preuniversitar mai sus amintita,
este intocmit in conformitate cu prevederile Constitutiei Romaniei, Legea invatimantului
preuniversitar nr. 198/2023 cu modificarile si completdrile ulterioare, Contractului de Munca,
Regulamentului de Organizare si Functionare a Unitatilor de Invagimant Preuniversitar OME.5726
din 12 august 2024 , Statutul Elevului OME nr. 5707/01.08.2024, Ordinul ministrului educatiei
nr.6072/2023 privind aprobarea unor masuri tranzitorii aplicabile la nivelul sistemului national de
invatamant preuniversitar si superior, cu modificarile ulterioare; Legea nr.544/2002-privind liberul
acces la informatiile de interes public, Legea nr.340/2006 — privind egalitatea intre femei si barbati,
Legea nr.53/2003 - Codul muncii, Legea nr.477/2004- codul de conduiti a personalului contractual
din institutiile publice, HGR nr.1723/2004-orivind combaretea birocratiei, Ordinul comun nr
4703/349/5016/20.11.2002 —privind cresterea sigurantei civice in zona unitdtilor de invatdmant,
HGR nr.1010/25.06.2004 — privind paza obiectivelor, bunurilor si protectia persoanelor, Legea
nr.35/2007- privind cresterea sigurantei in unitatile de invatamant si pe baza propunerilor cadrelor
didactice, a parintilor si a elevilor, OMENCS nr. 6134/2016 privind interzicerea segregarii scolare
in unitatile de invatamant preuniversitar.

(2)Liceul Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sirat este organizat si functioneaza
in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare si ale regulamentului intern. Reglementeazi
drepturile si obligatiile beneficiarilor primari ai educatiei si ale personalului din unitatea de
invatamant.

Art.2.- (1) Regulamentul contine normele de organizare si functionare ale Liceului Tehnologic
Economic ,, Elina Matei Basarab>> Rm. Sarat, prevederile sale fiind obligatorii pentru elevi, cadre
didactice, parinti si personalul didactic auxiliar si nedidactic.

(2)Regulamentul de organizare si functionare interna a Liceului tehnologic Economic ,, Elina
Matei Basarab” Rm. Sarat contine reglementri specifice unitdtii de invafamant, respectiv:
prevederi referitoare la conditiile de acces in unitatea de invatamant pentru elevi, parinti, tutori sau
sustindtori legali, cadre didactice si vizitatori, prevederi referitoare la instituirea zilei scolii, a
imnului scolii si a unor insemne distinctive pentru elevi, a uniformei scolare pentru elevi si altele
asemenea.

(3)Regulamentulde organizare si functionare interna a Liceului Tehnologic Economic ,, Elina
Matei Basarab” Rm. Sarat se elaboreazi de citre un colectiv de lucru format din:Prof. PANA
ELENA,Prof.dr.PENEOASU MARGARETA, Prof. CLINCIU VIOLETA, Prof. POPESCU
NICOLETA, Prof. MICU FELICIA.

(4)Regulamentul de organizare si functionare interna a Liceului Tehnologic Economic ,, Elina
Matei Basarab” Rm. Sarat a fost supus, spre dezbatere, in consiliul reprezentativ al parintilor, in
consiliul scolar al elevilor si in consiliul profesoral, la care au participat cu drept de vot si personalul
didactic auxiliar si nedidactic.




(5) Regulamentul de organizare si functionare interna a Liceului tehnologic Economic ,, Elina
Matei Basarab” Rm. Sarat, precum si modificarile ulterioare ale acestuia, se aprobd, prin hotirare,
de citre consiliul de administratie.

(6)Dupa aprobare, Regulamentul de organizare si functionare interna a Liceului Tehnologic
Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sirat a fost inregistrat la secretariatul unititii. Pentru
aducerea la cunostinfa personalului unitétii de invatamant, a parintilor si a elevilor, se afiseaza pe
site-ul unitatii de invatdmant si la avizier Extras din Regulamentul de organizare si functionare
interna a Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sarat. Profesorii diri ginti au
obligatia de a prezenta elevilor si paringilor prezentul regulament de organizare si functionare.
Personalul unitétii de invagamant, parintii, tutorii sau sustinatorii legali si elevii majori isi vor
asuma, prin semnaturd, faptul ca au fost informati referitor la prevederile Regulamentului Liceului
Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab’> Rm. Sirat.

(7)Respectarea Regulamentului de organizare si functionare interna a Liceului Tehnologic
Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sirat este obligatorie. Nerespectarea prezentului
regulament constituie abatere si se sanctioneaza conform prevederilor legale.

(8)Regulamentul de organizare si functionare interna a Liceului Tehnologic Economic ,, Elina
Matei Basarab” Rm. Sarat va fi revizuit anual, in termen de cel mult 30 de zile de la inceputul
fiecdrui an scolar. Propunerile pentru revizuirea Regulamentului de organizare si functionare
interna a Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sirat se depun 1in scris si se
inregistreaza la secretariatul Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab”Rm.Sarat

(9)Regulamentul de organizare si functionare interna a Liceului Tehnologic Economic ,, Elina
Matei Basarab” Rm. Sarat contine dispozitiile obligatorii prevazute la articolul 65 alin(4) din Legea
invatamantului preuniversitar nr.198/2023, cu modificarile si completdrile ulterioare si cele
prevazute la Art. 242 din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile s
completarile ulterioare si in contractele colective de munci aplicabile, ce a fost aprobat prin
hotarare a Consiliului de administratie, dupd consultarea organizatiilor sindicale din unitatea de
invatamant, afiliate la federatiile sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant
preuniversitar si se aduce la cunostintd prin afisare pe site sau punerea la dispozitia autoritatilor
prevazute la art.63 alin. (1) din Legea invatdmantului preuniversitar nr.198/2023,cu modificarile
si completarile ulterioare.

CAPITOLUL II
PRINCIPII DE ORGANIZARE SI FINALITATILE INVATAMANTULUI
PREUNIVERSITAR iN CADRUL LICEULUI TEHNOLOGIC ECONOMIC ,, Elina
Matei Basarab” RM. SARAT

Art. 3. - (1)Liceul Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sirat este organizat si
functioneaza pe baza principiilor stabilite in conformitate cu Legea invatdmantului preuniversitar
nr.198/2023,cu modificarile si completirile ulterioare.

(2) Conducerea Liceului Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab,, Rm. Sarat fisi
fundamenteaza deciziile pe dialog si consultare, promovand participarea parintilor la viata scolii,
respectdnd dreptul la opinie al elevului si asigurand transparenta deciziilor si a rezultatelor, printr-
0 comunicare periodica, adecvata a acestora, in conformitate cu Legea invatamantului
preuniversitar nr.198/2023,cu modificarile si completarile ulterioare.



Art. 4. - Liceul Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sirat se organizeaza si
functioneazd independent de orice ingerinte politice sau religioase, in incinta acestora fiind
interzise crearea si functionarea oriciror formagiuni politice, organizarea si desfisurarea
activitdfilor de naturd politicd si prozelitism religios, precum si orice forma de activitate care
incalca normele de conduitd morala si convietuire sociald, care pun in pericol sinitatea si
integritatea fizic si psihica a beneficiarilor primari ai educatiei si a personalului din unitate.

TITLUL II
ORGANIZAREA LICEULUI TEHNOLOGIC ECONOMIC
» Elina Matei Basarab” RM. SARAT

CAPITOLUL I
RETEAUA SCOLARA

Art. 5. - Liceul Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sirat face parte din reteaua
scolara nationald, care se constituie in conformitate cu prevederile legale.
Unitatea scolard include in Sistemul Informatic Integrat al Invatamantului din Romania (SIIIR)
datele referitoare la beneficiarii primari scolarizati.
Art. 6. - (1)Liceul Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sirat are personalitate
juridica.
(2)Liceul Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sarat avand personalitate juridica
(PJ) are urmatoarele elemente definitorii:

a)act de infiintare - ordin de ministru

b)dispune de patrimoniu in proprietate public

c)cod de identitate fiscald (CIF) 24560226

d)cont in Trezoreria Statului;

e)stampild cu stema Romaniei, cu denumirea Ministerului Educatiei si cu denumirea exacti a
unitatii de invatamant .

(3)Liceul Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sarat fiind unitate de invatamant
cu personalitate juridica are conducere, personal si buget proprii, intocmeste situatiile financiare,
dispunénd, in limitele si conditiile prevazute de lege, de autonomie institutionali si decizional.

CAPITOLUL 11
ORGANIZAREA PROGRAMULUI SCOLAR AL LICEULUI TEHNOLOGIC
ECONOMIC ,, Elina Matei Basarab” RM. SARAT

Art. 7. - (1) Anul scolar incepe la 01 septembrie 2025 si se incheie la 31 august 2026

(2)Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfasurare a cursurilor, a vacantelor si a
sesiunilor de examene nationale se stabilesc prin ordin al ministrului educatiei .

(3) Pentru elevele gravide si elevii parinti, pe perioada de ingrijire a copilului, precum si in situatii
obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, cursurile scolare fata
in fafa pot fi suspendate pe o perioada determinati, potrivit reglementarilor in vigoare.

(4)Suspendarea cursurilor se poate face, dupa caz:

a) la nivel individual, la cererea parintelui/ reprezentantului legal, cu avizul si recomandarile
specifice ale medicului curant, in cazul in care elevul sufera de boli care afecteazi capacitatea de




oxigenare, boli respiratorii cronice severe, boli cardiovasculare, obezitate severa, diabet zaharat tip
I, boli inflamatorii, boli imune/autoimune, boli rare, boli ereditare de metabolism, tratament
imunosupresiv, alte afectiuni cronice, afectiuni asociate cu imunodepresie moderata sau severa
cum ar fi: transplant, afectiuni oncologice in tratament imunosupresor, imunodeficienfe primare
sau dobandite, alte tipuri de tratamente imunosupresoare. In aceast situatie activitatea didactica se
va desfasura in sistem hibrid sau online;

b) la nivel individual, la cererea elevelor gravide sau a beneficiarilor primari parinti majori sau la
cererea parintelui/reprezentantului legal al acestora in cazul beneficiarilor primari minori,
activitatea didactica desfasurandu-se in format hibrid sau online;

¢) la nivel individual, la cererea elevului major sau a parintelui/reprezentantului legal al acestuia,
pentru beneficiarii primari aflati in arest la domiciliu, in limitele hotararii judecatoresti; in aceasta
situatie activitatea didactica se va desfasura in sistem hibrid sau online, in limitele hotararii
judecatoresti;

d) la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul unitatii de invatimant, precum si la
nivelul unitaii de inva{dmant - la cererea directorului, in baza hotarérii consiliului de administratie
al unitafii, cu informarea ISJ/ISMB, respectiv cu aprobarea inspectorului scolar general si
informarea Ministerului Educatiei;

e) la nivelul grupurilor de unitati de invatamant din acelasi judet/municipiul Bucuresti - la cererea
inspectorului scolar general, cu aprobarea ministerului educatiei;

f) la nivel regional sau national, prin ordin al ministrului educatiei, ca urmare a hotararii comitetului
Jjudetean/al municipiului Bucuresti pentru situatii de urgentd, respectiv Comitetului National pentru
Situatii de Urgentd (CISU/CNSU), dupa caz.

(5). Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica la nivel individual, conform alin. (4) lit.a) si lit.b), se
realizeazd cu avizul, motivat in scris, al consiliului de administratie al unititii de invatimant.
Suspendarea cursurilor cu prezentd fizica in cazul elevelor gravide si a beneficiarilor primari
parinti, precum si revenirea acestora cu prezenta fizica in unitatea de invatdmant se va realiza cu
informarea ISJ/ISMB.

(6) In situatiile prevazute la alin. (4), activitatea didactica se poate desfasura in format online sau
hibrid.

(7) In situatiile prevazute la alin. (4) in care activitatea nu s-a putut desfasura in format online sau
hibrid, suspendarea cursurilor este urmatd de masuri privind parcurgerea integrala a programei
scolare prin modalitati alternative stabilite de consiliul de administratie al unititii de invatimant.
(8) In situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declardrii starii de urgentd/alertd, desfasurarea
activitatilor in sistem online sau hibrid se realizeaza in conformitate cu prevederile Anexei nr. 1 la
prezentul regulament, Metodologia-cadru de organizare si desfasurare a activitatilor in sistem
online sau hibrid.

(9) Reluarea activitatilor didactice care presupun prezenta fizica a beneficiarilor primari in unititile
de invatamant preuniversitar se realizeazi cu respectarea prevederilor legale in vigoare..

Art. 8.- (1) in Liceul Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sarat , cursurile sunt
organizate in forma de invatdmant cu frecventa.

(2)Forma de invatamant cu frecventa este organizata in program de zi.

(3)Cursurile Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sarat functioneazi in
doud schimburi: 07:00 — 13:50 si 14:00 — 20:50, A VII-a ora la clasele de invatimant profesional
IXPO/IXPC/XPC/XIPC se desfasoara dupa programul stabilit de Consiliul de administratie al
unitatii.



(4)Pentru clasele din Liceul Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sarat, invatamant
liceal, profesional si postllceal ora de curs este de 50 de minute si pauza de 10 minute.

(5)In situatii speciale si pe o perioadd determinata, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi
modificata, la propunerea motivata a directorului, prin hotérarea consiliului de administratie al
Liceul Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sirat, cu aprobarea ISJ Buzau.

(6) Elevele gravide si elevii parinti pot beneficia de un program scolar flexibil, in vederea
prevenirii i combaterii abandonului scolar. Programul flexibil se stabileste, prin consultare cu
parintii/tutorii/reprezentantii legali ai beneficiarilor primari minori, de citre o comisie care include
si consilierul scolar. Programul poata si prevada atét un plan individualizat de invitare, cét si un
orar scolar adaptat nevoilor acestora, precum si alte masuri stabilite de citre comisie.

(7) In unitaile de invatamant preuniversitar se asigurd conditii de igiena necesare apararii, pastririi
si promovdrii stdrii de sanatate, dezvoltarii fizice si neuropsihice armonioase si prevenirii aparitiei
unor imbolnaviri

CAPITOLUL III
FORMATIUNILE DE STUDIU

Art.9.- (1) In Liceul Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sarat, formatiunile de
studiu cuprind clase sau ani de studiu si se constituie in conformitate cu prevederile Art. 23 alin.
(1), (2), (3) si Art. 248 alin. (16) din Legea invitdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu
modificarile si completdrile ulterioare, la propunerea directorului, prin hotirare a consiliului de
administratie.

(2) Efectivele formatiunilor de studiu in Liceul Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab”
Rm. Sarat se constituie conform prevederilor legale.

(3) In situatii exceptionale, pe baza unei justificari corespunzdtoare, Liceul Tehnologic Economic
,» Elina Matei Basarab” Rm. Sarat poate organiza formatiuni de studiu sub efectivul minim sau
peste efectivul maxim, cu aprobarea consiliului de administratie al 1SJ Buzau. in aceasti situatie,
consiliul de administratie are posibilitatea de a consulta si consiliul clasei, in vederea lurii
deciziei.

(4)Ministerul ~ Educatiei ~ stabileste, prin reglementari specifice, disciplinele de
invatdgméant/modulele la care predarea se face pe grupe de elevi.

5)in situafii temeinic motivate, in invatamantul liceal si profesional, in care numarul de elevi de
la o specializare/domeniu de pregatire profesionald este insuficient pentru alcatuirea unei clase, se
pot organiza clase cu maximum trei grupe cu calificari diferite.

(6) Clasele mentionate la alin. (5) se organizeaza pentru profiluri/domenii de
pregatire/specializari/calificari la care disciplinele generale sunt comune, la solicitarea consiliului
de administratie al Liceul Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sirat, cu avizul ISJ
Buzau si aprobarea Ministerului Educatiei.

Art. 10.(1) La inscrierea in invatdgmantul, liceal si profesional, se asigurd, de regul, continuitatea
studiului limbilor moderne 1 sau I, tindnd cont de oferta educationald a Liceul Tehnologic
Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sirat.

(2)Conducerea Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sarat va alcitui, de
reguld, formatiunile de studiu astfel incét elevii din aceeasi clasi si studieze aceleasi limbi striine.
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3)In unitatile de invatamant in care alcituirea formatiunilor de studiu nu se poate face cu
respectarea conditiilor mentionate la alin. (2), conducerile unitatilor de invatamant vor asigura in
orar o0 plaja care sa permita cuplarea mai multor clase la studiul limbilor moderne.

(4)in situatii bine specificate, la solicitarea scrisd a parintilor si a elevilor, directorul poate efectua
modificéri in studierea limbilor moderne, prin inversarea ordinii de studiere a celor dou limbi sau
chiar prin schimbarea lor.

(5)In cazurile mentionate la alin. (4), conducerea Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei
Basarab” Rm. Sarat este obligatd sa asigure un program de sprijin al elevilor care nu au studiat
limba moderna respectivé sau nu se afla la acelasi nivel de studiu cu restul elevilor din clasa/grupa.

TITLUL III
MANAGEMENTUL LICEULUI TEHNOLOGIC ECONOMIC ,, Elina Matei Basarab”
RM. SARAT

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art. 11. - (1) Managementul Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sarat
este asigurat In conformitate cu prevederile legale.

(2) Liceul Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sarat are personalitate juridica si
este condus de consiliul de administratie si de director .

(3)Pentru indeplinirea atributiilor ce ii revin, conducerea Liceului Tehnologic Economic ,, Elina
Matei Basarab” Rm. Sarat se consultd, dupad caz, cu toate organismele interesate: consiliul
profesoral si de administratie al Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sarat,
personalul didactic auxiliar, personalul administrativ, Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea
Calitatii (CEAC), Comisia pentru Formare si Dezvoltare in Cariera Didacticd (CFDCD) si alte
comisii constituite la nivelul unitétii de invatamant, organizatiile sindicale, consiliul reprezentativ
al parintilor Liceului Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab” Rm. Sirat, consiliul scolar al
elevilor Liceului Tehnologic Economic ,Elina Matei Basarab” Rm. Sarat, autoritiile
administratiei publice locale, precum si cu reprezentantii operatorilor economici implicati in
sustinerea a Invatdmantului tehnologic,inclusiv in sistem dual si/sau in desfisurarea instruirii
practice a elevilor..

Art. 12. - Consultanta si asistenta juridicd pentru Liceul Tehnologic Economic ,, Elina Matei
Basarab” Rm. Sarat se asigura, la cererea directorului, de catre [SJ Buzau, prin consilierul juridic.

CAPITOLUL II
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL LICEULUI TEHNOLOGIC ECONOMIC ., Elina
Matei Basarab” RM. SARAT

Art. 13. - (1) Consiliul de administratie este organ de conducere al Liceului Tehnologic
Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sarat.
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(2)Consiliul de administratie se organizeaza si functioneazid conform Metodologiei-cadru de
organizare si functionare a consiliului de administratie din Liceul Tehnologic Economic ,, Elina
Matei Basarab” Rm. Sarat, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

Consiliul de administratie al Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sarat are
urmatoarea componenta : 1 presedinte, director, 3 cadre didactice, 4 reprezentanti ai operatorilor
economici, I reprezentant al Consiliul local Rm. Sarat, 1 reprezentant al Primarului, 1 reprezentant
parinti. Total 11 membri.

Secretar CA este prof. Ifrim Victoria.

(3)Directorul Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Siarat. este
presedintele consiliului de administratie. In situatia in care tematica sedintei vizeaza si activitatea
directorului, sedinta este condusa de un alt membru al consiliului de administratie ales prin votul
membrilor

Art. 14. - (1) La sedintele consiliului de administratie participd de drept, reprezentantul
organizatiei de sindicat, cu statut de observator:lider sindical Sofron Florin .

(2)La sedintele consiliului de administratie sunt invitati reprezentantii structurilor asociative ale
parintilor din unitatea de invatamant, dacd acestea nu au membri in componenta organului de
conducere al unitafii de invatdmant. Presedintele consiliului de administratie are obligatia de a
convoca reprezentantul organizatiei de sindicat din Liceul Tehnologic Economic ,, Elina Matei
Basarab” Rm. Séarat la toate sedintele consiliului de administratie. Membrii consiliului de
administratie, observatorii si invitatii sunt convocati cu cel putin 72 de ore inainte de inceperea
sedintei ordinare, comunicandu-li-se ordinea de zi si documentele ce urmeazi a fi discutate. in
cazul sedintelor extraordinare convocarea se face cu cel putin 24 de ore inainte.

Sedintele consiliului de administraie se pot desfasura fizic, on-line sau hibrid, conform
prevederilor Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliilor de administratie din
unitafile de invatdmant preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei. Pentru
asigurarea transparentei in procesul decizional, tematica de sedinta a Consiliului de administratie,
precum si deciziile luate vor fi afisate la avizierul institutiei si/ sau pe adresa/ pagina web a
institutiei.

(3) In situatii obiective, cum ar fi calamitafi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului de administratie se pot desfasura online/hibrid, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

CAPITOLUL III
DIRECTORUL LICEULUI TEHNOLOGIC ECONOMIC ,, ELINA MATEI BASARAB”
RM. SARAT

Art. 15. - (1) Directorul exercita conducerea executiva a Liceului Tehnologic Economic,, Elina
Matei Basarab” Rm. Sarat in conformitate cu atributiile conferite de legislatia in vigoare, cu
hotdrarile Consiliului de administratie al Liceului Tehnologic Economic,, Elina Matei Basarab”
Rm. Sarat, cu prevederile prezentului regulament.
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(2)Functia de director se ocupa, conform legii, prin concurs public, sustinut de citre cadre
didactice titulare, membre ale corpului national de experti in management educational sau numire
prin detasare in interesul invatamantului. Concursul pentru ocuparea functiei de director se
organizeaza conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(3)Pentru asigurarea finantarii de baza, a finantarii complementare si a finantarii suplimentare,
directorul incheie contract de management administrativ-financiar cu primarul mumicipiului Rm.
Sarat .

(4)Directorul incheie contract de management educational cu ISJ Buzau si contract financiar cu
UAT Municipiul Rm.Sérat.

(5)Pe perioada exercitarii mandatului, directorul nu poate detine, conform legii, functia de
presedinte sau vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau national.

(6)Nu poate ocupa/exercita o functie de conducere la nivelul unitdtilor de invatimant
preuniversitar persoana care a fost condamnata penal definitiv pentru savarsirea cu intentie a unei
infractiuni contra vietii, integritatii corporale sau sanatatii, contra libertatii persoanei, rele
tratamente aplicate minorului, har{uire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertitii si
integritaii sexuale, luare si dare de mité, trafic de influenta, fals si uz de fals, furt calificat, pentru
care nu a intervenit reabilitarea.

(7)Directorul Liceului Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab”Rm. Sarat poate fi eliberat
din functie:

a) la propunerea motivata a consiliului de administratie al ISJ Buzau,

b) la propunerea a 2/3 dintre membrii consiliului de administratie al Liceului Tehnologic
Economic ,,Elina Matei Basarab”Rm. Sarat urmatd de un raport de evaluare a activititii
directorului, realizat de citre o comisie constituitd la nivelul inspectoratului scolar judetean
Buzau, decizia finald apartinand consiliului de administratie al inspectoratului scolar;

¢) la propunerea consiliului profesoral, cu votul a 2/3 dintre membri. In aceasta ultima situatie
este obligatorie realizarea unui audit de catre ISJ Buzau. Rezultatele auditului se analizeazi in
consiliul de administratie al 1SJ Buzau. in functie de hotidrarea consiliului de administratie al
ISJ Buzau, inspectorul scolar general emite decizia de eliberare din functie a directorului
unitatii de invatamant.

d) pentru incéalcarea cu vinovdtie a obligatiilor stabilite prin contractul de management, cu
respectarea procedurii de cercetare disciplinard prevazutd de Legea invatimantului
preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

e) de catre consiliul de administratie al ISJ Buzau la propunerea motivata a autoritatii publice
locale care anual evalueaza respectarea contractului si a planului de management administrativ-
financiar; hotdrérea finala apartine inspectoratului scolar.

(7)in cazul vacantarii functiei de director din unitatea de invatamant, conducerea interimara este
asiguratd, pana la organizarea concursului / numire prin detasare in interesul invatamantului, dar
nu mai mult de 60 de zile calendaristice si fara a depasi sfarsitul anului scolar, de un cadru didactic
titular, numit prin detasare in interesul invatdmantului, prin decizia inspectorului scolar general, in
baza hotdrarii consiliului de administratie al ISJ Buzau, cu posibilitatea consultarii Consiliului
profesoral si cu acordul scris al persoanelor solicitate.

Art.16.- (1) In exercitarea functiei de conducere executiva, directorul are urmatoarele atributii:
a) este reprezentantul legal al Liceului Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab”Rm. Sarat si

realizeaza conducerea executiva a acesteia;

b) organizeaza intreaga activitate educational3;
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d)

D

organizeaza si este direct responsabil de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul Liceului
Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab”Rm. Sarat.

propune spre aprobare consiliului de administragie obiectivele Liceului Tehnologic Economic
»Elina Matei Basarab”Rm. Sarat. privind asigurarea calitaii si echititii in educatie, prin
raportare la cadrul general privind politicile educationale, scopurile, obiectivele si standardele
stabilite de Ministerul Educatiei. Indeplinirea obiectivelor unitdtii de invagamant privind
asigurarea calitdii si echitatii in educatie reprezinta criteriu in evaluarea manageriala realizata
de inspectorul scolar general al ISJ Buzau, si este verificati periodic de ARACIP.

raspunde de implicarea Liceului Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab”Rm. Sarat. in
programele Uniunii Europene in domeniul educatiei si formarii profesionale, ca instrument de
dezvoltare institutionald si de crestere a calitatii educatiei furnizate de Liceul Tehnologic
Economic,, Elina Matei Basarab” Rm. Sarat;

asigurd managementul strategic al Liceului Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab”Rm.
Sarat,, in colaborare cu autoritatile administratiei publice locale, dup# consultarea partenerilor
sociali si a reprezentantilor parintilor si elevilor;

asigurd managementul operational al Liceului Tehnologic Economic ,Elina Matei
Basarab”Rm. Sarat;

asigurd corelarea obiectivelor specifice Liceului Tehnologic Economic ,Elina Matei
Basarab”Rm. Sarat, cu cele stabilite la nivel national si local;

coordoneazd procesul de obtinere a autorizatiilor si avizelor legale necesare functiondrii
Liceului Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab”Rm. Sirat,;

asigurd aplicarea si respectarea normelor de sanitate si securitate in munca;

colaboreaza cu consiliul scolaral al elevilor, structurile asociative ale parintilor/reprezentantilor
legali si organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector
de negociere colectivd in invatamantul preuniversitar care au membrii in cadrul Liceului
Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab’Rm. Sarat pentru identificarea celor mai bune
metode privind dezvoltarea sistemului educational;

semneaza parteneriate cu agentii economici pentru asigurarea instruirii practice a elevilor;

m) prezintd, anual, un raport asupra calitatii educatiei in Liceul Tehnologic Economic,, Elina Matei

Basarab ,, Rm. Sarat, pe care o conduce, intocmit de Comisia de evaluare si asigurare a calititii;
raportul, aprobat de consiliul de administratie, este prezentat in fata Consiliului profesoral,
comitetului reprezentativ al parintilor si este adus la cunostinfa autorititilor administratiei
publice locale si a IS] Buzau,in termen de maximum 30 de zile de la data inceperii anului
scolar.

(2)In exercitarea functiei de ordonator de credite directorul Liceului Tehnologic Economic ,,Elina
Matei Basarab” Rm. Sarat, are urmatoarele atributii:

a)propune in consiliul de administratie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de executie
bugetara,

b)raspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unititii de invatimant;

¢)se preocupa de atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;

d)raspunde de realizarea, utilizarea, pastrarea, completarea si modernizarea bazei materiale a
unitatii de invatamant.

(3)in exercitarea functiei de angajator, directorul Liceului Tehnologic Economic ,,Elina Matei
Basarab” Rm. Sérat, are urmatoarele atributii:

a)angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munca;
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b)intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine; rispunde de
angajarea, evaluarea periodica, formarea, motivarea si incetarea raporturilor de munci ale
personalului din unitate, precum si de selectia personalului nedidactic;

c)propune consiliului de administratie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe post si
angajarea personalului;

d)indeplineste atributiile previzute de Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului
didactic din invatdmantul preuniversitar, precum si de alte acte normative elaborate de Ministerul
Educatiei.

(4)Alte atributii ale directorului Liceului Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab”Rm. Sirat,
sunt:

a)propune la ISJ Buzau, spre aprobare, proiectul planului de scolarizare, avizat de consiliului de
administratie al Liceului Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab”Rm. Sirat,;

b)coordoneaza activitatea de elaborare a ofertei educationale a Liceului Tehnologic Economic
,,Elina Matei Basarab” Rm. Sarat, si o propune spre aprobare consiliului de administratie;

c)coordoneaza si raspunde de colectarea datelor statistice pentru sistemul national de indicatori
pentru educatie, pe care le transmite inspectoratului scolar si raspunde de introducerea datelor in
Sistemul de Informatii Integrat al invatigmantului din Romania (SITIR);

d)propune consiliului de administratie, spre aprobare, Regulamentul de organizare si functionare
al Liceului Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab” Rm. Sirat.

e)stabileste componenta formatiunilor de studiu in baza hotararii consiliului de administratie;

f)elaboreaza proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si schema de personal
didactic auxiliar si nedidactic si le supune, spre aprobare, consiliului de administratie;

g)numeste, dupa consultarea consiliului profesoral, in baza hotararii consiliului de administratie,
profesorii dirigin{i la clase, precum si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare
si extragcolare;

h)numeste cadrul didactic care face parte din consiliul clasei, ce poate prelua atributiile
profesorului diriginte, in conditiile Tn care acesta este indisponibil pentru o perioadi de timp, din
motive obiective;

i)stabileste, prin decizie, componenta catedrelor si comisiilor din cadrul Liceului Tehnologic
Economic ,,Elina Matei Basarab” Rm. Sarat, in baza hotérarii consiliului de administratie;
j)coordoneazd comisia de intocmire a orarului si il propune spre aprobare consiliului de
administratie;

K)propune consiliului de administratie, spre aprobare, strategiile Liceului Tehnologic Economic
,,Elina Matei Basarab” Rm. Sérat pentru implementarea si respectiv, pentru valorizarea activititilor
din proiectele nationale initiate de Ministerul Educatiei si din proiectele europene din cadrul
programelor UE in domeniul educatiei si formarii profesionale, precum si calendarul activitatilor
educative al unitatii de invatamant;

Dpropune consiliului de administratie, spre aprobare, Calendarul activititilor educative al
Liceului Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab” Rm. Sirat;

o) aproba, prin decizie, regulamentele de functionare ale cercurilor, asociatiilor stiintifice,
tehnice, sportive si cultural-artistice ale elevilor din Liceul Tehnologic Economic,, Elina Matei
Basarab ,, Rm. Sérat, in baza hotararii consiliului de administratie;

p)elaboreazd instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control si
evaluare a tuturor activitatilor, care se desfasoara in Liceul Tehnologic Economic,, Elina Matei
Basarab ,, Rm. Sarat, si le supune spre aprobare consiliului de administratie;
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r)asigurd, prin membrii comisiei de curriculum si ai CEAC, aplicarea planului de invitdmant, a
programelor scolare si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare;

s)controleazd, cu sprijinul comisiei de curriculum si ai CEAC, calitatea procesului instructiv-
educativ, prin verificarea documentelor, prin asistente la ore cel putin o data pe an pentru fiecare
cadru didactic si prin participari la diverse activiti{i educative extracurriculare si extrascolare;

s)monitorizeaza activitatea de formare continuid a personalului din Liceului Tehnologic
Economic ,,Elina Matei Basarab”’Rm. Sirat;

t)monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante si sprijind integrarea acestora in
colectivul unitatii de invatamant;

t) controleaza, cu sprijinul responsabilului comisiei pentru curriculum, calitatea procesului
instructiv-educativ, prin asistente la ore si prin participari la diverse activitii educative
extracurriculare si extrascolare;

v)consemneazd zilnic in condica de prezentd absentele si intdrzierile la orele de curs ale
personalului didactic de predare si instruire practica, precum si intarzierile personalului didactic
auxiliar si nedidactic, de la programul de lucru;

w)isi asuma, alaturi de consiliul de administratie, raspunderea publicd pentru performantele
unitatii de invagamant pe care o conduce;

x)numeste si controleazi personalul care raspunde de stampila unitatii de invatamant;

y)asigurd arhivarea documentelor oficiale si scolare:

z)raspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea si gestionarea actelor
de studii; rdspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea, modificarea,
rectificarea si gestionarea documentelor de evidents scolara;

aa)aproba vizitarea unitafii de invatamant, de cétre persoane din afara unitatii, inclusiv de citre
reprezentanti ai mass-media precum si procedura de acces a périntilor/reprezentantilor legali ai
beneficiarilor primari, in conditiile stabilite prin regulamentul de organizare si functionare a
Liceului Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab”Rm. Sarat si regulamentul de ordine
interioara a unitdtii de invatamant; procedura de acces se afiseaza, la loc vizibil, la intrarea in
unitatea de invatdmant. Fac exceptie de la aceastd prevedere reprezentantii institutiilor cu drept de
indrumare si control asupra unitétilor de invatamant, precum si persoanele care participi la procesul
de monitorizare si evaluare a calitatii sistemului de invitimant.
bb) supune, spre aprobare, consiliului de administratie, procedura de sesizare a suspiciunilor si
faptelor de violentd la nivelul Liceului Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab” Rm.
Sérat ,precum si metoda de sesizare confidentiald a suspiciunilor si cazurilor de violenta la nivelul
Liceului Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab” Rm. Sarat ,in conditiile stabilite prin
regulamentul de ordine interioara a Liceului Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab”Rm.
Sarat ; procedura i metoda de sesizare a suspiciunilor si cazurilor de violenta se afiseaza, la loc
vizibil, la intrarea in Liceul Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab” Rm. Sirat ;
cc)asigurd implementarea hotérdrilor consiliului de administratie;
aa) propune spre aprobare consiliului de administratie suspendarea cursurilor la nivelul unor
formatiuni de studiu - grupe/clase sau la nivelul unitaii de invatamant, in situatii obiective, cum ar
fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale;

dd) coordoneaza activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului la nivelul
Liceului Tehnologic Economic ,Elina Matei Basarab” Rm. Sarat si stabileste, in acord cu
profesorii diriginti si cadrele didactice, modalitatea de valorificare a acestora.
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ee) asigurd implementarea sarcinilor legate de proiectele cu finantare nerambursabila in cadrul
Liceulului Tehnologic Economic ,Elina Matei Basarab” Rm. S#rat cirora este
aplicant/lider/coordonator sau partener, desemnand, prin decizii interne, componenta echipelor de
implementare;

ff) sprijind participarea cadrelor didactice la mobilitati cu scop de invatare, desfasurate in cadrul
programelor UE de educatie si formare profesionald, prin asigurarea suplinirii pe perioada
mobilitatii, utilizdnd resurse financiare din finantarea complementara;

gg) sprijina participarea beneficiarilor primari la mobilitati cu scop de invatare, desfasurate in
cadrul programelor UE de educatie si formare profesionala si asigurd recunoasterea rezultatelor
invatarii dobandite in timpul stagiului sau perioadei petrecute in striinitate ca fiind echivalenta cu
perioada de prezentd la activitdtile obisnuite ale unitatii de invatdmant; intreprinde masurile
necesare pentru a motiva absentele beneficiarilor primari care participa la astfel de mobilitati si
pentru a permite recuperarea materiei pierdute, in conformitate cu legislatia in vigoare;

hh) coordoneazd managementul cazurilor de violentd asupra beneficiarilor primari si asupra
personalului la nivelul Liceului Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab”Rm. Sirat ;

ii) analizeaza nevoile de accesibilizare a mediului scolar si sesizeaza autoritatile administratiei
publice locale privind investitiile necesare asigurarii accesului si participarii beneficiarilor primari
cu dizabilitéti la procesul educational;

(5)Directorul Liceului Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab”Rm. Sirat.
indeplineste alte atributii stabilite de catre consiliul de administratie, potrivit legii, precum si orice
alte atributii rezultdnd din prevederile legale in vigoare si contractele colective de munca
aplicabile.

(6)Pentru realizarea atributiilor sale, directorul Liceului Tehnologic Economic ,,Elina Matei
Basarab”Rm. Siarat se consultd cu reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de
sector de activitate invd{dmant preuniversitar din unitatea de invatamant si/sau, dupi caz, cu
reprezentantii salariatilor din Liceul Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab” Rm. Sirat , in
conformitate cu prevederile legale.

(7) In lipsa, directorul are obligatia de a delega atributiile catre catre un alt cadru didactic,
membru al Consiliului de administratie. Neindeplinirea acestei obligatii constituie abatere
disciplinara si se sanctioneaza conform legii.

Art. 17. - In exercitarea atributiilor si a responsabilitatilor stabilite in conformitate cu
prevederile art. 16, directorul emite decizii si note de serviciu.

Art. 18. - Directorul Liceului Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab” Rm. Sirat este
presedintele consiliului profesoral si prezideaza sedintele acestuia.

Art. 19. - (1) Drepturile si obligatiile directorului Liceului Tehnologic Economic ,,Elina Matei
Basarab” Rm. Sarat.sunt cele prevazute de legislatia in vigoare, de prezentul regulament si de
contractul colectiv de munca aplicabil.

(2)Perioada concediului anual de odihna al directorului se aproba de catre inspectorul scolar

general al ISJ Buzau.
(3)Rechemarea din concediul de odihna a directorilor din unitatile de invatamant preuniversitar se
face in caz de fortd majord sau pentru interese urgente care impun prezenta acestora la locul de
muncd, cu respectarea obligatiilor legale de catre angajator, si se dispune prin decizie a
inspectorului scolar general.
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CAPITOLUL IV
TIPUL SI CONTINUTUL DOCUMENTELOR MANAGERIALE IN CADRUL
LICEULUI TEHNOLOGIC ECONOMIC ,, Elina Matei Basarab”

Pentru optimizarea managementului unititii de invatdmant, conducerea acesteia elaboreazi
documente manageriale, astfel:

a)documente de diagnoza;

b)documente de prognoza;

c)documente de evidenta.

In functie de resursele existente la nivelul unitdtii de invatamant, documentele manageriale
mentionate la alin. (1), precum si alte documente elaborate de comisiile constituite la nivelul
unitatii de invatimant vor fi stocate in format digital. Validarea acestor documente se poate face
si prin semnatura electronica

Art. 20

(I)Documentele de diagnoza ale unitatii de invatdmant sunt:

a)rapoartele anuale ale comisiilor si compartimentelor din unitatea de invatamant;

b)raportul anual asupra calitatii educatiei din unitatea de invatimant;

c)raportul anual de evaluare interna a calititii.

(2)Conducerea unitétii de invatamant poate elabora si alte documente de diagnoza privind
domenii specifice de interes, care si contribuie la dezvoltarea institutionala si la atingerea
obiectivelor educationale.

Art. 21

(IRapoartele anuale de activitate se intocmesc de catre director si directorul adjunct/directorii
adjuncti, dupa caz.

(2) Raportul anual asupra calitatii educatiei se analizeaza, se dezbate si se valideazi de citre
consiliul profesoral si se aproba de cétre consiliul de administratie, la propunerea directorului, in
primele patru saptamani de la inceputul anului scolar.

(3) Raportul se prezintd de catre director in fata consiliului profesoral, a consiliului scolar al
beneficiarilor primari, a consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali

Art. 22

Raportul anual asupra calitatii educatiei este adus la cunostinta autoritafilor administratiei
publice locale si a Inspectoratului scolar judetean Buzau si postat pe site-ul unititii de invatimant
si prin orice altd forma de comunicare publica existenta la nivelul unititii scolare.

Art. 23

(1) Raportul anual de evaluare interna (RAEI) se intocmeste de catre comisia pentru evaluarea
si asigurarea calitdtii, se valideaza de catre consiliul de administratie, la propunerea
coordonatorului comisiei, si se prezintd, spre analiza, consiliului profesoral.

(2) Raportul anual de evaluare interna este adus la cunostinta tuturor beneficiarilor prin afisare
sau publicare.

Art. 24

(I)Documentele de prognozd ale unitatii de invatamant realizate pe baza documentelor de
diagnoza ale perioadei anterioare sunt:
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a) planul de dezvoltare institutionala, respectiv planul de actiune al scolii (PAS) pentru
invagaméntul profesional si tehnic/ invatamantul preuniversitar tehnologic, inclusiv in sistem
dual;

b)planul managerial (pe an scolar);

c)programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.

(2)Directorul poate elabora si alte documente de prognoza, in scopul optimizirii
managementului unitatii de invatamant.

(3) Documentele de prognoza se posteazd pe site-ul unitatii de invitdmant si se transmit, in
format electronic, consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si conducerii
asociatiei de parinti, acolo unde exista, fiind documente care contin informatii de interes public.
Art. 25

(1)Planul de dezvoltare institutionald constituie documentul de prognoza pe termen lung si se
elaboreazd de citre o echipa coordonata de catre director, pentru o perioada de 3-5 ani. Acesta
contine:

a)prezentarea unitdtii: istoric §i starea actuald a resurselor umane, materiale si financiare, relatia
cu comunitatea locald si organigrama;

b)analiza de nevoi, alcétuita din analiza mediului intern (de tip SWOT) si analiza mediului extern
(de tip PESTE);

c)viziunea, misiunea si obiectivele strategice ale unitatii;

d)planificarea tuturor activitatilor unitatii de invatdmant, respectiv activititi manageriale,
obiective, termene, stadii de realizare, resurse necesare, responsabilitati, indicatori de
performanta si evaluare.

(2)Planul de actiune al scolii (PAS) pentru unitatile de invatamant profesional si tehnic coreleaza
oferta educationald si de formare profesionala cu nevoile de dezvoltare socio-economici la nivel
local, judetean si regional, stabilite prin Planul regional de actiune pentru invatimant (PRAI) si
Planul local de actiune pentru invatamant (PLAI).

(3)Planul de_actiune al scolii (PAS) se realizeaza in baza ghidului de elaborare emis de catre
Centrul National de Dezvoltare a invatimantului Profesional si Tehnic.

(4) Planul de dezvoltare institutionald, respectiv planul de actiune al scolii se dezbate si se
avizeaza de catre consiliul profesoral si se aproba de catre consiliul de administratie. Planificarea
strategicd, respectiv planul de actiune al scolii, pentru unitatile de invatimant preuniversitar cu
personalitate juridicd care scolarizeaza in invatamant profesional si tehnic/invatimantul
preuniversitar tehnologic, inclusiv in sistem dual este elaborat, pentru o perioadi de 3 - 5 ani, de
catre o echipa coordonati de cétre director, in colaborare cu partenerii unitatii de invitaimant, si
se aprobd de catre consiliul de administratie.

(5) Stadiul atingerii obiectivelor strategice incluse in cadrul documentelor de prognozi pe
termen lung (PDI/PAS) este evaluat anual si, dupa caz, echipa coordonati de citre director care
a elaborat aceste documente poate propune revizuirea/reactualizarea activititilor
corespunzatoare acestora;

(6) in cazul in care se propune o revizuire a activitatilor, aceasta este corelatd cu propunerea de
revizuire corespunzdtoare a celorlalte componente PDI/PAS.
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(7) Propunerea de revizuire se dezbate si se avizeaza de catre consiliul profesoral si se aprobi de
catre consiliul de administratie, devenind anexa la PDI/PAS.

Art. 26

(1)Planul managerial constituie documentul de actiune pe termen scurt si se elaboreazi de citre
director pentru o perioada de un an scolar.

(2)Planul managerial contine adaptarea directiilor de actiune ale ministerului si inspectoratului
scolar la specificul unitatii, precum si a obiectivelor strategice ale planului de dezvoltare
institutionald la perioada anului scolar respectiv.

(3) Planul managerial contine toate activitatile din cadrul proiectelor nationale initiate de
Ministerul Educatiei si din proiectele europene din cadrul programelor UE in domeniul educatiei
si formarii profesionale pe care unitatea de invatdmant le deruleazi in acel an.

(4) Planul managerial se dezbate si se avizeaza de catre consiliul profesoral si se aproba de citre
consiliul de administratie.

Art. 27

Directorul ia masurile necesare, in conformitate cu legislatia in vigoare, pentru elaborarea si/sau
dezvoltarea sistemului de control intern managerial, inclusiv a procedurilor formalizate pe
activitati. Planul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial va cuprinde obiectivele,
actiunile, responsabilitétile, termenele, precum si alte componente.

Art. 28

Documentele manageriale de evidenta sunt:

a)statul de functii;

b)organigrama unitdtii de invatdmant;

c)schema orard a unitétii de invatamant/programul zilnic al unitatii de invatimant

d)planul de scolarizare.

TITLUL IV

PERSONALUL LICEULUI TEHNOLOGIC ECONOMIC
,»» Elina Matei Basarab” RM. SARAT

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art. 29. - (1) In Liceul Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab” Rm. Sarat personalul
este format din personal didactic, care poate fi didactic de conducere, didactic de predare si instruire
practica, didactic auxiliar si personal nedidactic.

(2)Selectia personalului didactic si a celui nedidactic din Liceul Tehnologic Economic ,,Elina
Matei Basarab,, Rm. Sérat.se face prin concurs/examen, conform normelor specifice.
(3)Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic in Liceul
Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab” Rm. Sarat se realizeaza prin incheierea contractului
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individual de munca cu Liceul Tehnologic Economic,, Elina Matei Basarab ,, Rm. Sirat, prin
reprezentantul sau legal.

Art. 30. - (1) Competentele, responsabilitatile, drepturile si obligatiile personalului din Liceul
Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab” Rm. Sarat sunt cele reglementate de legislatia in
vigoare.

(2)Personalul din Liceul Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab” Rm. Sarat trebuie sa
indeplineasca conditiile de studii cerute pentru postul ocupat si sa fie apt din punct de vedere
medical.

(3)Personalul din Liceul Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab” Rm. Sarat trebuie sa aiba
o {inutd morald demnd, in concordantd cu valorile pe care trebuie si le transmiti elevilor, o
vestimentatie decenta si un comportament responsabil.

(4)Personalului din Liceul Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab” Rm. Sirat ii este
interzis sd desfasoare actiuni de natura sa afecteze imaginea publica a elevului, viata intima, privata
si familiald a acestuia.

(5)Personalului din Liceul Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab” Rm. Sirat ii este
interzis sa aplice pedepse corporale, precum si sa agreseze verbal, fizic sau emotional elevii si/sau
colegii.

(6) Personalului didactic de predare din Liceul Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab” Rm.
Sarat 1i este interzis sd desfasoare activitai de pregatire suplimentari/meditatii contracost cu
beneficiarii primari de la clasa/clasele la care este incadrat in anul scolar in curs, conform
procedurii pentru completarea declaratiilor de interese de catre personalul didactic de predare,
aprobatd prin ordin al ministrului educatiei.

(7)Personalul din Liceul Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab> Rm. Sirat are obligatia
de a veghea la siguranta elevilor, in incinta Liceului Tehnologic Economic ,,Elina Matei
Basarab”Rm. Sérat, pe parcursul desfasurarii programului scolar si a activitatilor
extracurriculare/extrascolare.

(8)Personalul din invdtimantul preuniversitar are obligatia si sesizeze, dupd caz, institutiile
publice de asisten{d sociald/educationald specializatd, directia generald de asistentd sociald si
protectia copilului in legaturd cu orice incélcari ale drepturilor copilului/elevului, inclusiv in
legdtura cu aspecte care 1i afecteaza demnitatea, integritatea fizici si psihica.

Art. 31. - (1) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrami, prin
statele de functii si prin proiectul de incadrare al Liceului Tehnologic Economic ,,Elina Matei
Basarab”Rm. Sarat.

(2) Prin organigrama Liceului Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab” Rm. Sarat se
stabilesc: structura de conducere si ierarhia interna, organismele consultative, catedrele, comisiile
si celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate sau alte structuri functionale
prevazute de legislatia in vigoare.

(3) Organigrama Liceului Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab” Rm. Sarat se propune de
catre directorul Liceului Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab” Rm. Sarat la inceputul
fiecdrui an sgcolar, se aproba de catre consiliul de administratie al Liceului Tehnologic Economic
,,Elina Matei Basarab” Rm. Sarat si se inregistreazi ca document oficial la secretariatul Liceului
Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab” Rm. Sirat.

Art.32. - Personalul didactic de predare este organizat in comisii metodice si in comisii de lucru
pe diferite domenii de activitate, in conformitate cu normele legale in vigoare si cu prevederile
prezentului regulament. Regulamentul de organizare si functionare a Liceului Tehnologic
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Economic ,,Elina Matei Basarab” Rm. Sarat cuprinde prevederi specifice referitoare la organizarea
si functionarea comisiilor de la nivelul unitatii.

Art. 33. - Personalul didactic auxiliar este organizat in compartimente de specialitate care se
afld in subordinea directorului Liceului Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab” Rm. Sarat,
in conformitate cu organigrama Liceului Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab” Rm. Sirat

Art. 34. - La nivelul Liceului Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab”Rm. Sarat,
functioneazd, de regula, urmatoarele compartimente de specialitate: secretariat-informatica,
financiar-contabil, administrativ, precum si alte compartimente sau servicii, potrivit legislatiei in
vigoare.

CAPITOLUL II
PERSONALUL DIDACTICAL LICEULUI TEHNOLOGIC ECONOMIC
,» Elina Matei Basarab” RM. SARAT

Art. 35
Personalul didactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de contractele
colective de munca aplicabile.
Art. 36
Pentru incadrarea §i mentinerea in functie, personalul didactic are obligatia si prezinte un
certificat medical, eliberat de medicul specializat de medicina muncii, care atesti ca este apt pentru
prestarea activitd(ii in invdtamant, precum si cazierul judiciar si certificatul de integritate
comportamentala.
Art. 37
Personalul didactic are obligatia de a participa la activitdti de formare continua, in conditiile
legii.
Art. 38
(1) In unitatea de invagdmant se organizeaza serviciul pe scoald, pe durata desfisurarii cursurilor.
Atributiile personalului didactic de predare in timpul efectuarii serviciului pe scoald sunt
stabilite prin regulamentul de organizare si functionare a unititii de invatamant.
(2) In cazul in care un cadru didactic 1si desfdsoara activitatea in mai multe unititi de invatamant,
acesta va efectua serviciul pe scoala ntr-o singura unitate de invitimant, la alegere, cu acordul
conducerii acesteia.

CAPITOLUL III
PERSONALUL NEDIDACTIC /ADMINISTRATIV AL LICEULUI TEHNOLOGIC
ECONOMIC ,, ELINA MATEI BASARAB” RM. SARAT

Art. 39.
(1)Personalul nedidactic/administrativ are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare
si de contractele colective de munci aplicabile.
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(2) Organizarea si desfagurarea concursului de ocupare a posturilor nedidactice/posturilor
administrative din Liceul Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab” Rm. Sarat sunt coordonate
de director. Consiliul de administratie al Liceului Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab”
Rm. Sarat aproba comisiile de concurs si valideazi rezultatele concursului.

(3) Angajarea personalului nedidactic/administrativ in unitatile de invatimant cu personalitate
Juridicd se face de citre director, cu aprobarea consiliului de administratie, prin incheierea
contractului individual de munca.

(4) Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul nedidactic/ administrativ are obligatia sa
prezinte un certificat medical, eliberat de medicul specializat de medicina muncii, care atestd ca
este apt pentru prestarea activitafii in domeniul vizat, precum si cazierul judiciar si certificatul de
integritate comportamentala.

Art. 40. - (1) Activitatea personalului nedidactic/administrativ este coordonati, de reguld, de
administratorul de patrimoniu.

(2)Programul personalului nedidactic/administrativ se stabileste de citre administratorul de
patrimoniu potrivit nevoilor Liceului Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab” Rm. Sirat si se
aprobd de catre directorul Liceului Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab” Rm. Sarat.

(3)Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. In
functie de nevoile unitatii, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu schimbarea
acestor sectoare.

(4)Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activititi decat
cele necesare Liceului Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab” Rm. Sarat.

(5)Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, alti persoani din cadrul
compartimentului administrativ, desemnata de catre director, trebuie si se ingrijeasca, in limita
competentelor, de verificarea periodicé a elementelor bazei materiale a unititii de invatamant, in
vederea asigurdrii securitafii elevilor/personalului din Liceul Tehnologic Economic ,,Elina Matei
Basarab” Rm. Sérat .

CAPITOLUL 1V
EVALUAREA PERSONALULUI DIN LICEUL TEHNOLOGIC ECONOMIC
» Elina Matei Basarab” RM. SARAT

Art. 41. - (1) Evaluarea personalului se face conform legislatiei in vigoare si a contractelor
colective de munci aplicabile
Art. 42.

(1) Evaluarea personalului didactic si didactic auxiliar se realizeaza in baza fisei de evaluare adusa
la cunostinta la inceputul anului scolar

(2) Evaluarea personalului administrativ se realizeaza in perioada 1 - 31 ianuarie a fiecirui an,
pentru anul calendaristic anterior.

(3) Conducerea unitdtii de invatagmant va comunica in scris personalului didactic/didactic
auxiliar/administrativ rezultatul evaluarii conform fisei specifice.
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CAPITOLUL V
RASPUNDEREA DISCIPLINARA A PERSONALULUI DIN LICEUL TEHNOLOGIC
ECONOMIC ,, Elina Matei Basarab” RM. SARAT

Art. 43. - Personalul didactic raspunde disciplinar conform legii.
Art. 44. - Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr.
53/2003 - Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

TITLUL V
ORGANISME FUNCTIONALE SI RESPONSABILITATI ALE
CADRELOR DIDACTICE

CAPITOLUL I
ORGANISME FUNCTIONALE LA NIVELUL LICEULUI TEHNOLOGIC ECONOMIC
,» ELINA MATEI BASARAB” RM. SARAT

Sectiunea 1
CONSILIUL PROFESORAL AL LICEULUI TEHNOLOGIC ECONOMIC
,,ELINA MATEI BASARAB” RM. SARAT

Art. 45. - (1) Totalitatea cadrelor didactice din Liceul Tehnologic Economic ,, Elina Matei
Basarab” constituie Consiliul profesoral al Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab”.
Presedintele consiliului profesoral este directorul unitatii.

(2)Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la propunerea directorului
sau la solicitarea a minimum o treime dintre cadrele didactice.

(3)Cadrele didactice au dreptul sa participe la toate sedintele Consiliilor profesorale din Liceul
Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab™ , obligatia principala fiind de a participa la sedintele
Consiliului profesoral din Liceul Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” unde, la inceputul
anului scolar, declard ca are norma de baza. Absenta nemotivata de la sedintele la unitatea la care
a declarat cd@ are norma de baza se considera abatere disciplinara.

(4)Consiliul profesoral se intruneste legal in prezenta a cel putin doua treimi din numarul total al
membrilor.

(5)Hotérarile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus unu din numarul
total al membrilor consiliului profesoral si sunt obligatorii pentru personalul Liceului Tehnologic
Economic ,, Elina Matei Basarab” , precum si pentru beneficiarii primari ai educatiei. Modalitatea
de vot se stabileste la inceputul sedintei.

(6)Directorul Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab”numeste, prin decizie,
secretarul consiliului profesoral, in baza votului cadrelor didactice. Secretarul are atributia de a
redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral.

(7) La sedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica dezbituta,
personalul didactic auxiliar si/sau personalul administrativ din unitatea de invatamant,
reprezentanti desemnati ai parintilor/reprezentantilor legali, ai consiliului beneficiarilor primari, ai
autoritatilor administratiei publice locale si ai operatorilor economici si ai altor parteneri
educationali. La sedintele consiliului profesoral pot participa si reprezentantii organizatiilor
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sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectiva
invatdmant preuniversitar care au membrii in unitatea de invatamant

(8)La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului profesoral, tofi membrii si invitatii au obligatia sa
semneze procesul-verbal de sedinta.

(9)Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral. Registrul
de procese-verbale este document oficial, caruia i se alocd numar de inregistrare si i se numeroteazi
paginile. Pe ultima pagind, directorul Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei
Basarab”semneazi pentru certificarea numarului paginilor registrului si aplicd stampila Liceului
Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab”.

(10)Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insotit, in mod obligatoriu, de un

dosar care confine anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste,
solicitdri, memorii, sesiziri etc.), numerotate si indosariate pentru fiecare sedinta. Registrul si
dosarul se pastreaza intr-un figet securizat, ale carui chei se gasesc la secretarul si la directorul
Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab”.
(11) in situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului profesoral se pot desfasura online, prin mijloace electronice de
comunicare, in sistem de videoconferintd, conform unei proceduri stabilite la nivelul unitatii de
invatamant.

Art. 46. - Consiliul profesoral are urmétoarele atributii:

(a) gestioneaza si asigura calitatea actului didactic;

(b) analizeaza si dezbate raportul general privind starea si calitatea invatamantului din Liceul

Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” ;

(c) alege, prin vot secret, membrii consiliului de administratie care provin din randurile

personalului didactic;

(d) dezbate, avizeaza si propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de dezvoltare

institutionala a scolii;

(e) stabileste si monitorizeaza aplicarea Codului de eticd profesionala elaborat in conformitate cu
Codul-cadru de etica profesionala aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

(f) propune consiliului de administratie premierea si acordarea titlului de ,,Profesorul anului
personalului didactic de predare cu rezultate deosebite la catedr;

(g) dezbate si aproba rapoartele de activitate, programele modulare, planul anual de activitate,
precum si eventuale completari sau modificari ale acestora;

(h) valideaza raportul privind situatia scolara a fiecarui modul si anuala prezentatd de fiecare
diriginte, precum si situatia scolara dupa incheierea sesiunii de améanari, diferente si corigente;

(i) hotaraste asupra tipului de sanctiune disciplinara aplicata elevilor care savarsesc abateri;

(j) propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul salariat al Liceului
Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” , conform reglementarilor in vigoare;

(k) valideaza notele la purtare mai mici decat 7; propune sanctiunile disciplinare ale beneficiarilor
primari, in conformitate cu atributiile care i-au fost stabilite prin legislatia in vigoare;.

(I) propune consiliului de administratie curriculumul la decizia scolii;

(m) propune consiliului de administratie programe de formare si dezvoltare profesionala continus
pentru cadrele didactice;

(n) valideazd oferta de curriculum la decizia scolii pentru anul scolar in curs, aprobata de consiliul
de administratie;

(o) avizeaza proiectul planului de scolarizare;
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(p) valideaza fisele de autoevaluare ale personalului didactic al Liceului Tehnologic Economic ,,
Elina Matei Basarab” , in baza carora se stabileste calificativul anual;

(q) formuleaza aprecieri sintetice privind activitatea personalului didactic si didactic auxiliar, care
solicita acordarea gradatiei de merit sau a altor distinctii si premii, potrivit legii, pe baza
raportului de autoevaluare a activitatii desfasurate de acesta;

(r) propune consiliului de administratie programele de formare continua si dezvoltare profesionala
a cadrelor didactice;

(s) dezbate si avizeaza regulamentul de organizare si functionare al Liceul Tehnologic Economic
,, Elina Matei Basarab” Rm. Sarat.

(t) dezbate, la solicitarea Ministerului Educatiei Nationale, a ISJ Buzau sau din proprie initiativa,
proiecte de acte normative si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeaza
activitatea instructiv-educativd, formuleaza propuneri de modificare sau de completare a
acestora;

(u) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea activitatii instructiv-educative din Liceul
Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sarat ; propune consiliului de administratie
masuri de optimizare a procesului didactic;

(v) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale Comisiei pentru evaluarea si asigurarea
calitatii, in conditiile legii;

(w)indeplineste alte atributii stabilite de consiliul de administratie, rezultand din legislatia in
vigoare si din contractele colective de munca aplicabile;

(x) propune eliberarea din functie a directorului unitatii de invatgmant, conform legii.

Art. 47. - Documentele consiliului profesoral sunt:

a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;

b) convocatoarele consiliului profesoral/dovezi ale convocarii prin mijloace electronice;

c) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele

proceselorverbale;

Sectiunea 2
CONSILIUL CLASEI LA NIVELUL LICEULUI TEHNOLOGIC ECONOMIC ,,
ELINA MATEI BASARAB” RM. SARAT

Art.48

(1) Consiliul clasei functioneazd in cadrulul Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei
Basarab” Rm. Sarat la invatamantul liceal, profesional si postliceal si este constituit din totalitatea
personalului didactic care preda la clasa respectiva, din cel putin un parinte delegat al comitetului
de paringi al clasei, cu exceptia claselor din invatamantul postliceal, si, pentru toate clasele,
reprezentantul beneficiarilor primari ai clasei respective, desemnat prin vot secret de catre elevii

clasei.
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(2) Presedintele consiliului clasei este profesorul diriginte, in cazul invatimantului liceal,
profesional si postliceal la nivelul cadrulul Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab”
Rm. Sarat.

(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin o data, in fiecare interval de cursuri sau ori de céte ori
este necesar, la solicitarea profesorului diriginte, a reprezentantilor parintilor/reprezentantilor legali
si ai beneficiarilor primari.

(4) in situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului clasei se pot desfasura, dupa caz, in format hibrid sau online,
prin mijloace electronice de comunicare in sistem de videoconferinta.

Art.50

Consiliul clasei are urmatoarele atributii:

a) analizeaza de cel putin doua ori pe an progresul in invatare si comportamentul fiecarui elev;

b) stabileste masuri de sprijin atat pentru elevii cu dificultati de invatare sau de comportament, cét
si pentru elevii cu rezultate deosebite, contribuind la realizarea si adaptarea periodica a planurilor
individualizate de invatare ale beneficiarilor primari;

c) stabileste notele, respectiv mediile la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de frecventa
si comportamentul acestora in activitatea scolard si extragcolard; propune consiliului profesoral
validarea notelor mai mici de 7;

d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

e) participd la intalniri cu parintii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea profesorului
diriginte sau a cel putin 1/3 dintre parintii/ reprezentantii legali ai beneficiarilor primari ai clasei;
f) analizeaza abaterile disciplinare ale beneficiarilor primari si propune sanctiuni sau solutioneazi
contestatiile unor sanctiuni, in conformitate cu prevederile Statutului elevului, ale prezentului
regulament si ale regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

ART. 51

(1) Consiliul clasei se intruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si adoptd hotarari
cu votul a jumatate plus unu din totalul membrilor sii.

(2) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia si semneze
procesulverbal de sedin{a. Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale consiliilor

clasei, constituit pe fiecare clasd sau nivel de invagagmant. Registrul de procese-verbale se
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numeroteaza pe fiecare pagina si se inregistreaza. Registrul de procese-verbale al consiliului clasei
este nsofit de un dosar care contine anexele proceselor, numerotate si indosariate pentru fiecare

sedinta.

CAPITOLUL II
RESPONSABILITATI ALE PERSONALULUI DIDACTIC IN LICEUL
TEHNOLOGIC ECONOMIC ,, ELINA MATEI BASARAB” RM-SARAT
Sectiunea 1-
COORDONATORUL PENTRU PROIECTE SI PROGRAME EDUCATIVE
SCOLARE SI EXTRASCOLARE SI COORDONATORUL PENTRU PROIECTE
EDUCATIONALE EUROPENE

Art. 52

(1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare este prof. Pana
Elena, n calitate de cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de catre consiliul
de administratie, in baza unor criterii specifice aprobate de catre consiliul de administratie a
Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sarat;

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneazi
activitatea educativa din Liceul Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sarat, initiaza,
organizeaza si desfasoara activitati extracurriculare si extrascolare la nivelul unitatii de invatimant
impreund cu dirigintii, cu consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali, cu
reprezentanti ai consiliului beneficiarilor primari, cu consilierul scolar si cu partenerii
guvernamentali si neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi desfasoara
activitatea in baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind educatia formal3 si
nonformala.

(4) Directorul Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sarat stabileste
atributiile coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare, in functie
de prioritatile si specificul unitatii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare poate fi remunerat
suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislatiei in vigoare.

(6) In unitatile de invatamant preuniversitar care au obtinut acreditare Erasmus+ sau. in lipsa
acreditdrii, n unitdtile de invatdmant in care se deruleazd mai mult de trei proiecte din cadrul unor
programe ale UE in domeniul educatiei sau formarii profesionale, directorul poate numi, dupi
consultarea consiliului profesoral, in baza hotéararii consiliului de administratie, un coordonator
pentru proiecte educationale europene. in cazul in care unitatea de invitimant nu este acreditat
sau deruleazd mai putin de trei proiecte din cadrul unor programe ale UE in domeniul educatiei sau
formarii profesionale, atributiile coordonatorului pentru proiecte educationale europene sunt
indeplinite de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare.
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Art.53

(1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare are urmatoarele
atributii:

a) coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza activitatea educativa nonformala la nivelul Liceului
Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sarat

b) avizeaza planificarea activitatilor din cadrul programului activitagilor educative ale clasei/grupei;
c) elaboreaza proiectul programului/calendarului activitatilor educative scolare si extrascolare ale
Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sérat, in conformitate cu planul de
dezvoltare institutionald, cu directiile stabilite de catre inspectoratul scolar judetean Buzau si
minister, cu nevoile si interesele beneficiarilor primari, in urma consultérii consiliului reprezentativ
al parintilor/reprezentantilor legali si a beneficiarilor primari, si il supune spre aprobare consiliului
de administratie;

d) elaboreaza, propune si implementeazéd proiecte de programe educative la nivelul Liceului
Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sarat;

e) identifica tipurile de activitafi educative extrascolare care corespund nevoilor si intereselor
beneficiarilor primari, a consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali la nivelul
Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sérat;

f) prezinta consiliului de administratie a Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab”
Rm. Séarat rapoarte anuale privind activitatea educativa si rezultatele acesteia;

g) disemineaza informatiile privind activitatile educative derulate la nivelul Liceului Tehnologic
Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sarat;

h) faciliteazd implicarea consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si a
partenerilor educationali in activitdtile educative;

i) elaboreaza tematici si propune forme de desfdsurare a consultatiilor cu périntii sau reprezentantii
legali pe teme educative;
j) propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activitétii educative nonformale desfasurate la
nivelul Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sérat;

k) faciliteazd, alaturi de cadrele didactice coordonatoare de proiecte, mobilitatile cu scop de
invatare pentru elevi si cadre didactice, in tara sau in strainatate, in programele UE de educatie si
formare profesionala sau in cadrul unor programe ale partenerilor educationali, in cazul in care
unitatea de invatamant preuniversitar nu are un coordonator pentru proiecte educationale europene;
1) analizeaza oferta furnizorilor de educatie extrascolara si Tnainteaza consiliului de administratie
propuneri de parteneriat in functie de resursele existente umane, materiale si financiare existente
la nivelul Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sarat;

m) initiaza si sustine colaborarea Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sarat
cu unitatile de educatie extrascolara din localitate/judet;

n) se asigurd cd rezultatele invatarii dobandite de elevi prin participarea la programe si proiecte
scolare si extrascolare sunt recunoscute prin adeverinte, diplome sau certificate acordate de
unitdtile de invatamant preuniversitar sau partenerii acestora, respectiv sunt incluse in portofoliul
educational al beneficiarului primar.

o) sustine cadrele didactice in adaptarea proiectelor si programelor educative scolare si extragcolare
la nevoile beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale.

p) orice alte atributii rezultand din legislatia in vigoare.
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(2) Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
contine:

a) oferta educationald a Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sirat in
domeniul activitatii educative extrascolare;

b) planul anual al activitatii educative extrascolare;

c) programe de parteneriat pentru realizarea de activitati educative extrascolare;

d) programe educative de prevenire i interventie;

e) modalita{i de monitorizare si evaluare a activitatii educative extrascolare;

f) masuri de optimizare a ofertei educationale extrascolare;

g) rapoarte de activitate anuale;

h) documente care reglementeaza activitatea extrascolara, in format letric/electronic, transmise de
ISJ Buzau si minister, privind activitatea educativa extrascolara.

(3) Portofoliul mentionat la alin. (2) poate fi realizat si stocat si in format electronic.

Art. 54

(1) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene este un cadru didactic titular, propus de
consiliul profesoral si aprobat de catre consiliul de administratie, in baza unor criterii specifice
aprobate de cétre consiliul de administratie al unitatii de invatamant.

(2) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene coordoneaza activitatea de identificare a
surselor de finantare, informeazd institutia cu privire la apelurile lansate, participa la scrierea
cererilor de finantare, sprijind implementarea, monitorizeaza aspecte ale proiectelor implementate
la nivelul unitatii de invatamant.

(3) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene isi desfdsoard activitatea in baza
prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind absorbtia fondurilor europene prin
Programele finantate extern - Erasmus +, PNRR, FSE+, alte finantari.

(4) Directorul stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte educationale europene, in
functie de specificul unitatii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene are urmétoarele atributii:

a) contribuie la realizarea analizei de nevoi institutionale, in corelatie cu oportunitatile de finantare
europeand lansate de Comisia Europeana, Ministerul Educatiei sau alte autorititi abilitate —
Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene (MIPE), Ministerul Mediului, Agentia Nationala
pentru Programe Comunitare In Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale (ANPCDEFP) etc.;

b) stabileste un grafic al accesarii fondurilor europene in functie de documentele oficiale lansate
de Comisia Europeand, Ministerul Educatiei sau alte autorititi abilitate - MIPE, Ministerul
Mediului, ANPCDEFP, etc.;

c) identifica oportunitati de finantare, elaboreaza, propune si monitorizeaza proiecte cu finantare
europeana;

d) identificd tipurile de proiecte europene care corespund nevoilor beneficiarilor
primari/pdrintilor/reprezentantilor legali ai acestora/personalului unitatii de invatamant/comunititii
Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sarat, a beneficiarilor primari ai
educatiei, a consiliului reprezentativ al parintilor;

e) faciliteazd, la nivelul Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sirat,
organizarea concursurilor si competitiilor cu tematica europeana;
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f) faciliteazd mobilitati cu scop de invatare pentru elevi si cadre didactice in tard si in striinatate,
desfasurate in cadrul proiectelor educationale europene;

g) disemineaza la nivel local, judetean, regional, national rezultatele proiectelor educationale
europene derulate in Liceul Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sirat;

h) propune/elaboreaza instrumente de monitorizare, evaluare si raportare a proiectelor desfisurate
la nivelul Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sirat;

i) participd la activitdti organizate de ISJ Buzdu/ANPCDEFP/alte institutii in domeniul
programelor educationale europene;
J) prezinta consiliului de administratie rapoarte anuale privind implementarea proiectelor europene,
rezultatele si impactul acestora;

k) indeplineste orice alte atributii rezultand din legislatia in vigoare.

(6) Portofoliul coordonatorului pentru proiecte educationale europene contine:

a) analiza de nevoi a Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sirat;

b) documentatia specificd pentru scrierea si implementarea proiectelor care pot fi accesate pentru
unitatile de invatdmant si coordonatele de accesare a platformelor IT corespunzitoare;

¢) apeluri, ghiduri pentru finantare relevante pentru tipurile de proiecte care pot fi accesate pentru
unitdtile de finvatamant si alte documente care reglementeazi accesarea fondurilor
europene/implementarea  proiectelor, in  format letric/electronic,  transmise  de
[SJ/ISMB/ME/MIPE/ANPCDEFP/Biroul de Legatura al Parlamentului European/Reprezentanta
Comisiei Europene in Romania, alte institutii/organizatii;

d) schite de proiect si cereri de finantare depuse;

€) modalitafi si instrumente de monitorizare si evaluare a proiectelor implementate;

f) rapoarte de activitate anuale.

(7) Portofoliul mentionat la alin. (6) poate fi realizat si stocat si in format electronic.

Art.55

(1) Inspectoratul scolar stabileste o zi metodica pentru coordonatorii pentru proiecte si programe
educative scolare si extragcolare si pentru coordonatorul pentru proiecte educationale europene.
(2) Activitatea desfasuratd de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extragcolare, respectiv activitatea desfasuratd de coordonatorul pentru proiecte educationale
europene se regaseste in raportul anual de activitate, prezentat in consiliul de administratie.
Activitatea educativa scolara si extrascolara si activitatea de gestionare a proiectelor educationale
europene sunt parti ale planului de dezvoltare institutionala a unitatii de invatamant.

Sectiunea 2
PROFESORUL DIRIGINTE

Art. 56. - (1) Coordonarea activitatii claselor de elevi se realizeaza prin profesorii diriginti.

(2)Pentru activitatea de diriginte, cadrul didactic primeste o indemnizatie, conform legii.

(3)Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte, la o singura clasa.

Art. 57. - (1) Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de catre directorul Liceului Tehnologic
Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sarat, in baza hotararii consiliului de administratie a
Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sarat, dupa consultarea consiliului
profesoral.
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(2)La numirea dirigintilor se are in vedere principiul continuitatii, astfel incat o clasa si aiba
acelasi diriginte pe parcursul unui ciclu de invatdmant.

(3)De regula, poate fi numit ca diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care are cel putin
o jumadtate din norma didactica in Liceul Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sarat,
care a dobandit definitivarea/licentierea in invatdmant si care preda la clasa respectiva.

Art. 58. - (1) Activitdtile specifice functiei de diriginte sunt prevazute intr-o anexa la fisa
postului cadrului didactic investit cu aceasta responsabilitate.

(2)Planificarea activitatilor dirigintelui se realizeaza, anual, de catre acesta, conform proiectului
de dezvoltare institutionald si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care il coordoneazi
si se avizeaza de catre directorul Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sarat

(3)Profesorul diriginte isi proiecteaza si isi desfdsoara activitatea potrivit sarcinilor prevazute de
planul anual de dezvoltare institutionala al Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab”
Rm. Sérat, in acord cu particularitatile educationale ale clasei respective

(4)Profesorul diriginte desfasoara activitati de suport educational, consiliere si orientare
profesionalad , pentru elevii clasei pe care o coordoneaza, astfel:

-in cadrul orelor din aria curriculara Consiliere si orientare;

-in afara orelor de curs, 1n situatia in care in planul cadru nu este prevazuta ora de consiliere si
orientare, situatie n care dirigintele stabileste consultdnd colectivul de elevi, un interval orar in
care se vor desfasura activitdtile de suport educational, consiliere si orientare profesional, care va
fi adus la cunostinta elevilor, parintilor si celorlalte cadre didactice. Planificarea orei destinate
acestor activitdti se realizeaza cu aprobarea directorului unitatii de invatdmant, iar ora respectiva
se consemneaza in condica de prezenta.

Activitdtile se refera la:

a)teme stabilite Tn concordanta cu specificul varstei, cu interesele sau solicitarile elevilor, pe baza
programelor scolare in vigoare elaborate pentru aria curriculara "Consiliere si orientare";

b)teme de educatie pentru sanatate si de promovare a unui stil de viata sanatos, educatie rutier3,
educatie civicd, educatia si pregatirea antiinfractionald a elevilor, protectie civild, educatie
antiseismicd, antidrog, prevenirea si combaterea traficului de persoane, teme de prevenire a
violentei etc., in conformitate cu prevederile actelor normative si ale strategiilor nationale, precum
si in baza parteneriatelor stabilite de Ministerul Educatiei , in colaborare cu alte ministere, institutii
si organizatii.

(5)Dirigintele desfasoara activitati educative extrascolare, activitdti pe care le stabileste dupi
consultarea elevilor si a parintilor, in concordanta cu specificul varstei si nevoilor identificate
pentru colectivul respectiv de elevi. Profesorii diriginti organizeaza si coordoneazi activitati
extracurriculare si extrascolare in unitatea de invatdmant si in afara acesteia, inclusiv activititile
realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului.

(6) Profesorul diriginte colaboreaza cu consilierul scolar, pentru consilierea scolara si psihologica
a elevelor gravide si a beneficiarilor primari parinti cu privire la drepturile educationale si la cele
privind starea de sinatate.

(7) Profesorul diriginte monitorizeaza activitatea colectivului de elevi, informeaza consiliul de
administratie privind barierele intimpinate de beneficiarii primari cu dizabilitéti in ceea ce priveste
accesul si participarea la activitatile curriculare, extracurriculare si extrascolare.

(8) La inceputul anului scolar si ori de cate ori se impune, profesorul diriginte informeaza elevii si
parintii/reprezentantii legali privind serviciile si programele disponibile la nivelul unitatii de
invatamant ( consiliere psihologica, activitati remediale, burse etc.)
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Art. 59. - (1) Pentru realizarea unei comunicéri constante cu parintii / reprezentantii legali,
profesorul diriginte stabileste, in acord cu acestia, pe perioada fiecarui interval de cursuri, o
intalnire pentru prezentarea situatiei scolare a beneficiarilor primari, pentru discutarea problemelor
educationale sau comportamentale specifice ale acestora. In situatii obiective cum ar fi: calamitati,
intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale, aceste intalniri se pot desfasura, dupa caz,
in format hibrid sau online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

(2)Pentru realizarea unei comunicari constante cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali,
profesorul diriginte stabileste o ora saptamanal in care este la dispozitia acestora, pentru
prezentarea situagiei scolare a elevilor, pentru discutarea problemelor educationale sau
comportamentale specifice ale acestora.

(3)Planificarea orelor dedicate intélnirilor dirigintilor cu parintii, tutorii sau sustinitorii legali de
la fiecare clasa se aproba de catre directorul Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab”
Rm. Sarat, se comunicd elevilor si parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali ai acestora si se
afiseaza la avizierul scolii.

La intélnirile/consultatiile individuale ale dirigintilor cu parintii poate participa si elevul.

Art. 60. - Profesorul diriginte din Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm.
Sarat are urmatoarele atributii:

1. organizeaza si coordoneaza:

a) activitatea colectivului de elevi;

b) activitatea consiliului clasei;

¢) intalniri la care sunt convocati parintii sau reprezentantii legali la inceputul si la sfarsitul anului
scolar si ori de cate ori este cazul;

d) actiuni de orientare scolara si profesionala pentru elevii clasei;

e) activitati educative si de consiliere;

f) activitdfi extracurriculare si extragcolare in unitatea de invatamant si in afara acesteia, inclusiv
activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului;

g) actiuni pentru prevenirea consumului de droguri in randul beneficiarilor primari, inclusiv cele
in colaborare cu centrele de prevenire, evaluare si consiliere antidrog;

h) activitdti de cunoastere, intercunoastere si teambuilding/dezvoltare a coeziunii de grup in
vederea formdrii unei culturi bazate pe respect, incredere si sustinere reciproca la nivelul clasei.
2.monitorizeaza:

a) situatia la invatatura a beneficiarilor primari;

b) frecventa la ore a beneficiarilor primari;

¢) participarea si rezultatele beneficiarilor primari la concursurile §i competitiile scolare si
extrascolare;

d) participarea si comportamentul beneficiarilor primari in timpul activitatilor scolare, extrascolare
si extracurriculare;

e) participarea beneficiarilor primari la programe sau proiecte si implicarea acestora in activitati de
voluntariat;

3.colaboreaza cu:
a)profesorii clasei si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
pentru informarea privind activitatea elevilor, pentru solutionarea unor situatii specifice
activitdtilor scolare si pentru toate aspectele care vizeaza procesul instructiv-educativ, care-i
implica pe elevi;
b)cabinetele de asistentd psihopedagogica, in activitati de consiliere si orientare a elevilor clasei;

33



c)conducerea scolii, pentru organizarea unor activitdti ale colectivului de elevi, pentru initierea
unor proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme administrative referitoare la
intrefinerea si dotarea silii de clasd, inclusiv in scopul pastrarii bazei materiale, pentru solutionarea
unor probleme sau situatii deosebite, aparute in legatura cu colectivul de elevi;
d)comitetul de périnfi al clasei si cu parintii, tutorii sau sustinatori legali pentru toate aspectele
care vizeazd activitatea elevilor si evenimentele importante la care acestia participa si cu alti
parteneri implicati in activitatea educativa scolara si extrascolara;
e) profesorii logopezi, pentru referirea si sustinerea participarii beneficiarilor primari la activitati
de logopedie;
f) profesorii itineranti si de sprijin pentru incluziunea beneficiarilor primari cu CES in colectivul
clasei si pentru organizarea activitatilor de stimulare, compensare, recuperare si consolidare a
competentelor acestora la grupa/clasa sau in afara ei;
g) CJRAE/CMBRAE pentru referirea si orientarea scolard a beneficiarilor primari cu CES;
h) asistentii sociali/psihologii din cadrul SPAS/DAS/DGASPC pentru referirea cazurilor de
violentd asupra minorilor, abandon scolar si alte situatii care constituie o incélcare a drepturilor
copiilor;
i) alti parteneri implicati in activitatea educativa scolara si extrascolara;
j) compartimentul secretariat, pentru acordarea burselor si intocmirea documentelor scolare si a
actelor de studii ale beneficiarilor primari clasei;

k)persoana desemnata de conducerea Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm.
Sarat, informatician Ghiuru Simona, pentru gestionarea Sistemului de Informatii Integrat al
Invatamantului din Romania (SIIIR), in vederea completdrii si actualizarii datelor referitoare la
elevii clasei;

4.informeazi:
a)elevii si pdrintii, tutorii sau sustinatorii legali acestora despre prevederile Regulamentului de
organizare si functionare al Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sarat;
b)elevii si parintii acestora cu privire la reglementarile referitoare la examene/testari nationale si
cu privire la alte documente care reglementeaza activitatea si parcursul scolar al elevilor;
c)pdrintii tutori sau sustinatori legali despre situatia scolard, despre comportamentul elevilor,
despre frecventa acestora la ore; informarea se realizeaza in cadrul intalnirilor cu parintii, precum
si in scris, ori de cate ori este nevoie;
d)pdrintii, tutorii sau sustinitorii legali in cazul in care elevul inregistreazi 20 de absente
nemotivate pe an scolar din totalul orelor de studiu sau la 20% absente nejustificate din numarul
de ore pe an scolar la o disciplina de studiu/un modul de specialitate va fi scizuta media anuali la
purtare cu cate un punct, informarea se face in scris;
e)pdrintii, tutorii sau sustinatorii legali, in scris, in legatura cu situatiile de corigenta, sanctionirile
disciplinare, neincheierea situatiei scolare sau repetentie;
f)elevii i parintii sau reprezentantii legali cu privire la prevederile procedurii de management a
cazurilor de violenta.

S.indeplineste alte atributii stabilite de catre conducerea Liceului Tehnologic Economic ,, Elina
Matei Basarab” Rm. Sérat, in conformitate cu reglementarile in vigoare sau cu fisa postului.

Art. 61. - Profesorul diriginte al Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm.
Sérat are si alte atributii:

a)completeazd catalogul clasei ,in format electronic,cu datele de identificare scolara ale elevilor;
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b)motiveaza absentele elevilor, in conformitate cu procedurile stabilite de prezentul Regulament
si de Regulamentul de organizare si functionare al Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei
Basarab” Rm. Sarat;

¢) propune in cadrul consiliului clasei si in consiliul profesoral, nota la purtare a fiecéarui elev, in
conformitate cu reglementarile prezentului regulament

d)aduce la cunostinta consiliului profesoral, pentru aprobare, sanctiunile elevilor propuse de citre
consiliul clasei, precum si propunerea de ridicare a sanctiunilor privind scaderea notei la purtare

e)pune in aplicare sanctiunile elevilor decise de consiliul profesoral in conformitate cu prezentul
regulament si statutul elevilor

f)incheie situatia scolard a fiecérui elev la sférsit de an scolar si o consemneaza in catalog si in
carnetul de elev

g)realizeaza ierarhizarea elevilor la sfarsit de an scolar pe baza rezultatelor obtinute de citre
acestia la invatatura si purtare;

h)propune consiliului de administratieal Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab”
Rm. Sarat acordarea de burse pentru elevi, in conformitate cu prevederile legale;

i)completeaza documentele specifice colectivului de elevi pe care-l coordoneaza, respectiv:
catalogul clasei, carnetele de elevi, fisa psihopedagogica;

j)monitorizeazd completarea portofoliului educational al elevilor;

k)intocmeste calendarul activitatilor educative extrascolare ale clasei;

Sectiunea 3
COMISII CU CARACTER PERMANENT DIN CADRUL LICEULUI TEHNOLOGIC
ECONOMIC ,, ELINA MATEI BASARAB,, RM. SARAT

I. Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminirii in
mediul scolar si promovarea interculturalitatii

Art. 62. - (1) La nivelul Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarb,, functioneaza
Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul
scolar si promovarea interculturalitatiiconform Strategiei cu privire la reducerea fenomenului de
violenta in unitatile de invatamant.

(2)Comisia are drept scop promovarea, in cadrul unitdtii de invatamant, a principiilor scolii
incluzive. Scoala incluziva este o scoald prietenoasa si democratica, care valorifica diversitatea
culturala, o scoald in care toti copiii sunt respectati si integrati fard discriminare si excludere
generate de originea etnica, nationalitate, deficiente fizice sau mentale, origine culturali sau socio-
economica, religie, limba maternd, convingerile, sexul, varsta, infectia HIV, apartenenta la o
categorie dezavantajatd sau orice criteriu sanctionat de legislatia pentru prevenirea si combaterea
discrimindrii din Romaénia. Prevenirea si eliminarea fenomenului de segregare scolard, care
reprezintd o forma grava de discriminare, constituie o conditie imperativd pentru implementarea
principiilor scolii incluzive.

(3) La sedintele de lucru ale comisiei sunt invitati sa participe, acolo unde este posibil, in calitate
de observatori, reprezentanti ai organizatiilor non-guvernamentale cu activitate in domeniul
drepturilor omului.
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Art. 63. - (1) Componenta si atributiile Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a
faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii respecta
reglementdrile nationale in vigoare.

(2)Componenta nominald a Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de
coruptie si discrimindrii in mediul scolar i promovarea interculturalititiis-a stabit prin decizia
internd a directorului Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab,, , dupa discutarea in
consiliul profesoral si aprobarea ei in consiliul de administratie.

Art. 64. - Liceul Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab,, in cadrul, Comisia pentru
prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul scolar si
promovarea interculturalitatii elaboreaza si adoptd anual propriul Plan operational al Liceului
Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarb,, privind reducerea fenomenului violentei in mediul
scolar.

Art. 65. - In conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, respectiv cu prevederile Planului
cadru de actiune pentru cresterea gradului de sigurantd a elevilor si a personalului didactic si
prevenirea delincventei juvenile in incinta si in zonele adiacente unitatii de invatimant, asigurarea
unui mediu securizat in Liceul Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarb,, se realizeazi de citre
administratia publica locala, institutii specializate ale Ministerului Afacerilor Interne, 1SJ Buzau si
respectiv Liceul Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarb,, .

Art. 66. - Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii este responsabila de punerea in
aplicare, la nivelul Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarb,, , a prevederilor Planului
cadru de actiune pentru cresterea gradului de siguranta a elevilor si a personalului si prevenirea
delincventei juvenile in incinta si in zonele adiacente liceului. in sensul prevenirii si combaterii
violentei in mediul scolar:

a)are obligatia de a colabora cu autoritatile administratiei publice locale, cu reprezentantii poliiei
si ai jandarmeriei pentru a creste siguranta in Liceul Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarb,,

b)elaboreaza rapoarte privind securitatea elevilor din Liceului Tehnologic Economic ,, Elina
Matei Basarab,, ;

c)propune conducerii Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarb,, masuri specifice,
rezultate dupd analiza factorilor de risc si a situatiei specifice, care si aibd drept consecinti
cresterea gradului de sigurantd a elevilor si a personalului din unitate si prevenirea delincventei
juvenile in incinta si in zonele adiacente unitétii de invatamant.

Art. 67. - In Liceul Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarb,, , s-au stabilesc conditiile de
acces in scoalda a personalului unitatii, elevilor si al vizitatorilor, acestea fiind incluse in
regulamentul de organizare si functionare al Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei
Basarab,,.
In sensul prevenirii si combaterea discriminarii si promovarea interculturalitdtii sunt urméatoarele:

a)elaborarea unui plan de actiune pentru prevenirea si combaterea discriminarii si promovarea
interculturalitatii, in scopul asigurarii respectarii principiilor scolii incluzive, n unitatea de
invatdmant;

b)colaborarea cu pdrintii, tutorii sau sustinatorii legali, mediatorii scolari, Consiliul elevilor,
Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului, Consiliul National pentru
Combaterea Discrimindrii, organizatii nonguvernamentale in domeniul drepturilor omului si alti
factori interesati in scopul prevenirii i combaterii cazurilor de discriminare si a promovirii
interculturalitatii;
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c)propunerea unor actiuni specifice, la nivelul claselor sau al unitatii de invatamant, care s
contribuie la cunoasterea si valorizarea celuilalt, la promovarea interculturalitatii;

d)elaborarea si implementarea unor coduri de conduita, care sa reglementeze comportamentele
nondiscriminatorii la nivelul unitatii de invatamant. Politica unitatii de invatdmant, in acest sens,
si procedurile respective trebuie sa fie clare, coerente, consecvent aplicate si si presupuni atat
sanctiuni, cat si o abordare constructiva;

e)identificarea si analiza cazurilor de discriminare si inaintarea de propuneri de solutionare a
acestora, consiliului de administratie, directorului unitatii de invatamant sau consiliului profesoral,
dupa caz;

fprevenirea si medierea conflictelor aparute ca urmare a aplicarii masurilor ce vizeaza
respectarea principiilor scolii incluzive;

g)sesizarea autoritagilor competente in cazul identificarii formelor grave de discriminare;

h)monitorizarea si evaluarea actiunilor intreprinse pentru prevenirea si combaterea discriminarii
si promovarea interculturalitatii;

i)elaborarea si monitorizarea implementarii planului de desegregare, acolo unde este cazul;

j)elaborarea, anual, a unui raport care sa contina referiri la actiunile intreprinse pentru prevenirea
discriminarii si la rezultatele obtinute in rezolvarea cazurilor de discriminare si/sau, dupa caz,
segregare.

(1) Acces in scoala a personalului unititii, elevilor:
Accesul tuturor persoanelor se va face doar pe intrarea principala.
Elevii pot intra In unitatea scolard numai dacd poartd uniforma scolii ( pantaloni inchisi la
culoare/camasa alba sau bleumarin/cravata cu emblema liceului).
Elevii care nu poarta uniforma sunt retinuti la poarta de catre paznicul de serviciu. Accesul acestora
in scoald se face numai dupa ce profesorul de serviciu/elevul de serviciu a notat numele acestora,
clasa din care fac parte si numele dirigintelui intr-un registru special.
Iesirea elevilor din scoald in timpul programului sau in pauze este strict interzisa, cu exceptia
situatiilor speciale, cazuri In care, elevii vor putea iesi numai dupa ce au obtinut de la profesorul
de serviciu un bilet de voie; profesorul va trece intr-un registrul special motivul invoirii, iar elevul
va semna.
Accesul cadrelor didactice, personalului didactic auxiliar si nedidactic se face pe baza legitimatiei
de serviciu.
Personalul de paza este obligat s cunoascad si sa respecte obligatiile ce ii revin, fiind direct
raspunzator pentru paza si integritatea scolii, a bunurilor si valorilor incredintate, precum si pentru
asigurarea ordinii si securitatii persoanelor in incinta unitatii de invatamant.
(2) Acces in scoali a persoanelor straine :

Accesul persoanelor strdine se va face doar pe intrarea principala.
Toate persoanele din afara unitatii care intra n scoala vor fi legitimate de personalul de paza — care
inregistreazd datele din B.I/C.I in registrul special de intrare-iesire in/din unitate, ora intrérii,
motivul vizitei si compartimentul/persoana la care doreste sa mearga.
B. 1/ C. 1 vor ramane la portar pe intreaga durata a vizitei, urmand sa fie recuperate la iesirea din
unitatea scolara.
Personalul de paza raspunde in orice moment de prezenta oricarei persoane straine in incinta scolii.
Persoanele striine se legitimeaza in incinta scolii cu ecusonul ,,Vizitator”.
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Personalul de monitorizare si control cum ar fi : inspectori scolari, inspectori de specialitate,
inspector generali, ministru, etc., se legitimeaza, se consemneaza in registru, dar nu li se opreste
CI si nici nu primesc legitimatie de vizitatori.

La pérasirea scolii, In acelasi registru, personalul de pazad completeaza data iesirii din unitatea
scolara,dupa ce a inapoiat ecusonul de vizitator.

In cazul in care persoanele straine patrund in scoala fird a se legitima si a fi inregistrate in registrul
de intrari-iesiri de la poartd, directorul unitétii/profesorul de serviciu va solicita interventia politiei
si aplicarea prevederilor legii nr. 61 privind interzicerea accesului persoanelor straine in institutiile
publice.

Este interzis accesul in scoald a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice sau a celor
turbulente.

Art. 68. - (1) La nivelul Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab,, se constituie,
prin decizie a directorului, in baza hotararii Consiliului de administratie, Comisia de control
managerial intern, in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului finantelor publice nr.
946/2005 pentru aprobarea codului controlului intern/managerial, cuprinzand standardele de
control intern/managerial la entitatile publice si pentru dezvoltarea sistemelor de control
intern/managerial, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2)Componenta, modul de organizare si de lucru, precum si alte elemente privind aceasta comisie
se stabilesc, in functie de complexitatea si de volumul activitatilor din fiecare unitate de invatimant,
de catre conducatorul acesteia. Comisia se intruneste trimestrial sau ori de cate ori este nevoie.

Art. 69. - Comisia de control managerial intern are urmatoarele atributii:

a)asigurd coordonarea deciziilor si actiunilor compartimentelor structurale ale entitatii publice;

b)organizeaza, cand necesitdtile o impun, structuri specializate care sa sprijine managementul in
activitatea de coordonare;

c)coordoneaza si influenteaza decisiv rezultatele interactiunii dintre salariati in cadrul
raporturilor profesionale;

d)constientizeaza salariatii asupra consecintelor deciziilor si ale actiunilor lor asupra intregii
entitati publice;

e)organizeaza consultdri prealabile, in vederea unei bune coordonéri, in cadrul compartimentelor
cat si intre structurile unitati de invatamant.

Comisia pentru Control Managerial Intern

Responsabil Prof. PIRLOG IONELA

Comisia pentru curriculum

Art. 70 La nivelul Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab,, se constituie, prin
decizie a directorului Comisia pentru Curriculum.

Atributiile Comisiei pentru Curriculum

In dezvoltarea coerent si interdependenti a ofertei educationale a scolii, cu nevoile de dezvoltare
pentru carierd a elevilor, cu resursa materiala $i umana a unitatii, in stransa legatura cu specificul
dezvoltarii comunitdtii locale, membrii comisiei pentru curriculum vor urmari urmatoarele
obiective:

1. implementarea si respectarea curriculumului national la toate specialitatile, la toate clasele;

2. realizarea obiectivelor cadru si de referinta, pe specialitdti si ani de studiu si atingerea
standardelor de performanta propuse;
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3. sondarea si analizarea opiniilor elevilor privind desfasurarea orelor din cadrul CDL in anul scolar
trecut si propunerea unor noi discipline sau teme pentru oferta curriculard a anului scolar urmator
care sa corespunda si solicitarilor elevilor;

4. sprijinirea cadrelor didactice in vederea elabordrii programei scolare pentru orele din CDL si
realizarea acestora;

5. organizarea si desfasurarea unor ore interdisciplinare, predate in echipa, atat pe parcursul anului
scolar cat mai ales in perioadele de recapitulare si sistematizare a cunostintelor elevilor;

6. elaborarea unui sistem de evaluare tradifionald si alternativa a cunostintelor si deprinderilor
elevilor dobandite in cadrul orelor din CDL la nivelul scolii;

7. intocmirea §i prezentarea unor rapoarte anuale privind unele aspecte legate de:

e activitati de invatare eficienta

« materiale didactice si de invatamant care au condus la intelegerea notiunilor predate pe discipline
* instrumente de evaluare folosite

* aspecte negative constatate cu prilejul asistentelor la ore

« rezultate ale elevilor, situatii statistice pe clase/specialitate

8. organizarea unor sesiuni de comunicari ale elevilor si cadrelor didactice, a unor concursuri
tematice, pe discipline si cicluri de invatdmant cu participarea unor reprezentanti ai scolilor din
zona si dezvoltarea unor parteneriate educationale;

9. organizarea unor expozitii, programe artistice, activitdti sportive etc. care sa evidentieze
deprinderile dobandite de elevi in cadrul programului scolar.

Presedinte Dir. Prof. DR.PENEOASU MARGARETA

Responsabil — Prof. BUZEA LILIANA

Membri:

Prof. MINCU MATEI

Prof. VOICU MIHAELA

Prof. NEDELCU DANIEL

Prof. STATE DACIANA

Prof. POPESCU NICOLETA

Prof. MIRICA AURELIA

Prof. PANA ELENA

Prof. APARASCHIVEI CAMELIA

Comisia de evaluare si asigurare a calitatii

Art. 71 La nivelul Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab,, se constituie, prin
decizie a directorului, Comisia de evaluare si asigurare a calitdtii conform Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 75/12.07.2005 privind asigurarea calitdtii educatiei, aprobatd cu completari si
modificari prin LEGEA nr.87/13.04.2006, cu modificarile ulterioare si Legea nr. 198/2023, Legea
invaramantului preuniversitar.

Obiectivele Comisiei pentru Evaluarea si asigurarea Calitatii sunt :
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a) Tmbunatatirea calitafii intregii activitati din scoal;

b) asigurarea informarii si evaluarea satisfactiei grupurilor semnificative de interes (elevi,
parinti, corp profesoral, comunitate locald) ;

c) revizuirea si optimizarea politicilor si strategiilor educationale de la nivelul unitatii
scolare;

d) elaborarea conceptuald a sistemului de management al calititii, in sensul definirii
structurii lui organizatorice si functionale, precum si a modului de integrare a lui in managementul
strategic al unitatii de invatamant.

e) Elaborarea strategiei de implementarea sistemului de management al calita{ii in unitatea
de invatamant si supunerea ei dezbaterii in Consiliul de Administratie si in Consiliul Profesoral.

f) definirea cerintelor calitative care trebuie stipulate in planul de actiune in domeniul
calitatii.

g) Stabilirea obiectivelor, activitatilor si rezultatelor care se doresc a fi obtinute prin
implementarea Managementului Calitafii.

h) analiza  rezistentelor obiective si subiective care pot fi generatede implementarea
managementului calitatii si propunerea de solutii privind depasirea lor.

i) evaluarea procesului de implementare a managementului calitatii in Liceul Tehnologic
Economic ,,Elina Matei Basarab” si propunerea de solutii corective, daca acestea sunt necesare.

j) elaborarea strategiilor de audit internsi extern.

k) Elaborarea anuald a unui raport de evaluare interna privind calitatea educatiei in Liceul
Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab”. Raportul va fi pus la dispozitia conducerii scolii si
Consiliului profesoral; dupa aprobare, raportul este facut cunoscut tuturor beneficiarilor prin
afisare sau publicare pe site-ul scolii;

1) planificarea,cu precizarea responsabilitdtilor si a termenelor de realizare, si coordonarea
activitatilor de evaluare in vederea autorizdrii/acreditarii/evaludrii periodice externe.

Presedinte Dir. Prof. DR PENEOASU MARGARETA

Coordonator Prof. TANASE MIHAELA

Comisia de securitate si sindtate in munci si pentru situatii de urgenta

La nivelul Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab,, se constituie, prin decizie a
directorului,Comisia de securitate si sdnatate in munca si pentru situatii de urgenta

Comisia de securitate si sanatate in munca si pentru situatii de urgenta are urmatoarele atributii:
a)prelucrarea normelor de protectie a muncii pe diferite compartimente si activita{i, tindnd cont de
riscurile si accidentele ce pot interveni;

b)organizarea instructajelor de protectie a muncii pe activitati;

c)efectuarea instructajelor de protectie a muncii pentru activitafi extracurriculare (de catre
conducatorii activitatilor);

d)prezentarea de materiale informative cu privire la riscurile de accidente ce pot apdrea in scoala
si in afara scolii;

e)asigurarea conditiilor normale de desfasurare a activitatilor scolii in colaborare cu administratia
locala.

Atributiile Comisiei PSI sunt:

a)Organizeaza activitatea de prevenire si stingere a incendiilor prin planul anual de munca.
b)Urmareste realizarea actiunilor stabilite si prezinta periodic normele si sarcinile de prevenire si
stingere a incendiilor, ce revin personalului si elevilor, precum si consecintele diferitelor
manifestari de neglijenta si nepdsare.
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c)intocmeste necesarul de mijloace si materiale pentru PSI si solicita conducitorului de unitate
fondurile necesare.

d)Difuzeaza in silile de clasa, laboratoare, cabinete etc, planurile de evacuare in caz de incendiu si
normele de comportare in caz de incendiu.

e) Prezintd materiale informative si de documentare care sa fie utilizate de diriginti, profesori,
laboranti 1n activitatea de prevenire a incendiilor

Componenta comisiei:

Presedinte Dir. Prof. Dr PENEOASU MARGARETA
Responsabil: prof. SOFRON FLORIN

Sectiunea 4
COMISII CU CARACTER TEMPORAR SI OCAZIONAL DIN LICEUL TEHNOLOGIC
ECONOMIC
»ELINA MATEI BASARAB”

Art. 72. - (1) La nivelul Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab,, se constituie si
functioneaza comisiile de lucru, prevazute de legislatia in vigoare si contractele colective de munca
aplicabile, mentionate in anexa nr. 1 a prezentului Regulament. Comisiile se constituie prin decizie
a directorului, in baza hotararii Consiliului de administratie.

(2)Pentru analiza, monitorizarea si rezolvarea unor situatii specifice, consiliul de administratie a
hotarit constituirea unor comisii temporare si ocazionale. Comisiile care s-au constituit prin decizia
directorului, in baza hotararii Consiliului de administratie sunt urmatoarele:

1. Comisia privind managementul burselor scolare

2. Comisia pentru proiecte si programe educationale

3.Comisia de intocmire a orarului

4.Comisia ROI si PAS

5.Comisia organizare a serviciului pe scoala

6.Comisia de disciplina

7.Comisia pentru incadrare si scolarizare a personalului didactic

8.Comisia de organizare a examenelor de diferenta si a examenelor de corigenta

9. Comisia de organizare a concursurilor scolare/olimpiade

10.Comisia pentru pastrarea patrimoniului

11.Comisia gestionarii manualelor scolare

12. Comisia de gestionare SIIR

13. Comisia pentru verificarea documentelor scolare si actelor de studii

14. Comisia de orientare scolara si profesionala promovarea ofertei scolare

15.Comisia de monitorizare a absentelor, combaterea absenteismului si a abandonului scolar si
ritmicitatea notarii

16. Comisia de receptie

17.Comisia de inventariere

18.Comisia privind grupul de actiune pentru asigurarea protectiei unitatilor de invatdmant
preuniversitar, a sigurantei elevilor si a personalului didactic pentru anul scolar 2023-2024
19.Comisia de casare

20. Comisia de achizitii publice
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21.Comisia de gestionare si sprijin in sustinerea lectiilor on-line
22.Comisia de implementare a proiectelor europene
Componenta acestor comisii se gaseste in anexe.

TITLUL VI
STRUCTURA, ORGANIZAREA SI RESPONSABILITATILE PERSONALULUI
DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC
CAPITOLUL I
COMPARTIMENTUL SECRETARIAT - LICEUL TEHNOLOGIC ECONOMIC ,,
ELINA MATEI BASARAB,,

Art. 73. - (1) Compartimentul secretariat cuprinde posturile de secretar si informatician.

(2)Compartimentul secretariat este subordonat directorului Liceului Tehnologic Economic ,,
Elina Matei Basarab,, si indeplineste sarcinile stabilite de reglementarile legale si/sau atribuite, prin
fisele postului, persoanelor mentionate la alin. (1).

(3)Secretariatul functioneaza in program de lucru cu elevii, parintii, tutorii sau sustinatorii legali
sau alte persoane interesate din afara unitdtii, potrivit unui program de lucru aprobat de director, in
baza hotararii Consiliului de administratie.

Art. 74. - Compartimentul secretariat are urmatoarele responsabilitati:

a)asigurarea transmiterii informatiilor la nivelul unitétii de invatamant;

b)intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date de la nivelul unitatii de inva{dmant;

c)intocmirea, Tnaintarea spre aprobare directorului si transmiterea situatiilor statistice si a
celorlalte categorii de documente solicitate de catre autoritdti si institufii competente, de cétre
consiliul de administratie ori de catre directorul Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei
Basarab,,;

d)inscrierea elevilor pe baza dosarelor personale, tinerea, organizarea si actualizarea permanenta
a evidentei acestora si rezolvarea problemelor privind miscarea elevilor, in baza hotararilor
consiliului de administratie;

e)inregistrarea si verificarea dosarelor pentru acordarea burselor sau a altor drepturi care se
acorda elevilor, potrivit legii;

fyrezolvarea problemelor specifice pregatirii si desfasurarii examenelor si evaludrilor nationale,
ale examenelor de admitere si de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor specificate in
fisa postului;

g)completarea, verificarea si pastrarea in conditii de securitate a documentelor, arhivarea
documentelor create si intrate in unitatea de invatamant, referitoare la situatia scolara a elevilor si
a statelor de functii pentru personalul unitatii;

h)procurarea, completarea, eliberarea si evidenta actelor de studii si a documentelor scolare, in
conformitate cu prevederile "Regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii si al
documentelor de evidenta scolard in invatamantul preuniversitar", aprobat prin ordin al ministrului
educatiei ;
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i)selectionarea, evidenta si depunerea documentelor scolare la Arhivele Nationale, dupa
expirarea termenelor de pastrare, stabilite prin "Indicatorul termenelor de pastrare", aprobat prin
ordin al ministrului educatiei ;

j)pastrarea si aplicarea sigiliului unitétii scolare, in urma imputernicirii, in acest sens, prin decizie
emisd de director, pe documentele avizate si semnate de persoanele competente; procurarea,
detinerea si folosirea sigiliilor se realizeaza in conformitate cu reglementérile stabilite prin ordinul
ministrului educatiei nationale;

K)intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor;

l)asigurarea asistentei tehnice pentru emiterea/adoptarea actelor de autoritate, pentru incheierea
contractelor sau a altor acte juridice care dau nastere, modifica sau sting raporturile juridice dintre
scoala si angajati, parinti sau alte persoane fizice sau juridice;

m)intocmirea, la solicitarea directorului, a statelor de personal pentru toti angajatii unitatii de
invatamant;

n)intocmirea, actualizarea §i gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitatii de
invatdmant;

o)calcularea drepturilor salariale sau de altd naturi;

p)gestionarea corespondentei unitafii de invatamant;

q)intocmirea si actualizarea procedurilor activitatilor desfasurate la nivelul compartimentului, in
conformitate cu prevederile legale;

r)pastrarea legaturii cu toate compartimentele de specialitate din cadrul inspectoratului scolar,
din cadrul autoritatilor administratiei publice locale sau din cadrul altor institutii si autoritati
competente in solutionarea problemelor specifice;

s)rezolvarea oricdror altor probleme care, potrivit actelor normative in vigoare, contractelor
colective de munca aplicabile, hotérarilor consiliului de administratie sau deciziilor directorului,
sunt stabilite In sarcina sa.

Art. 75. - (1) Secretarul Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab,, pune la
dispozitia cadrelor didactice condica de prezenta, fiind responsabil cu siguranta acesteia.

CAPITOLUL 11
COMPARTIMENTUL FINANCIAR- CONTABIL
LICEUL TEHNOLOGIC ECONOMIC ,, ELINA MATEI BASARAB,,

Sectiunea 1
ORGANIZARE SI RESPONSABILITATI

Art. 76. - (1) Compartimentul financiar reprezintad structura organizatorica din cadrul unitatii
de invatamant in care sunt realizate: fundamentarea si executia bugetului, tinerea evidentei
contabile, intocmirea/transmiterea situatiilor financiare asupra fondurilor si patrimoniului unitatii,
precum si celelalte activitafi prevdzute de legislatia in vigoare cu privire la finantarea si
contabilitatea institutiilor.

(2)Din compartimentul financiar face parte administratorul financiar.

(3)Compartimentul financiar este subordonat directorului unitatii de invatamant.

Art. 77. - Compartimentul financiar are urmatoarele atributii si responsabilitati principale:

a)desfasurarea activitdtii financiar-contabile a unitatii scolare, in conformitate cu dispozitiile
legale 1n vigoare;
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b)gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitatii de invatdmant, in
conformitate cu dispozitiile legale in vigoare si cu hotararile consiliului de administratie;

c)intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetard, conform legislatiei in
vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

d)informarea periodica a consiliului de administratie si a consiliului profesoral cu privire la
executia bugetara;

e)organizarea contabilitétii veniturilor si cheltuielilor;

f)consemnarea in documente justificative a oricarei operatii care afecteaza patrimoniul unitatii
de invatamant si inregistrarea in evidenta contabild a documentelor justificative, in conformitate
cu prevederile legale in vigoare;

g)efectuarea inventarierii generale a patrimoniului, in situatiile prevazute de lege si ori de cate
ori consiliul de administratie considera necesar;

h)intocmirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar-contabil;

i)indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitatii de invatamant fata de bugetul de stat, bugetul
asigurarilor sociale de stat, bugetul local si fata de terti;

j)implementarea procedurilor de contabilitate cu ajutorul programului informatic;

k)avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotarari ale consiliului de
administratie, respectiv de decizii ale directorului, prin care se angajeazé fondurile sau patrimoniul
unitatii;

l)asigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;

m)intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizand operatiunile prevazute de normele
legale in materie;

n)exercitarea oricaror atributii si responsabilitati, prevdzute de legislatia in vigoare, de
contractele colective de muncé aplicabile sau stabilite de catre director sau de catre consiliul de
administratie.

Sectiunea 2
MANAGEMENTUL FINANCIAR

Art. 78. - (1) Intreaga activitate financiara a Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei
Basarab,, se organizeaza si se desfasoara cu respectarea legislatiei in vigoare

(2)Activitatea financiara a Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab,, se desfasoara
pe baza bugetelor proprii care cuprind, la partea de venituri, fondurile provenite din cele trei forme
de finantare - de baza, complementara si suplimentara, din venituri proprii sau din alte surse, iar la
partea de cheltuieli, sumele alocate pentru fiecare capitol si subcapitol al clasificatiei bugetare.

Art. 79. - Pe baza bugetelor aprobate de catre autoritatile competente, directorii si consiliile de
administratie ale Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab,, actualizeazd si
definitiveaza programele anuale de achizi{ii publice, stabilind si celelalte masuri ce se impun pentru
asigurarea incadrarii tuturor categoriilor de cheltuieli in limitele fondurilor alocate.

Art. 80. - Este interzisa angajarea de cheltuieli, daca nu este asigurata sursa de finantare.

CAPITOLUL III
COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV - LICEUL TEHNOLOGIC ECONOMIC ,,
ELINA MATEI BASARAB,,
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Sectiunea 1
ORGANIZARE SI RESPONSABILITATI

Art. 81. - (1) Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu si
este alcatuit din personalul nedidactic al Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab,,.

(2)Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitétii de invatamant.

Art. 82. Compartimentul administrativ are urmatoarele atributii i responsabilitéti principale:

a)gestionarea bazei materiale a unitatii de invatdmant;

b)realizarea reparatiilor si a lucrarilor de intretinere, igienizare, curatenie si gospodarire a unitatii
de Invatamant;

c)asigurarea intretinerii terenurilor, cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico -
materiale;

d)realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unitatii de invagdmant;

e)receptionarea bunurilor, serviciilor si a lucrarilor, printr-o comisie constituita la nivelul unitatii
de Invatamant;

f)inregistrarea, pe baza aprobarii factorilor competenti, a modificarilor produse cu privire la
existenta, utilizarea si migcarea bunurilor din inventar i prezenta actelor corespunzitoare
compartimentului financiar-contabil, pentru a fi operate in evidentele si situatiile contabile;

g)tinerea evidentei consumului de materiale aprobate de factorii de conducere, cu justificarile
corespunzatoare;

h)punerea in aplicare a masurilor stabilite de cédtre conducerea unitatii de invatdamant, pe linia
securitatii si sanatatii in munca, a situatiilor de urgenta si a normelor P.S.1.;

i)intocmirea proiectului anual de achizitii cu privire la capitolul bunuri si servicii si a
documentatiilor de atribuire a contractelor, impreuna cu compartimentul de achizitii publice;

j)intocmirea documentatiei pentru organizarea licitatiilor $i monitorizarea executarii contractelor
de inchiriere incheiate de unitatea de invatamant cu persoane fizice sau juridice;

k)alte atributii prevazute de legislatia in vigoare.

Sectiunea 2
MANAGEMENT ADMINISTRATIV

Art. 83. - Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor
financiare referitoare la patrimoniu si administrarea bazei didactico-materiale a unitatilor de
invatamant se realizeaza in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

Art. 84. - (1) Inventarierea bunurilor aflate in proprietatea sau in administrarea unitatii de
invatdmant se realizeaza in conformitate cu prevederile legale, de catre comisia de inventariere,
numita prin decizia directorului.

(2)Modificarile care se opereaza in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea unitéatii de
invatamant se supun aprobarii consiliului de administratie de cétre director sau, dupd caz, de cétre
directorul adjunct, la propunerea motivata a compartimentelor de specialitate, vizatd pentru control
financiar preventiv.

Art. 85. - (1) Bunurile aflate in proprietatea Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei
Basarab,, sunt administrate de catre consiliul de administratie.
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Art. 86.- Bunurile, care sunt temporar disponibile si care fac parte din baza didactico-materiala
a Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab,, pot fi inchiriate, cu aprobarea consiliului
de administratie, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare.

CAPITOLUL IV
BIBLIOTECA SCOLARA

Art. 87.- (1) In Liceul Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab,, functioneazi o biblioteca
scolara pe baza Regulamentului de organizare si functionare a bibliotecilor scolare si a centrelor
de documentare si informare, aprobat prin ordin al ministrului educatiei .

(2)Biblioteca scolara e infiintata prin decizia directorului Liceului Tehnologic Economic ,, Elina
Matei Basarab,, in baza hotararii consiliului de administratie. Biblioteca scolara se poate reorganiza
si integra in centrul de documentare si informare, fiind interzisa desfiintarea acesteia.

(3)Bibliotecarul scolar este angajat in conditiile prevazute de lege si se subordoneaza directorului
Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab,),.

(7)in conformitate cu prevederile legale, in Liceul Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab,,
se asigurd accesul gratuit al elevilor si al cadrelor didactice la Biblioteca Scolara Virtuala si la
platforme digitale de invatare..

(8) Biblioteca scolara este dotatd cu materiale, carti, periodice, resurse educationale care reflecta
nevoile, interesele, cultura si istoria.

TITLUL VII
ELEVII

CAPITOLUL I
DOBANDIREA SI EXERCITAREA CALITATII DE ELEV

Art. 88. Calitatea de elev se dobandeste odata cu inscrierea in invatamantul preuniversitar si se
pastreazd pe tot parcursul scolaritatii, pana la incheierea studiilor din invatamantul secundar
superior liceal, profesional, respectiv tertiar non-universitar, conform legii. Anteprescolarii si
prescolarii sunt asimilafi calitatii de elev, fiind reprezentati de catre parinti/tutori/sustinatori legali.

Art. 89. - Elevii, alaturi de ceilalti actori ai sistemului de invatamant, fac parte din comunitatea
scolara.

Art. 90. - Invatamantul preuniversitar este centrat pe elev. Toate deciziile majore sunt luate prin
consultarea reprezentantilor elevilor, respectiv a Consiliului National al Elevilor si a altor
organisme reprezentative ale elevilor, precum si prin consultarea obligatorie a reprezentantilor
federatiilor sindicale, a beneficiarilor secundari si tertiari, respectiv a structurilor asociative
reprezentative ale parintilor, a reprezentantilor mediului de afaceri, a autoritatilor administratiei
publice locale si a societatii civile.

Art. 91. - Valorile si principiile comunitatii scolare si ale sistemului educational sunt cele
stipulate la art. 2 si 3 din Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modifica rile si
completarile ulterioare. Toate dispozitiile acestui statut vor fi interpretate prin raportarea la
aceste principii.
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Art. 92

(I)Dobéndirea calitatii de beneficiar primar al educatiei se face prin inscrierea intr-o unitate de
invatamant.

(2)inscrierea se aproba de citre consiliul de administratie, cu respectarea legislatiei in vigoare, a
prezentului regulament si a regulamentului de organizare si functionare al unitatii, ca urmare a
solicitarii scrise a parintilor sau reprezentantilor legali.

(3) In vederea asigurdrii accesului la invatamdntul obligatoriu, unitdfile de invdjdamant
preuniversitar au obligafia de a inscrie persoanele care nu defin un cod numeric personal, in
conformitate cu prevederile art. 105 alin. (11) din Legea invdtdmadntului preuniversitar nr.
198/2023, cu modificarile ulterioare.

Art. 93

Inscrierea in clasa a IX-a din invatimantul liceal sau din invatamantul profesional, respectiv in anul
I din invatdmaéntul postliceal, inclusiv invatamantul profesional si tehnic dual, se face in
conformitate cu metodologiile aprobate prin ordin al ministrului educatiei .

Art. 94

Elevii promovati vor fi inscrisi de drept in anul urmator, dacd nu exista prevederi specifice de
admitere n clasa respectiva, aprobate prin ordin al ministrului educatiei .

Art. 95

(I)Calitatea de elev se exercitd prin frecventarea cursurilor si prin participarea la activititile
existente in programul fiecdrei unitati de invatamant.

(2)Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiecdrui an scolar de cétre
unitatea de invatamant la care este inscris elevul.

Art. 96

(1)Prezenta elevilor la fiecare ora de curs se verifica de catre cadrul didactic, care consemneaza, in
mod obligatoriu, fiecare absentd.Absenta nu poate fi folosita drept mijloc de coercitie.
(2)Motivarea absentelor se face de catre /profesorul diriginte in ziua prezentirii actelor
justificative.

(3)In cazul elevilor minori, parintii sau reprezentantii legali au obligatia de a prezenta personal
profesorului diriginte actele justificative pentru absentele copilului sau.

(4)Actele medicale pe baza carora se face motivarea absentelor sunt, dupa caz: adeverinti eliberata
de medicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate,
adeverintd/certificat medical/foaie de externare/scrisoare medicali eliberat(3) de unitatea sanitara
in care elevul a fost internat. Actele medicale trebuie s aiba viza cabinetului scolar sau a medicului
de familie care are in evidenta fisele medicale/carnetele de sinatate ale elevilor.

(5)in limita a 40 de ore de curs pe an scolar ,fara a depdsi 20% din numarul orelor alocate unei
discipline, absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale parintelui sau reprezentantului
legal al elevului sau ale elevului major, adresate profesorului diriginte al clasei, avizate in prealabil
de motivare de catre directorul unitatii de invatimant.

(6) Prin exceptie de la prevederile alin. (5), pentru elevele gravide si elevii parinti absentele pot fi
motivate pentru un numdr de ore de curs, in limita a 100 de ore de curs pe an scolar, fird a depdsi
40% din numdrul orelor alocate unei discipline.
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(7)Actele pe baza carora se face motivarea absentelor se prezinta in termen de 7 zile de la reluarea
activitatii elevului si sunt péstrate de cétre invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte pe tot parcursul anului scolar.

(8)Nerespectarea termenului prevazut la alin. (6) atrage declararea absentelor ca nemotivate.
(9)In cazul elevilor reprezentanti, absentele se motiveaza pe baza actelor justificative, conform
prevederilor statutului elevului.

Art. 97

(1)La cererea scrisa a directorilor unitdtilor de invatamant cu program sportiv suplimentar, a
profesorilor-antrenori din unitatile de invatamant cu program sportiv integrat, a directorilor
cluburilor sportive scolare/asociatiilor sportive scolare sau a conducerilor structurilor nationale
sportive, directorul unitatii de invatamant aproba motivarea absentelor elevilor care participi la
cantonamente si la competitii de nivel local, judetean, regional, national si international.
(2)Directorul unitatii de Invdtamant aproba motivarea absentelor elevilor care participa la
olimpiadele si concursurile scolare si profesionale organizate la nivel local, judetean/interjudetean,
regional, national si international, la cererea scrisa a profesorilor indrumatori/insotitori.

(3) Directorul unitafii de invatamdant aproba motivarea absentelor beneficiarilor primari care
participa la mobilitati cu scop educational, in conformitate cu prevederile art. 131, alin. (5) din
Legea invatamdntului preuniversitar nr.198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

(4) Directorul unitatii de invatamdnt are obligatia sa anunte serviciile de asistentd sociald
(SPAS/DAS) si sa contribuie la stabilirea unor mdsuri de prevenire a abandonului scolar, in cazul
beneficiarilor primari care inregistreazd absente la cel putin 75% din numarul de ore de curs
prevazut intrun an scolar la disciplinele/modulele respective.

Art. 98

(1)Elevii din invatdmantul preuniversitar retrasi se pot reinmatricula, la cerere, de regula la
inceputul anului scolar, la acelasi nivel/ciclu de invatamant si aceeasi forma de invatdmant, cu
sustinerea, dupa caz, a examenelor de diferenta, redobandind astfel calitatea de elev.

(2) Prin excepfie de la prevederile alin. (1) elevele gravide si elevii parinti aflati in perioada de
ingrijire a copilului, retrasi, se pot reinmatricula la acelasi an de studiu, in unitatea de invatamdnt
la care au fost scolarizati, oricand in timpul anului scolar.

(3) Incheierea situatiei scolare pentru elevele gravide si pentru elevii parinti aflati in perioada de
ingrijire a copilului, reinmatriculati la acelasi an de studiu, corespunzator anului de studiu la care
a avut loc retragerea, se face, in cazul in care acestia au un numdr suficient de note, conform
prevederilor prezentului regulament. In cazul in care acest fapt nu este posibil, elevii sunt declarafi
amdnati, fiind aplicabile prevederile prezentului regulament, referitoare la situatia beneficiarilor
primari amdnafi.
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CAPITOLUL II

STATUTUL BENEFICIARILOR PRIMARI AT EDUCATIEI
ELEVII LICEUL TEHNOLOGIC ECONOMIC ,, ELINA MATEI BASARAB,,

Art. 99. - Prezentul capitol reglementeaza drepturile si obligatiile beneficiarilor primari ai
educatiei ,elevilor din Liceului Tehnologic Economic , Elina Matei Basarab,,
Sectiunea . Drepturile beneficiarilor primari ai educatiei —

DREPTURILE elevilor Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab,,
Dispozitii generale

Art. 100. - (1) Elevii, ca membri ai comunitatii scolare, beneficiazd de toate drepturile si

indeplinesc toate indatoririle pe care le au in calitate de elevi si cetateni.

(2)Elevii au dreptul la respectarea imaginii, demnitatii si personalitatii proprii.

(3) Elevii au dreptul la protectia datelor cu caracter personal, conform Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), cu excepfia situatiilor prevazute de lege.

(4) Elevii au dreptul sa isi desfdsoare activitatea in spatii care respectd normele de igiena scolar3,
de protectie a muncii, de protectie civild si de pazd contra incendiilor in Liceul Tehnologic
Economic ,,Elina Matei Basarab” Rm. Sarat.

(5) Elevii apartindnd minoritatilor nationale au dreptul la pastrarea, dezvoltarea si exprimarea
identitatii lor etnice, culturale, lingvistice si religioase.

Drepturi educationale

Art. 101. - Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi in sistemul educational:

a)accesul gratuit la educatie in sistemul de invagdgmant de stat. Elevii au dreptul garantat la un
invatdmant echitabil in ceea ce priveste inscrierea/admiterea, parcurgerea si finalizarea studiilor,
in functie de parcursul scolar pentru care au optat corespunzitor intereselor, pregatirii si
competentelor lor;

b)dreptul de a beneficia de o educatie de calitate in Liceul Tehnologic Economic ,,Elina Matei
Basarab” Rm. Sarat., prin aplicarea corecta a planurilor-cadru de invatamant, parcurgerea integrala
a programelor gcolare si prin utilizarea de catre cadrele didactice a celor mai adecvate strategii
didactice, in vederea formarii si dezvoltdrii competentelor cheie si a atingerii obiectivelor
educationale stabilite;

c)dreptul de a fi consultati si de a-si exprima optiunea pentru disciplinele din curriculumul la
decizia scolii, aflate in oferta educationald a Liceul Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab”
Rm. Sarat, in concordanta cu nevoile si interesele de invatare ale elevilor, cu specificul scolii si cu
nevoile comunitatii locale/partenerilor economici;

d)dreptul de a beneficia de scolarizare in limba materna, in conditiile legii;

e)dreptul de a studia doud limbi de circulatie internationald, in regim bilingv, in conformitate cu
Legea nr 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;
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f)dreptul de a beneficia de tratament nediscriminatoriu din partea conducerii, a personalului
didactic, nedidactic si din partea altor elevi din cadrul Liceul Tehnologic Economic ,,Elina Matei
Basarab” Rm. Sarat.
Liceul Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab” Rm. Sarat se va asigura c nici un elev nu este
supus discrimindrii sau hartuirii pe criterii de rasa, etnie, limba, religie, sex, convingeri, dizabilitati,
nationalitate, cetdfenie, vérstd, orientare sexuald, stare civild, cazier, tip de familie, situatie
socioeconomicd, probleme medicale, capacitate intelectuald sau alte criterii cu potential
discriminatoriu;

g)dreptul de a beneficia de manuale scolare gratuite pentru elevii din invitimantul de stat si din
invatdgmantul obligatoriu particular acreditat/autorizat, att pentru invitimantul in limba romana,
cat si pentru cel in limbile minoritatilor nationale, conform legii;

h)dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare si consiliere scolard, profesionala si
psihologicd, conexe activitatii de invatdamant, puse la dispozitie de Liceul Tehnologic Economic
,»,Elina Matei Basarab” Rm. Sarat, fiindu-le asigurata cel putin o ord de consiliere psihopedagogica
pe an;

i)dreptul de proprietate intelectuala asupra rezultatelor obtinute prin activititile de cercetare-
dezvoltare, creatie artistica si inovare, conform legislatiei in vigoare si a eventualelor contracte
dintre parti;

j)dreptul de a beneficia de sustinerea statului, pentru elevii cu nevoi speciale, precum si pentru
elevii cu cerinte educationale speciale, conform prevederilor legale in vigoare;

k)dreptul la o evaluare obiectiva si corectd;

I)dreptul de a contesta rezultatele evaluarii lucrarilor scrise;

m)dreptul de a beneficia de discipline din curriculumul la decizia scolii, in vederea obtinerii de
trasee flexibile de invatare;

n)Dreptul de a participa la cursurile optionale organizate pe grupe/clase de elevi formate special
in acest sens, in baza deciziei consiliului de administratie, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare;

o)dreptul de a avea acces gratuit la baza materiala a Liceului Tehnologic Economic ,,Elina Matei
Basarab” Rm. Sarat, inclusiv acces la biblioteci, sali si spatii de sport, computere conectate la
Internet, precum si la alte resurse necesare realizarii activitatilor si proiectelor scolare in afara
programului scolar, in limitele resurselor umane si materiale disponibile. Liceul Tehnologic
Economic ,,Elina Matei Basarab” Rm. Sarat va asigura in limita resurselor disponibile, accesul
gratuit la materiale necesare realizarii sarcinilor scolare ale elevilor, in timpul programului de
functionare;
p). dreptul de a beneficia, la finalizarea invatamantului gimnazial/liceal obligatoriu, de o
recomandare consultativd de incadrare intr-o formda de invdtamdnt de nivel superior, emisd de
profesorul consilier scolar si de profesorul diriginte, avdand caracter de orientare scolard gratuitd
pentru fiecare elev. Pentru absolventii de invatamdnt liceal se poate emite si o recomandare sub
Jorma unei orientdri vocationale de incadrare pe piata fortei de muncd;,

q)dreptul de a invita intr-un mediu care sprijina libertatea de expresie fara incilcarea drepturilor
si libertatilor celorlalti participanti. Libertatea de exprimare nu poate prejudicia demnitatea,
onoarea, viata particulara a persoanei si nici dreptul la propria imagine. Nu se considera libertate
de expresie urmatoarele manifestari: comportamentul jignitor fatd de personalul din unitatea
scolard, utilizarea invectivelor si a limbajului trivial, alte manifestiri ce incalcd normele de
moralitate;
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r)dreptul de a i se asigura participarea la orele de curs pentru un numar maxim de 7 ore pe zi, cu
exceptia orelor prevazute pentru studiul limbii materne, a istoriei si traditiei minoritatilor nationale
si a invatamantului bilingv, conform legii;

s)dreptul de a primi informatii cu privire la planificarea materiei pe parcursul intregului an scolar

t)dreptul de a primi rezultatele evaluarilor scrise in termen de maximum 15 zile lucratoare;

t)dreptul de a invata in sdli adaptate particularitatilor de varsta si nevoilor de invétare, si cu un
numar adecvat de elevi si cadre didactice, in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale
nr. 198/2023, cu modificérile si completérile ulterioare;

u)dreptul de a participa, fara nicio discriminare si doar din proprie initiativa, fara a fi obligati de
cadre didactice sau de conducerea unitatii de invatamant, la concursuri scolare, olimpiade si alte
activitagi extragcolare organizate de unitatea de invatamant preuniversitar sau de catre terti, in
palatele si cluburile elevilor, in bazele sportive si de agrement, in taberele si in unitétile conexe
inspectoratelor scolare judetene, in cluburile si in asociatiile sportive scolare, cu respectarea
prevederilor regulamentelor de functionare ale acestora; elevii vor participa la programele si
activitatile incluse in programa scolara;

v)dreptul de a primi premii §i recompense pentru rezultate deosebite la activitatile scolare si
extrascolare, in limita resurselor disponibile;

w)dreptul de a avea acces la actele scolare proprii ce stau la baza situatiei scolare;

x)dreptul de a opta, conform legii, pentru tipul si forma de invagamant pe care le vor urma si sa
aleaga parcursul scolar corespunzitor intereselor, pregatirii si competentelor lor;

y)dreptul la educatie diferentiata, pe baza pluralismului educational, in acord cu particularitatile
de varsta si cu cele individuale. Elevii cu performante scolare deosebite pot promova 2 ani de studii
intr-un an gcolar. Avizul de inscriere apartine consiliului de administratie al unitatii de invagdmant
preuniversitar, pe baza unei metodologii privind promovarea a 2 ani de studii intr-un an scolar,
aprobata prin ordin al ministrului educatiei ;

z)dreptul de scolarizare la domiciliu sau in unitdti complexe de asistenta medicala, de tip spital,
in conformitate cu prevederile legale, pentru elevii care sunt nedeplasabili din cauza unei
dizabilitati, respectiv pentru elevii care sufera de boli cronice sau care au afectiuni pentru care sunt
spitalizati pe o perioada mai mare de 4 sdptamani;

aa)dreptul de a oferi feedback la fiecare modul cadrelor didactice care predau la clasa, prin fise
anonime. Acestea vor fi completate la clasa si predate cadrelor didactice in vederea identificarii
celor mai eficiente metode didactice;

bb)dreptul de a fi informat privind notele acordate, inaintea consemnarii acestora;

cc)dreptul de a intrerupe/relua studiile si de a beneficia de transfer intre tipurile de invatamant,
in conformitate cu legislatia in vigoare;

dd)dreptul de a avea conditii de acces de studiu si evaluare adaptate dizabilitatilor, problemelor
medicale sau tulburérilor specifice de invatare, in conditiile legii;

ee)dreptul de a participa la programele de pregatire suplimentara organizate in cadrul unitatii de
invatdmant;

ff)dreptul de a le fi consemnata in catalog absentd doar in cazul in care nu sunt prezenti la ora de
curs. Este interzisd consemnarea absentei ca mijloc de coercitie.

gg) dreptul de a beneficia de planuri individualizate de invatare, in vederea atingerii

potentialului maxim al acestora, conform prevederilor legale in vigoare.

Art. 102. - (1) Copiii/tinerii cu cerinte educationale speciale, integrati in invatamantul de masa,
au aceleasi drepturi ca si ceilalti elevi.
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(2)Elevii cu cerinte educationale speciale, integrati in invatamantul de masa, pot beneficia de
suport educational prin cadre didactice de sprijin si itinerante, conform legislatiei in vigoare.

(3)Elevii cu cerinte educationale speciale sau alte tipuri de cerinte educationale, stabilite prin
ordin al ministrului educatiei, au dreptul s fie scolarizati in unitati de invatamant de masa, special
si special integrat pentru toate nivelurile de invatdmant, diferentiat, in functie de tipul si gradul de
deficienta.

(4)Includerea beneficiarilor primari ai educatiei in clase cu cerinte educationale speciale, in urma
diagnosticarii abuzive pe diverse criterii (rasa, nationalitate, etnie, limba, religie, apartenenta la o
categorie defavorizatd), se sanctioneaza conform prevederilor legale.

(5)in functie de tipul si de gradul de deficienta, elevii cu cerinte educationale speciale au dreptul
de a dobandi calificdri profesionale corespunzatoare.

(6) Elevii cu cerinte educationale speciale beneficiazda de conditii de egalizare de sanse, in
functie de tipul de tulburare/afectiune/dizabilitate, atdt pe parcursul procesului de invatare, cdt si
la sustinerea evaluarii nationale, a examenului national de bacalaureat si a examenelor de
certificare a competentelor profesionale/calificarii, in conformitate cu metodologiile aprobate prin
ordine ale ministrului educatiei.,

(7) Elevii cu cerinte educationale speciale beneficiaza de sprijin special, adaptat nevoilor lor,
in conformitate cu prevederile art. 69 alin. (2)—(9) din Legea invdatamantului preuniversitar nr.
198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.103. - In vederea exercitdrii dreptului de a contesta rezultatele evaluarii la lucrdrile scrise,
stipulat la art. 7 lit. 1), elevul sau, dupd caz, parintele/reprezentantul legal al elevului poate actiona
astfel :

a)Elevul sau, dupé caz, parintele, tutorele ori sustinatorul legal solicita, verbal, cadrului didactic
sa justifice rezultatul evaludrii, in prezenta elevului si a parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal,
in termen de maximum 5 zile de la comunicare.

b)in situatia in care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt considerate satisfacatoare,
elevul, parintele, tutorele sau sustindtorul legal poate solicita, in scris, conducerii unitatii de
invatamant, reevaluarea lucrarii scrise, in termen de 5 zile lucrdatoare. Nu se poate solicita
reevaluarea probelor orale sau practice.

c)Pentru solutionarea cererii de reevaluare, directorul desemneaza alte doua cadre didactice de
specialitate din unitatea de invatamant preuniversitar, care nu predau la clasa respectiva si care
reevalueaza lucrarea scrisa.

d)Media notelor acordate separat de cadrele didactice prevazute la lit. ¢) este nota rezultatd in
urma reevaluarii.

e)In cazul in care diferenta dintre nota initiala, acordata de cadrul didactic de la clasa si nota
acordata in urma reevaludrii este mai mica de un punct, contestatia este respinsa si nota acordata
initial rimane neschimbati. In cazul in care diferenta dintre nota initiala si nota acordata in urma
reevaludrii este de cel putin 1 punct, contestatia este acceptata.

f)in cazul acceptarii contestatiei, directorul anuleazi nota obtinuta in urma evaludrii initiale.
Directorul trece nota acordata in urma contestatiei, autentifica schimbarea prin semnatura si aplica
stampila unitatii de invagamant.

g)Calificativul sau nota obtinutd in urma contestatiei raimane definitiv/definitiva.

h)in situatia in care in unitatea de invitdmant preuniversitar nu exista alti profesori pentru
invatamantul primar sau profesori de specialitate care sd nu predea la clasa respectiva, pot fi
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desemnati, de catre inspectoratul scolar, cadre didactice din invagamantul primar sau profesori de
specialitate din alte unitati de invatamant.

Drepturi de asociere si de exprimare

Art.104. - Elevii beneficiazd de urmatoarele drepturi de asociere:

a)dreptul de a forma, adera si participa la grupuri, organizatii, structuri sau miscéri care
promoveaza interesele elevilor, inclusiv la grupuri si organizatii non-formale, economice, sociale,
recreationale, culturale sau altele asemenea, in conditiile legii;

b)dreptul la protest, in conditiile prevazute de legislatia in vigoare, fard a utiliza jigniri sau a

manifesta un comportament discriminatoriu, fara perturbarea orelor de curs;

c)dreptul la reuniune, In afara orarului zilnic. Activitatile pot fi organizate in Liceul Tehnologic

Economic ,,Elina Matei Basarab” Rm. Sarat la cererea grupului de initiativd, numai cu aprobarea
consiliului de administratie. Exercitarea dreptului la reuniune nu poate fi supusd decat acelor
limitari care sunt prevazute de lege si care sunt necesare intr-o societate democratica, in interesul
sigurantei nationale, al ordinii publice, pentru a proteja sanatatea si moralitatea publicd sau
drepturile si libertagile altora;

d)dreptul de a participa la sedintele Consiliului elevilor, in conditiile prevézute de prezentul

statut;

e)dreptul de a fi ales si de a alege reprezentanti, fara nicio limitare sau influentare din partea

personalului didactic sau administrativ;

f)dreptul de a publica reviste, ziare, brosuri si alte materiale informative, precum si de a le

distribui elevilor din unitatea de invatamant preuniversitar, fara obligatia unitatii de invatamant de
a publica materialele. Este interzisd publicarea si distribuirea de materiale care aduc atingere
securitatii nationale, ordinii publice, drepturilor si libertatilor cetatenesti, care constituie atacuri
xenofobe, denigratoare sau discriminatorii.
Drepturi sociale

Art. 105. - (1) Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi sociale:

a) dreptul de a beneficia de gratuitate, in conditiile legii, la serviciile publice de transport public
local, inclusiv metropolitan si judetean, rutier, naval, cu metroul, precum §i feroviar la toate
categoriile de trenuri, clasa a Il-a, pe tot parcursul anului scolar;

b) dreptul de a beneficia, pe durata cursurilor scolare, de o sumd forfetara lunard, conform
prevederilor legale in vigoare, in cazul in care elevii nu pot fi scolarizati in satul, comuna,
orasul sau municipiul de domiciliu si nu beneficiaza de existenta serviciilor de transport
public, serviciu de transport de tip curse scolare si nici de transport cu mijloacele de
transport apartinand unitdtilor de invatamant sau consiliilor locale;

¢) dreptul la decontarea cheltuielilor de transport pentru elevii cazati la internat sau in gazda
intre localitatea in care studiaza si localitatea de domiciliu, conform prevederilor legale in
vigoare

d) dreptul de a beneficia de burse sociale, tehnologice, de merit, si de excelenta olimpica I si 11,

precum i de ajutoare sociale §i financiare in diverse forme, in functie de criteriile stabilite conform

legii. Elevii care beneficiaza de bursa sociald au dreptul la pdstrarea confidentialitatii asupra

identitatii, datelor cu caracter personal si informatiilor referitoare la situatia de dificultate in care

se afla;

e) dreptul mamelor minore reintegrate intr-o unitate de invatamant de a beneficia de burse lunare
de sprijin conform prevederilor legale in vigoare,
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f) dreptul elevilor cu cerinte educationale speciale, scolarizati in unitdtile de invatamadnt
special sau de masa, inclusiv cei scolarizati in alt judet decdt cel de domiciliu, de a beneficia
de forme de sprijin conform prevederilor legale in vigoare;

g) dreptul de a beneficia de locuri in tabere si in scoli si gradinite de vard/iarnd, in conditiile
stabilite de autoritdtile competente;

h) dreptul elevilor de a putea beneficia de serviciile de cazare

si masa ale internatelor si cantinelor scolare, in conditiile stabilite prin regulamentele de

organizare §i functionare ale unitdtilor respective;

i) dreptul la premii, burse si alte stimulente materiale pentru elevii cu performante scolare inalte,
precum i pentru elevii cu rezultate remarcabile in educatia si formarea lor profesionald sau
in activitdfi extrascolare culturale, stiintifice si sportive, asigurate de cdtre stat;

J) dreptul de a fi sustinuti financiar pentru activitdatile de performantd, de nivel national i
international de cdtre stat, persoane fizice §i juridice, in conditiile legii;

k) dreptul la tarife reduse cu minimum 75% pentru accesul la muzee, concerte, spectacole de
teatru, operd, film, la alte manifestari culturale si sportive organizate de institufii publice,
conform legii;

1) dreptul de acces gratuit pe teritoriul Romaniei pentru elevii de nationalitate romdna din
strdindtate, bursieri ai statului romdn, la toate manifestarile prevazute la lit. 1),

m) elevii pot beneficia si de bursd pe baza unui contract incheiat cu operatori economici, cu alte
persoane juridice sau fizice ori cu autoritdti publice locale sau judetene/ale municipiului
Bucuresti, conform legii,

n) elevii §i cursantii strdini din invatamantul preuniversitar, precum §i elevii etnici romadni cu
domiciliul in straindtate pot beneficia de burse, conform prevederilor legale aplicabile;

0) elevii pot beneficia de suport financiar si din sursele extrabugetare ale unitdtilor de invatamant
de stat, in conditiile legii.

p) Consiliul local/Consiliul judetean pot asigura fonduri pentru acordarea stimulentelor

q) financiare elevilor care au obfinut distinclii, medalii si premii speciale

(2)in vederea stabilirii burselor scolare prevazute la alin. (1) lit. e):

a)consiliile locale, respectiv consiliile judetene stabilesc anual, prin hotarare, cuantumul si
numarul burselor care se acordd din sumele defalcate din unele venituri ale bugetului de stat,
conform legii;

b)criteriile specifice de acordare a tuturor tipurilor de bursd se stabilesc anual de catre consiliile
de administratie ale unitdtilor de invatamant, in functie de fondurile repartizate si de rezultatele
elevilor, conform legii;

c)elevii pot beneficia si de bursa pe baza unui contract incheiat cu operatori economici ori cu alte
persoane juridice sau fizice, conform legii;

d)elevii pot beneficia de credite oferite de banci pentru realizarea studiilor, in conditiile legii;

e)elevii si cursantii strdini din Invatamantul preuniversitar, precum si elevii etnici romani cu
domiciliul in strainatate pot beneficia de burse, conform prevederilor legale aplicabile;

f)elevii pot beneficia de suport financiar si din sursele extrabugetare ale unitatilor de nvagdmant
de stat, in conditiile legii.

(3)Autoritatile administratiei publice locale din localitatea de domiciliu a elevilor din
invatamantul obligatoriu, scolarizati intr-o alta localitate, cu sprijinul agentilor economici sau al
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colectivitatilor locale, al societatilor de binefacere, precum si al altor persoane juridice sau fizice
pot asigura acestor elevi, in situatii bine justificate, servicii de transport, de masa si de internat.

@in conditiile stabilite prin hotirdre a Guvernului, statul subventioneaza costurile aferente
frecventarii liceului de cétre elevii provenind din grupurile socioeconomice dezavantajate, precum
si costurile pentru cei care frecventeaza invatdmantul profesional.
Alte drepturi

Art. 106. - Elevii beneficiaza si de urmétoarele drepturi:

a)dreptul de a beneficia in mod gratuit de acte si de documente de studii, in conditiile legii.
Unitatile de invatdmant vor emite documentele solicitate, conform legii;
b) dreptul la asistenta medicala, psihologica si logopedica gratuitd in cabinete medicale,
psihologice si logopedice scolare ori in unitati medicale de stat;
¢) dreptul de raspuns la solicitarile pentru informatii de interes public, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare;

¢) dreptul de a le fi inregistrate toate cererile scrise si semnate, transmise atdt in format fizic,
cat si in format electronic in conditiile legii;

d)dreptul de a beneficia de un "Ghid al elevului", elaborat de consiliul judetean al elevilor, cu
avizul Consiliului National al Elevilor, continand informatii referitoare la: drepturile si obligatiile
elevului, disciplinele din planul de invatamant, serviciile puse la dispozitie de unitatea de
invatamant preuniversitar, procedurile de evaluare, baza materiala a scolii, informatii despre
consiliul elevilor si alte structuri asociative, modalitati de acces la burse si la alte mijloace de
finantare, mobilitéti, precum si alte facilitati si subventii acordate; inspectoratul scolar sau unitatea
de invatdmant poate sustine financiar publicarea acestui ghid, in functie de resursele disponibile;
e)dreptul de a fi repartizati, in clasele de inceput de ciclu, in mod nediscriminatoriu si eterogen,
cu respectarea procedurii de distributie aleatorie aprobate prin ordin al ministrului educatiei;

f) dreptul de a avea profesori repartizati la clasa in mod nediscriminatoriu.

Sectiunea II Recompensarea elevilor

Art. 107. - (1) Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolara si extragcolara pot
primi urmétoarele recompense:

a)evidentiere in fata clasei si/sau in fata colegilor din scoald sau in fata consiliului profesoral,

b)comunicare verbald sau scrisd adresatd parintilor, tutorelui sau sustinatorului legal, cu
mentiunea faptelor deosebite pentru care elevul este evidentiat;

¢) burse de merit si de excelentd olimpica I si I, dupa caz, sau alte recompense materiale
acordate de stat, de agenti economici, de sponsori, de parteneri sau de autoritati publice locale
sau judetene, conform prevederilor in vigoare,

d)premii, diplome, medalii;

e)recomandare pentru a beneficia, cu prioritate, de excursii sau tabere de profil din tara si din
strdinatate;

f)premiul de onoare al unitatii de invatdmant preuniversitar.

(2)Performanta elevilor la concursuri, la olimpiadele pe discipline, la olimpiadele
inter/transdisciplinare, la olimpiadele de creatie tehnico-stiintificd si artistica si la olimpiadele
sportive se recompenseaza financiar, in conformitate cu prevederile stabilite de Ministerul
Educatiei .
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(3)La sfarsitul anului scolar, elevii pot fi premiati pentru activitatea desfasurata, cu diplome sau
medalii, iar acordarea premiilor se face la nivelul unitatii de invatamant, la propunerea
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar, a profesorului diriginte, a
consiliului clasei, a directorului scolii sau a consiliului scolar al elevilor.

(4)Diplomele sau medaliile se pot acorda:

a)pentru rezultate deosebite la invatatura, sau pe discipline/module de studiu, potrivit consiliului
profesoral al unité{ii; numarul diplomelor pe care un elev le poate primi nu este limitat;

b)pentru alte tipuri de performante: pentru purtare, pentru alte tipuri de activitati sau preocupiri
care meritd sa fie apreciate.

(5)Elevii din invatdmantul liceal si profesional pot obtine premii daca:

a)au obtinut primele medii generale pe clasé si acestea nu au valori mai mici de 9.00; pentru
urmatoarele medii se pot acorda mentiuni conform reglementarilor interne ale unitatii de
invatamant;

b)s-au distins la una sau la mai multe discipline/module de studiu;

c)au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activititi extrascolare
desfasurate la nivel local, judetean/al municipiului Bucuresti, national sau international;

d)s-au remarcat prin fapte de inalta {inutd morala si civica;

e)au inregistrat, la nivelul clasei, cea mai buna frecventa pe parcursul anului scolar.

(6)Pot fi acordate premii si pentru alte situatii prevazute de regulamentul de organizare si
functionare al Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sarat.

(7)Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab” Rm. Sarat poate stimula activitatile de
performanta inaltd ale copiilor/elevilor la nivel local, national si international, prin alocarea unor
premii, burse, din partea asociatiei parintilor, a agentilor economici, a fundatiilor stiintifice si
culturale, a comunitatii locale si altele asemenea.

Sectiunea III Indatoririle si obligatiile beneficiarilor primari ai educatiei —
INDATORIRILE SI OBLIGATIILE elevilor Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei
Basarab,,

Art. 108. - Elevii au urmétoarele indatoriri:

a)de a frecventa toate cursurile, de a se pregiti la fiecare disciplind de studiu, de a dobandi
competentele si de a-si insusi cunostintele prevazute de programele scolare;

b)de a respecta regulamentele si deciziile Liceului Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab”
Rm. Sarat;

c)de a avea un comportament civilizat i de a se prezenta la scoala intr-o tinutd vestimentara
decenta si adecvata si sa poarte elementul de identificare/cravata cu sigla liceului, in conformitate
cu legislatia in vigoare si cu regulamentele si deciziile Liceului Tehnologic Economic ,,Elina Matei
Basarab” Rm. Sarat. Tinuta vestimentard sau lipsa elementelor de identificare nu poate reprezenta
un motiv pentru refuzarea accesului in perimetrul scolii;

d)de a respecta drepturile de autor si de a recunoaste apartenenta informatiilor prezentate in
lucrérile elaborate;

e)de a elabora si sustine lucréri la nivel de disciplind/modul si lucrari de absolvire originale;

f)de a sesiza autoritdtile competente orice ilegalitati in desfasurarea procesului de invatamant si
a activitdtilor conexe acestuia, in conditiile legii;

g)de a sesiza reprezentantii unitdtii de invatamant cu privire la orice situatie care ar pune in
pericol siguranta elevilor si a cadrelor didactice;
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h)de a utiliza in mod corespunzator, conform destinatiei stabilite, toate facilititile scolare la care
au acces;

i)de a respecta curdtenia, linistea si ordinea in perimetrul scolar;

j)de a paéstra integritatea si buna functionare a bazei materiale puse la dispozitia lor de citre
institutiile de invagamant preuniversitar;

k)de a plati contravaloarea eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la dispozitia lor de
cdtre institufia de invagdmant preuniversitar, in urma constatarii culpei individuale;

I)de a avea asupra lor carnetul de elev, vizat la zi, si de a-l prezenta cadrelor didactice pentru
trecerea notelor obtinute in urma evaludrilor, precum si parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali
pentru luare la cunostintd in legatura cu situatia scolari;

m)de a utiliza manualele scolare primite gratuit si de a le restitui in stare buna, la sfarsitul anului
scolar;

n)de a manifesta intelegere, toleranta si respect fatd de intreaga comunitate scolara: elevii si
personalul unitatii de invagdmant;

o)de a cunoaste si respecta prevederile Statutului elevului si ale regulamentului de organizare si
functionare a unitétii de invatdmant, in functie de nivelul de intelegere si de particularititile de
varsta si individuale ale acestora;

p)de a ocupa locurile stabilite in timpul deplasarii in microbuzele scolare, de a avea un
comportament si un limbaj civilizat, de a nu distruge bunurile din mijloacele de transport si de a
respecta regulile de circulatie;

q)de a cunoaste si de a respecta, in functie de nivelul de intelegere si de particularitatile de varsta
si individuale ale acestora, normele de securitate si sanatate in munca, normele de prevenire si de
stingere a incendiilor, normele de protectie civila, precum si normele de protectie a mediului;

r)de a anunta, in caz de imbolndvire, profesorul diriginte, direct sau prin intermediul parintilor,
tutorilor sau sustindtorilor legali, de a se prezenta la cabinetul medical si, in functie de
recomandarile medicului, mai ales in cazul unei afectiuni contagioase, sd nu puni in pericol
sandtatea colegilor si a personalului din unitate.

s) In cazul elevilor care in timpul orei de curs manifestd comportamente care aduc prejudicii
activitdafii de predare-invatare-evaluare, cadrul didactic poate decide ca acestia sd desfisoare
activitate in scoald, in timpul orei respective, sub supravegherea obligatorie a unui cadru didactic
sau a unui cadru didactic auxiliar, intr-un spatiu supravegheat video din unitatea de invdtdamant
stabilit pentru desfasurarea, de reguld, a unor activitdfi de tipul lecturd suplimentard, completarea
de fise de lucru etc. In acest caz, parintele/reprezentantul legal al elevului va fi informat in
scris/prin mijloace de comunicare electronicd. Prin exceptie, elevii cu cerinte educationale
speciale sunt preluali pentru a desfasura activitate cu personal specializat.

(s) Cadrul didactic poate decide ca elevul sa desfasoare activitatea in spatiul mentionat la alin. (s)
doar pentru ora de curs tinutd de respectivul cadru didactic. Pentru respectiva ord de curs, elevului
nu i se consemneazd in catalog absentd

Sectiunea IV Interdictiile beneficiarilor primari ai educatiei —
INTERDICTIILE elevilor Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab,,

Interdictii

Art. 109. - Elevilor le este interzis:
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a)sa distrugd, sd modifice sau sa completeze documentele scolare, precum cataloage, foi
matricole, carnete de elev si orice alte documente din aceeasi categorie sau sa deterioreze bunurile
din patrimoniul unitatii de invagdmant;

b) sd introduca si sa difuzeze, in unitatea de invdtamant preuniversitar, materiale care, prin
continutul lor, atenteazad la independenta, suveranitatea, unitatea si integritatea nationald a tarii,
care promoveazd idei antifiganiste, conform Legii nr. 2/2021 privind unele mdsuri pentru
prevenirea si combaterea antitiganismului, cultiva violenta, intoleranta sau care lezeazd imaginea
publica a unei persoane;

c)sd blocheze ciile de acces in spatiile de invatamant;

d)sa detind sau sd consume droguri, bauturi alcoolice, bauturi energizante, sau alte substante
interzise, tigdri, substante etnobotanice si sa participe la jocuri de noroc;

e)sa introduca si/sau sa faca uz in perimetrul unitatii de invatdmant de orice tipuri de arme sau
alte produse pirotehnice, precum munitie, petarde, pocnitori sau altele asemenea, spray-uri
lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si
psihicé a elevilor si a personalului unitdtii de invatamant. Elevii nu pot fi deposedati de bunurile
personale care nu atenteaza la siguranta personald sau a celorlalte persoane din unitatea de
invatamant, in conformitate cu prevederile legale;

f)sa difuzeze materiale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau pornografic in
incinta unitatilor de invatadmant;

g) sa utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de comunicatii electronice in timpul
examenelor, olimpiadelor si concursurilor scolare. Prevederile nu se aplica echipamentelor pe
care elevii cu cerinte educationale speciale (CES) sunt autorizati sd le foloseascd,

h) sa utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de comunicatii electronice in timpul
desfasurdrii orelor de curs, inclusiv in timpul activitdtilor educationale care se desfdsoard in afara
unitdtilor de invdtamant, cu exceptia utilizdrii acestora in scop educativ, cu acordul cadrului
didactic, in timpul pauzelor sau in spatiile autorizate explicit de regulamentul intern al unitatii de
invatamant. Pe tot parcursul programului scolar, telefoanele mobile ale elevilor sunt depuse intr-
un spatiu sigur, special amenajat in fiecare sald de clasa, la care are acces profesorul diriginte
sau directorul unitdtii de invatamant, iar in lipsa acestora cadrul didactic desemnat sa efectueze
serviciul pe scoald. Nerespectarea acestor prevederi poate duce la preluarea echipamentului de
catre personalul didactic/didactic auxiliar al unitdtii de invatamant in vederea restituirii lui la
finalizarea orelor de curs din ziua respectivd, in mod obligatoriu, cdtre parinti/reprezentanti legali
ai beneficiarilor primari minori sau catre elevi, dupd caz, conform regulamentului intern al unitatii
de invatamant. Prevederile nu se aplica echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati sd le
foloseasca;

i)sé lanseze anunturi false catre serviciile de urgenta;

j)sa aiba comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare si s@ manifeste
violenta in limbaj si in comportament fatd de colegi si fata de personalul unitatii de invatamant;

j)sa provoace, sd instige si sé participe la acte de violenta in unitatea de invatamant si in afara ei;

k)sd paraseascd perimetrul unitatii de invatdmant in timpul programului scolar, cu exceptia
elevilor majori si a situatiilor prevazute de regulamentul de organizare si functionare al unitatii de
invatdmant;

1)sa utilizeze un limbaj trivial sau invective in perimetrul scolar;

m)sa invite/sa faciliteze intrarea in scoald a persoanelor striine, fara acordul conducerii scolii si
al dirigintilor.
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Art. 110. - (1) Elevii au obligatia de a avea asupra lor carnetul de elev, sa-1 prezinte cadrelor
didactice pentru consemnarea notelor, precum si parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali, pentru
informare n legétura cu situatia lor scolara.

Obligatiile profesorilor de serviciu pe scoala

Asigurarea securitatii elevilor pe durata cursurilor.
Supravegheaza intrarea elevilor in scoala/clasa si interzice accesul persoanelor straine pe usa de
intrare a elevilor.
Verifica ordinea si disciplina in pauze, pe coridoare si in curtea scolii.
Ia masuri de atenuare a conflictelor iscate in scoala pe perioada pauzei si informeaza conducerea
scolii in cazul in care situatia o cere.
Avizeaza parasirea unitatii scolare de catre elevii aflati in situatii speciale dupa ce a fost luata
legatura cu dirigintele elevului.
La sfarsitul programului verifica salile de clasa si asigura siguranta cataloagelor.
Completeaza in registru ,, Procese verbale- serviciu pe scoala,, evenimentele constatate in timpul
programului.

Art. 111. - Elevii din sistemul de invatamant de stat, au obligatia de a utiliza cu grija manualele
scolare primite gratuit si de a le restitui in stare buna la sfarsitul anului scolar.

Sectiunea V Sanctionarea beneficiarilor primari ai educatiei —
SANCTIUNI ale elevilor Liceului Tehnologic Economic ,, Elina Matei Basarab,,
Sanctionarea elevilor

Art. 112. - (1) Elevii din Liceul Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab” Rm. Sarat care
savarsesc fapte prin care se incalca dispozitiile legale in vigoare, inclusiv regulamentele scolare,
vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora conform prevederilor prezentului regulament.

(2)Pentru a putea fi sanctionati, faptele trebuie sa se petreaca in perimetrul Liceului Tehnologic
Economic ,,Elina Matei Basarab” Rm. Sarat sau in cadrul activitatilor extragcolare. Pentru faptele
petrecute in afara perimetrului Liceului Tehnologic Economic ,,Elina Matei Basarab” Rm. Sarat
sau in afara activitdtilor extrascolare organizate de Liceul Tehnologic Economic ,,Elina Matei
Basarab” Rm. Sarat, elevii raspund conform legislatiei in vigoare.

(3)Elevii au dreptul la aparare, conform legii.

(4)Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor sunt:

a)observatie individuala;

b)mustrare scrisa;

c)retragerea temporara sau definitiva a bursei de merit, a bursei sociale, a bursei profesionale;

d)mutarea disciplinara la o clasa paralela din aceeasi unitate de invatdmant;

e) suspendarea elevului pe o duratd limitata de timp, conform
legii;

f) preavizul de exmatriculare;

g) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmdtor in aceeasi unitate de

invdtamant, conform legii;

h) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmdtor in altd unitate de invatamant,

conform legii;
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i) exmatricularea fard drept de reinscriere, pentru elevii din invatamdntul postliceal.

(4)Toate sanctiunile aplicate se comunica individual, in scris, atat elevilor, cat si parintilor,
tutorilor sau sustinatorilor legali. Sanctiunea se aplicd din momentul comunicirii acesteia sau
ulterior, dupa caz.

(5) Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii in fata colectivului clasei sau al scolii este interzisa
in orice context.

(6) Violenta fizica sub orice forma se sanctioneaza conform dispozitiilor legale in vigoare.

(7)Sanctiunile prevazute la alin. (4) lit. d)-h) nu se pot aplica in invatagmantul primar.

(8) Sanctiunile prevazute la alin. (4) lit. f)—h) se pot aplica in invatamdantul obligatoriu numai
in situatii foarte grave, cdand prezenta elevului in scoald pune in pericol siguranta elevilor sau a
personalului din scoald, afectdnd dreptul la educatie, respectiv la muncd.

(9) Elevii care sunt sanctionati conform prevederilor alin. (4) lit. e)—h) beneficiaza de
consiliere scolard, interventie psihologica si psihoterapie, precum si de activitdti remediale.

(10) Activitatile remediale se desfasoard in timpul orarului scolar in care ar fi trebuit sa aibd
loc cursurile, conform metodologiei de organizare a programului . Invdtare remediald”.

(11) In situatia in care elevii nu participd la activitdtile de sprijin organizate la nivelul unitdtii
de invaiamant, profesorul diriginte informeazd, in scris, parmtn/reprezentantn legalz in acest sens.

(12) In situatia in care elevii si/sau pdrintii/reprezentantii legali refuzd in mod repetat
participarea la sedintele de consiliere scolard si/sau de interventie psihologica si psihoterapeuticd
si/sau alte mdsuri de sprijin, directorul sesizeaza situatia reprezentantilor serviciilor publice de
asisten{a sociald/directiilor de asistenta sociald/directiilor generale de asistentd sociald si
protectia copilului (SPAS/DAS/DGASPC). Directorul are obligatia sa solicite serviciilor publice
de asistenfd sociala raportul de vizita la domiciliu si/sau rezultatele anchetei sociale.
Art 113. Sanctiuni

(1) Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective.

(2) Procedura de aplicare a sanctiunilor prevdzutd parcurge, in mod obligatoriu, urmdtoarele
etape:

a) informarea in scris a elevilor si a parintilor/reprezentantilor legali cu privire la abaterile
comise;

b) intervievarea, pentru cazurile de violentd, realizatd in acord cu prevederile Ordinului
ministrului educatiei nr. 6.235/2023 pentru aprobarea Procedurii privind managementul cazurilor
de violenta asupra anteprescolarilor/prescolarilor/ elevilor si personalului unitdtii de invatamadnt,
precum si al altor situatii corelate in mediul scolar si al suspiciunii de violentd asupra copiilor in
afara mediului scolar, cu modificarile ulterioare;
¢) dupa caz, consultarea managerului de caz desemnat de DGASPC, in acord cu Hotdrdrea
Guvernului nr. 49/2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind prevenirea si interventia in
echipd multidisciplinara §i in refea in situatiile de violentd asupra copilului si de violentd in familie
si a Metodologiei de interventie multidisciplinar d s i interinstitutionald privind copiii exploatati
si aflati in situafii de risc de exploatare prin muncd, copiii victime ale traficului de persoane,
precum §i copiii romani migranfi victime ale altor forme de violentd pe teritoriul altor state, si a
raportului de evaluare multidisciplinara realizat de acesta;

d)  oferirea posibilitdtii de contestare a sanctiunii in scris.

(3) In procesul de sesizare si analizd dlsczplznara a elevilor,
comunicarea cu parznjn/reprezentan]n legali se realizeaza in absenta elevilor, intr-un spatiu
dedicat, care asigurd confidentialitatea, in prezenta consilierului scolar si a mediatorului scolar,
dacd este necesar.
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(4)  Procedura de sesizare si analiza disciplinarad a elevilor, precum si procedura de aplicare a
sanctiunilor sunt elaborate la nivelul unitdatii de invatamadnt si aprobate de consiliul de
administratie al acesteia, in baza prevederilor prezentului statut.

Procedurile prevazute la alin. (4) sunt aduse la cunostinta elevilor si parintilor/reprezentantilor

legali ai acestora de catre profesorul diriginte.

Art. 108. — (1) Observatia individuald consta in atentionarea elevului cu privire la incdlcarea
regulamentelor in vigoare ori a normelor de comportament acceptate.

(2) Sanctiunea este propusda de profesorul diriginte/cadrul didactic care a observat faptele
susceptibile de sanctiune §i  este analizatd, aprobatda si aplicatd de cdtre
znvatatorul/lnstztutorul@rofesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte.

(3)  In cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionatd de consiliul clasei.

(4) Sanctiunea este consemnatd in catalog si procesul—verbal aferent sanctiunii este consemnat
in registrul de procese-verbale al consiliului clasei.

Art. 109. — (1) Mustrarea scrisd consta in atentionarea elevului major/minor si informarea
parintilor/reprezentantilor legali, in scris, cu privire la incalcarea regulamentelor in vigoare ori
a normelor de comportament acceptate in formd continuatd, cu mentionarea faptelor care au
determinat sanctiunea.

(2) Sanctiunea este propusa de profesorul pentru invatamadntul primar/profesorul
diriginte/cadrul didactic care a observat faptele susceptibile de sanctiune si este analizatd,
aprobata si aplicaid de cdtre profesorul diriginte.

(3)  In cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionatd de consiliul clasei.

(4)  Sanctiunea este consemnatd in catalog si procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat
in registrul de procese-verbale al consiliului clasei.

(5) Sanctiunea poate fi insotitd de scaderea notei la purtare.

(6) Documentul  contindnd  mustrarea  scrisd  este inmdnat  elevului  sau
parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal sau, in situatia in care acest lucru
nu este posibil, este trimis prin posta sau pe e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile
lucratoare.

Art. 114. — (1) Retragerea temporara sau definitiva a bursei se aplica elevilor pentru
incalcarea regulamentelor in vigoare sau a normelor de comportament acceptate, coroboratd cu
comiterea unor fapte usoare de violentd, in mod repetat.

(2) Abaterea este cercetatd la nivelul clasei, de catre consiliul clasei, care propune si
sanctiunea.

(3)  Sanctiunea este aprobata de consiliul profesoral si aplicata de profesorul diriginte.

4) In cazul contestdrii sanctiunii, aceasta este solutionatd de consiliul de administratie al
unitdtii de invatamant.

(5) Sanctiunea este consemnatd in catalog, iar procesul-verbal aferent sanctiunii este
consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului clasei.

(6) Sanctiunea poate fi insotitd de scaderea notei la purtare.

(7)  Documentul referitor la retragerea temporard sau definitiva a bursei este inmdnat elevului
sau parintelui/ reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semndturd, sau, in
situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin postd sau e-mail, cu confirmare de
primire in termen de 5 zile lucrdtoare.

Art. 115. — (1) Mutarea disciplinard la o clasd paraleld, in aceeasi unitate de invatamant, se
aplica pentru incdlcarea grava a regulamentelor in vigoare ori a normelor de comportament
acceptate, coroboratd cu comiterea unor fapte de violenta sau distrugere a bunurilor scolare.
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(2)  Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de
coruptie si discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, constituita la nivelul
unitatilor de invaiamdnt preuniversitar de stat, in baza hotardrii consiliului de administratie,
conform prevederilor Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitdfilor de
invatamant preuniversitar (ROFUIP), care propune si sanctiunea.
(3)  Sanctiunea este aprobata de consiliul profesoral si aplicatad de directorul unitdtii de
mvatamant.
(4)  In cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionata de consiliul de administratie al
unitatii de invatamant.
(5) Sanctiunea este consemnatd in catalog si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent
sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului clasei si al consiliului de
administratie al unitatii de invatamant.
(6) Sanctiunea poate fi insofitd de scaderea notei la purtare.
(7)  Documentul  referitor la  mustrarea  scrisa  este  inmdnat  elevului  sau
parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semndturd, sau, in situafia in
care acest lucru nu este posibil, este trimis prin postd sau e-mail, cu confirmare de primire in
termen de 5 zile lucratoare.

Art. 116. — (1) Sanctionarea elevului cu suspendare se aplica in cazul comiterii unor fapte de
violentd sau distrugere a bunurilor scolare in mod repetat, la nivelul unitdtii de invatamant.
(2)  Suspendarea elevului se poate realiza pentru o duratd de maximum 5 zile lucrdtoare, nu mai
mult de 15 zile lucratoare pe an.
(3)  Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de
coruptie si discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, constituita la nivelul
unitdtilor de invatamdnt preuniversitar de stat, in baza hotdrarii consiliului de administratie,
conform prevederilor Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitdtilor de
invatamant preuniversitar (ROFUIP), care propune §i sanctiunea.
(4)  Sanctiunea, insotitd de scdderea notei la purtare, este aprobata de consiliul profesoral si
aplicatd de profesorul diriginte §i directorul unitdfii de invaiamant.
(5)  In cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionata de consiliul de administratie al
unitatii de invatamant.
(6) Sanctiunea este consemnatd in catalog si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent
sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului clasei si al consiliului de
administratie al unitatii de invatamant.
(7)  Documentul referitor la suspendarea elevului este inmanat elevului  sau
parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semndturd, sau, in situatia in
care acest lucru nu este posibil, este trimis prin postd sau e-mail, cu confirmare de primire in
termen de 5 zile lucratoare.

Art. 117. — (1) Preavizul de exmatriculare se aplicd pentru comiterea unor fapte grave de
violentda sau pentru incalcarea grava a regulamentelor in vigoare.
(2) Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea §i combaterea violentei, a faptelor de
coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitdtii, constituita la nivelul
unitatilor de invatamant preuniversitar de stat, in baza hotararii consiliului de administratie,
conform prevederilor.
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitdtilor de invdatamdnt preuniversitar
(ROFUIP), care propune si sancfiunea.
(3)  Sanctiunea este aprobatd de consiliul profesoral si aplicata de profesorul diriginte si
directorul unitdtii de invatamant.
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(4)  In cazul contestdrii sanctiunii, aceasta este solutionatd de consiliul de administraie al
unitdtii de invatamant.

(5) Sanctiunea este consemnatd in catalog si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent
sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului clasei §i al consiliului de
administratie al unitatii de invatamant.

(6) Sanctiunea este insotita de scdaderea notei la purtare.

(7)  Documentul referitor la suspendarea elevului este inmanat elevului  sau
parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semndturd, sau, in situatia in
care acest lucru nu este posibil, este trimis prin postd sau e-mail, cu confirmare de primire in
termen de 5 zile lucrdtoare.

Art. 118. — (1) Exmatricularea consta in eliminarea elevului din unitatea de invdatamdnt
preuniversitar in care acesta a fost inscris, pand la sfarsitul anului scolar in curs, sau eliminarea
definitiva, in cazul exmatriculdrii fard drept de reinscriere.

(2)  Exmatricularea poate fi:

a) exmatriculare cu drept de reinscriere in anul scolar urmdtor in aceeasi unitate de invatamant
si in acelasi an de studiu;

b) exmatriculare cu drept de reinscriere in alta unitate de invatamant in anul scolar urmator;

¢) exmatriculare fard drept de reinscriere, pentru elevii din invatamadntul postliceal.

Art. 119. — (1) Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmdtor in aceeasi unitate
de invatamant si in acelasi an de studiu se aplica elevilor din invatamdntul gimnazial, liceal si
postliceal pentru comiterea unor abateri deosebit de grave, care au pus in pericol siguranta
elevilor sau a personalului din scoald.

(2)  Abaterea este cercetata de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de
coruptie si discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, constituitd la nivelul
unitatilor de invatamdnt preuniversitar de stat, in baza hotardrii consiliului de administratie,
conform prevederilor Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitdtilor de
invatamant preuniversitar (ROFUIP), care propune si sanctiunea.

(3)  Sanctiunea, insotita de scaderea notei la purtare, este aprobatd de consiliul profesoral si
aplicatd de profesorul diriginte

si directorul unitdjii de invajamant.

(4)  In cazul contestdrii sanctiunii, aceasta este solutionata de consiliul de administratie al
unitatii de invatamant.

(5)  Sanctiunea se consemneazd in catalogul clasei si in registrul matricol, iar procesul-verbal
aferent sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral si al
consiliului de administratie al unitdtii de invatamant.

(6)  Documentul referitor la exmatricularea elevului este inmdnat de catre directorul unitatii de
invatamant elevului sau parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub
semndturd, sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin postd sau e-mail, cu
confirmare de primire in termen de 5 zile lucratoare.

(7)  Elevii reinscrisi au dreptul de a beneficia de sprijin suplimentar din partea cadrelor
didactice pentru a fi reintegrati in colectivul clasei si in activitdfile de predare-invdatare-evaluare.
Art. 120. — (1) Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul

scolar urmdtor in altd unitate de invdatamant si in acelasi an de studiu se aplica elevilor din
invatamantul gimnazial, liceal si postliceal care au fost exmatriculati pentru comiterea unor
abateri deosebit de grave, care au pus in pericol siguranta elevilor sau a personalului din scoald
si care, in urma evaluarii realizate de consilierul scolar dupd perioada de exmatriculare,
dovedesc incapacitatea de a se reintegra in acelasi colectiv de elevi sau de cadre didactice.
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(2)  Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de
coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitdtii, constituitd la nivelul
unitatilor de invdiamdnt preuniversitar de stat, in baza hotdrdrii consiliului de administratie,
conform prevederilor Regulamentului-cadru de organizare §i functionare a unitdfilor de
invaiamant preuniversitar (ROFUIP), care propune si sanctiunea.

(3)  Sanctiunea, insotita de scdderea notei la purtare, este aprobatd de consiliul profesoral si
aplicatd de profesorul diriginte, directorul unitaii de invatamant si inspectoratul scolar.

(4)  In cazul contestdrii sanctiunii, aceasta este solutionatd de consiliul de administratie al
unitdtii de invatamdant.

(5)  Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei si in registrul matricol, iar procesul-verbal
aferent sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral si al
consiliului de administratie al unitdtii de invatamant.

(6)  Documentul referitor la exmatricularea elevului este inmdnat de cdtre directorul unitdtii de
invaiamant elevului sau parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub
semndturd, sau, in situafia in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin postd, cu confirmare
de primire in termen de 5 zile lucratoare.

(7)  Elevii reinscrisi au dreptul de a beneficia de sprijin suplimentar din partea cadrelor
didactice pentru a fi reintegrafi in colectivul clasei si in activitdtile de predare-invdtare-evaluare.
(8)  Elevii exmatriculali din unitatile de invatamant din sistemul de apdrare, ordine publica si
securitate nationald pentru motive imputabile se pot transfera in anul scolar urmdtor, intr-o altd
unitate de invaiamdnt, cu respectarea prevederilor prezentului statut, ale regulamentului de
organizare §i functionare al unitdtilor de invatamdnt preuniversitar si ale regulamentelor
specifice.

Art. 121. — (1) Exmatricularea fara drept de reinscriere se aplica elevilor din invdaidmdntul
postliceal care au fost exmatriculati pentru comiterea unor abateri deosebit de grave, care au pus
in pericol siguranta elevilor sau a personalului din
scoald, in forma continuatd, sau pentru alte abateri, previzute de prezentul statut, de
Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitdatilor de invdidmdnt preuniversitar
(ROFUIP) sau de regulamentul de organizare si functionare al unitdtii de invaidmant sau de
regulamentul de ordine interioara si care, in urma evaludrii realizate de consilierul scolar dupd
perioada de exmatriculare, dovedesc incapacitatea de a se integra in colective diferite de elevi sau
de cadre didactice.

(2)  Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de
coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitdtii, constituitd la nivelul
unitdilor de invajamdnt preuniversitar de stat, in baza hotdrdrii consiliului de administratie,
conform prevederilor Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitdtilor de
invatamant preuniversitar (ROFUIP), care propune si sanctiunea.

(3)  Sanctiunea, insolitd de scdderea notei la purtare, este aprobatd de consiliul profesoral si
aplicatd de profesorul diriginte, directorul unitdii de invatamant si inspectoratul scolar.

(4)  In cazul contestdrii sanctiunii, aceasta este solutionatd de consiliul de administratie al
unitatii de invatamdnt.

(5)  Sanctiunea se consemneazd in catalogul clasei si in registrul matricol, iar procesul-verbal
aferent sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral si al
consiliului de administratie al unitdtii de invatamant.

(6)  Documentul referitor la exmatricularea elevului este inmdnat de cdtre directorul unitdtii de
invaiamadnt elevului, sub semndturd, sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis
prin postd, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucrdtoare.
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Sanctiuni privind nefrecventarea orelor de curs

Art. 122. - (1) Pentru tofi elevii din invatamadntul gimnazial si liceal, la fiecare 20 de absente
nemotivate pe an scolar din totalul orelor de studiu sau la 20% absente nejustificate din numdrul
de ore pe an scolar la o disciplind de studiu/un modul de specialitate va fi scazutd media anuald
la purtare cu cdte un punct

Pagube patrimoniale

Art. 123. - (1) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor
unitatii de invatamant sunt obligati sa suporte, in conformitate cu prevederile art. 1.357—1.374
din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare,
toate cheltuielile ocazionate de lucrarile necesare reparatiilor sau, dupd caz, sa restituie bunurile
ori sa suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase. In cazul
elevilor minori, fard capacitate de exercitiu, obligatia restituirii bunurilor sau a suportdrii tuturor
cheltuielilor  pentru inlocuirea  bunurilor  deteriorate  sau  sustrase  revine
parinfilor/reprezentantilor legali ai acestora.
(2)  In cazul distrugerii sau deteriorarii manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati
inlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzdtor disciplinei, anului de studiu §i
tipului de manual deteriorat. In caz contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor
respective. Elevii nu pot fi sanctionafi cu scdderea notei la purtare pentru distrugerea sau
deteriorarea manualelor scolare. In cazul elevilor minori, fard capacitate de exercitiu, obligatia
inlocuirii manualului deteriorat cu un exemplar nou, corespunzdtor disciplinei, anului de studiu si
tipului de manual deteriorat, sau a achitarii contravalorii manualului respectiv revine
parintilor/reprezentantilor legali ai acestora.

Art. 124. — (1) Contestarea sanctiunilor ce pot fi aplicate elevilor, prevdzute la art. 104 alin.
(4) lit. c)—i), se adreseaza in scris de cdtre elevul major sau, dupa caz, de cdtre
parintele/reprezentantul legal al elevului consiliului de administratie al unitatii de invatamdnt
preuniversitar, in termen de 5 zile lucratoare de la aplicarea sanctiunii.

(2)  Contestatia se solutioneazd in termen de 15 zile lucratoare de la depunerea acesteia la
secretariatul unitatii de invatamdnt. Hotdrdrea consiliului de administratie nu este definitivad si
poate fi atacatd ulterior la instania de contencios administrativ, conform legii.

In situatia in care, ca urmare a solutiondrii contestatiei care a fost insotitd si de scaderea notei la
purtare, sanctiunea este modificatd sau anulatd, se poate modifica, respectiv anula si decizia de
scdadere a notei la purtare

Art. 125 .Pentru fapte ce constituie abateri de la disciplina se aplica urmatoarele sanctiuni:
1)Vestimentatie indecenta si provocatoare

Sanctiuni:

-la prima abatere vor veni a doua zi insotiti de un parinte;

-repetarea abaterii: mustrare scrisa Insotitd de scaderea notei la purtare cu 1 punct;
2) Utilizarea telefoanelor in timpul orelor de curs:

Sanctiuni:

-la prima abatere: observatie individuala si retinerea telefonului pana la venirea parintilor;
-repetarea abaterii: mustrare scrisa insotita de scaderea notei la purtare cu 2 puncte;

3) Jignirea si manifestarea agresiva in limbaj si comportament fatd de colegi si fata de

personalul unitatii de invitamant:
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Sanctiuni:

- la prima abatere: anuntarea parintilor, invitarea acestora la scoala si sciderea cu 3 puncte a notei
la purtare;

-repetarea abaterii: anuntarea parintilor, invitarea acestora la scoala si scaderea cu 4 puncte a notei
la purtare;

Daca abaterea persista se vor lua si alte masuri conform Comisiei de disciplina

3) Constituirea de grupuri si angajarea in grup sau individual, in conflicte violente in
perimetrul scolii si Tn jurul scolii;

Sanctiuni:

- la prima abatere: anuntarea pdrintilor, invitarea acestora la scoala si scdderea cu 3 puncte a notei
la purtare;

-repetarea abaterii: : anuntarea parintilor, invitarea acestora la scoala si scaderea cu 4 puncte a notei
la purtare;

In functie de gravitatea faptei vor fi anuntate organele de drept competente;

4) Filmatul sau fotografiatul in incinta scolii si transmiterea eventualelor materiale in mass-
media:

Sanctiuni: Scaderea cu 5 puncte a notei la purtare;

5) Deranjarea orelor;

Sanctiuni:

- la prima abatere: observatie individuald, anuntarea parintilor si invitarea la scoala;

-repetarea abaterii: anuntarea parintilor, invitarea lor la scoala insotitd de sciderea notei la purtare
cu 2 puncte;

6) Insusirea de obiecte sau bani de la colegi:

Sanctiuni:

-scaderea notei la purtare cu 1-3 puncte in functie de gravitatea faptei si instiintarea parintilor.

7) Deteriorarea bunurilor din patrimoniul scolar:

Sanctiuni:

-la prima abatere remedierea sau achitarea contravalorii bunurilor distruse;
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-repetarea abaterii: remedierea sau achitarea contravalorii bunurilor distruse, insotitd de sciderea
notei la purtare cu 1-3 puncte in functie de gravitatea faptei.
8) Distrugerea si falsificarea documentelor scolare:
Sanctiuni:
-nota 4 la purtare pt. elevii claselor IX-XII;
9) Posesia si difuzarea de materiale care atenteaza la independenta si suveranitatea tarii, sau
cultiva intoleranta si manifestarile sovine sau rasiale.
10) Organizarea sau participarea de actiuni de protest care afecteaza desfasurarea activitatii
sau frecventa la cursuri, blocarea cailor de acces;
Sanciiuni:
- anuntarea pdrintilor si invitarea la scoala, insotitd de scaderea notei la purtare .
14) Sa posede si sa difuzeze materiale cu caracter obscen si pornograpfic;
Sanctiuni:
-la prima abatere: anuntarea parintilor, invitarea acestora la scoala si scaderea notei la purtare cu 2
puncte.
-repetarea abaterii: anuntarea pdrintilor, invitarea acestora la scoala si scaderea notei la purtare cu
4 puncte.
15) Sa detina si sa consume in perimetrul unitatii de invatamant tigari, bauturi alcoolice,
droguri, energizante, precum si participarea la jocuri de noroc;
Sanctiuni:
-pentru fumat: observatia individuala si scaderea notei la purtare cu 1 punct;
- repetarea abaterii: observatia individuald si scaderea notei la purtare cu 2 puncte;
-detinere sau consum de alcool:
-la prima abatere: anuntarea pdrintilor, invitarea acestora la scoala si scaderea notei la purtare cu 3
puncte.
-- practicarea jocurilor de noroc:
- anuntarea parintilor si invitarea la scoala si scaderea notei la purtare cu 3 puncte.
--detinerea sau consumul de substante halucinogene sau droguri:
-la prima abatere: anuntarea parintilor, invitarea acestora la scoald si scaderea notei la purtare cu 6

puncte, urmatd de anuntarea organelor abilitate.
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16) Anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozive in perimetrul unitatii
de invatamant;
Sanctiuni:
-nota 4 la purtare (cls IX-XII); in ambele situatii vor fi anuntate organele abilitate si parintii.
17) Introducerea in perimetrul unitatii de invatamant a oricarui tip de arme sau instrumente
(cutite, munitie, petarde, pocnitori, spray-uri lacrimogene, etc.) care prin actiunea lor pot
afecta integritatea fizica si psihica a elevilor si personalului unitatii.
Sanctiuni:

- nota scdzutd la purtare (cls IX-XII);

In ambele situatii vor fi anuntate organele abilitate si parintii.

CAPITOLUL III
REPREZENTAREA ELEVILOR

Sectiunea 1
Moduri de asociere in vederea reprezentarii

Art. 126. - — In vederea reprezentdrii drepturilor si intereselor elevilor, acestia se pot
asocia in:
a)  Consiliul National al Elevilor, prin toate substructurile sale de la nivel scolar si judetean;
b) asociatiile reprezentative ale elevilor.

Sectiunea 2
Moduri de reprezentare
Art. 127. — Interesele §i drepturile elevilor sunt reprezentate si apdrate prin:

a) participarea reprezentantilor elevilor in organismele — foruri, consilii, comisii si alte
organisme §i structuri asociative — care au impact asupra sistemului educational;

b) participarea reprezentantilor elevilor alesi in organismele administrative si forurile
decizionale sau consultative din cadrul unitatii de invaiamant liceal, profesional si postliceal;

¢) participarea unui reprezentant al consiliului judetean/municipiului Bucuresti al elevilor cu
statut de observator la lucrarile consiliului de administratie al inspectoratului scolar;

d) depunerea de memorandumuri, petitii, plangeri, solicitdri sau altele asemenea, dupd caz;

e) transmiterea de comunicate de presd, ludri de pozifie publice si alte forme de comunicare
publica;

J) alte modalitdfi de exprimare a doleantelor, drepturilor si pozitiei reprezentatilor elevilor,
inclusiv organizarea de actiuni de protest, cu respectarea normelor legale in vigoare.

Sectiunea 3
Elevii reprezentanti
Art. 128. - Se considerd reprezentanti ai elevilor urmdtorii:
a)  presedintele, vicepresedintii, secretarul executiv si directorii departamentelor consiliului
scolar al elevilor,
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b)  reprezentantii elevilor in birourile executive ale consiliilor judetene ale elevilor/biroul
executiv al Consiliul National al Elevilor si in structurile de conducere ale asociatiilor
reprezentative ale elevilor legal constituite, ce au prevdzut in statut scopul reprezentdrii elevilor;
c) reprezentantul elevilor in consiliul de administratie;
d)  reprezentanii elevilor in comisiile unitdtii de invatamdnt, inspectoratelor scolare si/sau ale
autoritdtilor publice locale sau centrale.
Sectiunea 4
Alegerea sau desemnarea reprezentantilor

Art. 129. - (1) Reprezentantii elevilor din organismele administrative sau din forurile
decizionale ori consultative ale unitdatii de invatamdnt liceal, profesional si postliceal sunt alesi, la
inceputul fiecarui an scolar, de cdtre elevii unitdtii de invatamant liceal, profesional sau postliceal,
prin vot democratic
si independent. Este strict interzisd implicarea cadrelor didactice in procesul de alegeri,
implicarea directd constdnd in abatere disciplinard pentru cadrul didactic in cauzd.

(2) Fiecare elev are dreptul de a alege si de a fi ales ca reprezentant al elevilor din unitatea de
imvatamant preuniversitar. Este interzisd limitarea sau restrangerea dreptului de a alege sau de a
Ji ales, indiferent de rasd, nationalitate, etnie, limbd, religie, statut socioeconomic, convingeri
sociale sau polilice, sex, orientare sexuald, varstd, dizabilitate, boald, apartenentd la un grup
defavorizal, medie generald, medie la purtare, situatie scolard, precum §i de orice alt criteriu
discriminatoriu.

(3) Cadrelor didactice sau personalului administrativ din unitatea de invdidmant preuniversitar
ii este interzis sa influenteze procedurile de alegere a elevilor reprezentanti, indiferent de nivelul
de reprezentare. Influenjarea alegerilor se sanctioneazda conform prevederilor art. 210 alin. (1)
din Legea invaiamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completdrile ulterioare.

(4) Modul concret de desfasurare a alegerilor pentru elevii reprezentanti se stabileste de acestia
prin Metodologia de organizare si desfasurare a alegerilor in consiliul elevilor, adoptatd de cdtre
Consiliul National al Elevilor .

Sectiunea 5
Relatia dintre elevii reprezentanti si structurile asociative reprezentative

Art. 130. - (1) Asociatiile reprezentative ale elevilor constituite la nivel de unitate de
invatamant, fie direct, fie prin sucursale sau filiale, au dreptul s monitorizeze procesul electoral
de desemnare a reprezentantilor elevilor.

(2) Elevii reprezentanti au dreptul sd constituie sau sd facd parte din asocialii reprezentative.
Drepturile elevilor reprezentanti

Art. 131. — Elevii reprezentanti au urmatoarele drepturi:
a) de a avea acces la activitdtile desfasurate de cdtre organismele in cadrul cdarora sunt
reprezentani §i la informatiile ce vizeazd activitatea acestora, in conditiile legii;
b)  de afolosi baza materiald a unitdtii de invaiamant, in conformitate cu indatoririle ce le revin
in calitatea de reprezentant;
¢) de ali se reprograma evaludrile periodice, dacd acestea s-au suprapus peste activitdtile
aferente calitdtii de elev reprezentant;
d)  deali se motiva absentele in baza unor documente justificative care atestd prezenta elevului
reprezentant la activitdfile derulate prin prisma calitdtii si care sunt semnate de
presedintele/directorul comisiei/structurii la care elevul reprezentant a participat;
e) de ale fi decontate cheltuielile de transport pentru participarea la delegatii, conferinte,
seminare etc., in baza documentelor justificative.

indatoririle elevilor reprezentanti
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Art. 132. — Elevii reprezentanti au urmdtoarele indatoriri:
a)  de arespecta prevederile cuprinse in prezentul statut si in legislatia in vigoare aplicabild;
b)  de areprezenta interesele elevilor, fard a fi influentati de factori politici sau de orice alti
factori externi;
¢)  deareprezenta interesele tuturor elevilor, indiferent de nationalitate, rasd, etnie, limbd, sex,
religie, convingeri, orientare sexuald, dizabilitdfi, cetdfenie, varstd, situatie familiald, situatie
socioeconomicd, probleme medicale si de alte criterii discriminatorii;
d)  de a informa elevii cu privire la activitdile intreprinse si deciziile luate si de a asigura
diseminarea informatiilor in timp util;
¢)  de a participa la activitdile care decurg din pozifia pe care o detin, conform prevederilor
legale;
) de a raspunde oricdrui elev pe care ii reprezintd, atunci cind le este semnalatd o problema
care line de atribuiile ce le revin din calitatea de elev reprezentat;
g) deapastraperiodic dialogul cu elevii pe care ii reprezintd, prin publicarea datelor de contact
pe site-ul unitdii de invatamdnt sau pe diverse panouri de afisaj din unitatea de invdtamant;
h) de a fi informati periodic referitor la subiectele relevante care sunt in dezbatere, la
publicarea deciziilor care ii privesc pe elevi, precum si la alte informatii de interes;
de a cunoaste prevederile actelor normative in vigoare.

CAPITOLUL IV
ASOCIEREA ELEVILOR
Sectiunea 1
Drepturi ale formelor de asociere ale elevilor
Art. 133. - Consiliul National al Elevilor si asociatiile reprezentantive ale elevilor au

urmatoarele drepturi:
a)dreptul de a fi consultate pentru toate deciziile majore ce privesc dezvoltarea invatimantului
preuniversitar si a procesului educational, dupa caz si dupa nivelul de reprezentativitate;
b)dreptul de a folosi spatiul unitatii de invafimant pentru desfisurarea obiectivelor asumate si
pentru a derula activitatile interne, cu acordul consiliului de administratie al unitatii de inva{amant,
in conditiile legii.
Sectiunea 2
Asociatiile reprezentative ale elevilor
Art. 134. - Sunt considerate asociatii reprezentative ale
elevilor organizafiile neguvernamentale, infiinfate in baza prevederilor legale in vigoare, care
indeplinesc cumulativ urmdtoarele cerinte:
a) au statut propriu, in care au declarat ca scop reprezentarea intereselor si drepturilor
elevilor;
b) nu fac propaganda politica sau religioasd;,
¢) sunt formate exclusiv din elevi inscrisi in sistemul de invdtdmant preuniversitar romdnesc.
(2) Asociafiile reprezentative isi pot desfdsura activitatea la nivel national, judetean, local sau
scolar.
(3) Filialele sau sucursalele asociatiilor reprezentative au acelasi statut reprezentativ, in raport
cu scopul infiintarii acestora.
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